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EGITIM

Egitim en genel tanimi ile bireyin davraniglarinda kendi yasantis1 yoluyla istendik degisiklikler
meydana getirme siireci olarak tanimlanmaktadir. Diger bir anlatimla kiiltiir birikiminin geng nesillere
aktarilmasi olarak tanimlanmaktadir. Egitim i¢in yapilan tanimlarda egitimin bir siire¢ oldugu,
davranig degisikliginin esas oldugu, bu degisikliklerin istendik olmasi, bireyin kendi yasantisi yoluyla
belirtilen davraniglar1 kazanmasinin gerekli oldugu ve bu degisikliklerin bir amag¢ dogrultusunda
gerceklestirildigi 6n plana ¢ikmaktadir. Insanin gevresi ile etkileserek kiiltiirlenmesi ve i¢inde yasadig1
toplumun kiiltiirii ile sekillenmesi siireci egitim siirecini kapsamaktadir. Birey agisindan bakildiginda
kisinin ¢evresi ile etkilesim kurarak sosyallesmesi kiiltiirlenme toplum agisindan bakildiginda ise
kiiltiirleme ile sonuglanmaktadir. Kiiltiir, insanoglunun yasamini siirdiiriirken olugturdugu iginde orf,
adet, gelenek, dil, din, sanat, bilim ve teknolojinin bulundugu biitiin maddi ve manevi degerleri
kapsayan genis bir kavramdir. Aktarim sekline ve yontemine gore kiiltiirleme zoraki, gelisigiizel ve
kasitli olarak olusmaktadir. Bireylere kiiltiirel degerlerin aktarilmasina kasitli kiiltiirleme olarak
tanimlanmaktadir. Yasanti kavrami kazanilmis ve yasanmis olmak {izere iki grupta ele alinmaktadir.
Kazanilmis yasanti bireyin ¢evresi ile yaptig1 biitiin etkilesimleri kapsamaktadir. Yasanmis yasant1 ise
bu etkilesimler i¢inde birey ilizerinde kalic1 bir etki birakan veya davraniglarinda bir degisiklik
meydana getiren etkilesimlerdir. Egitim siirecinde bireyin egitim etkinliklerine aktif olarak katilmasi,
yapmasi ve yasamasi davranis degisikligi ve bu degisikligin kaliciligi i¢in gereklidir. Egitim
tanimlarindaki siire¢ kavrami ile belirli bir amaca yonelik olarak gergeklestirilen ve bir seri olusturan
etkinliklerin tiimii kast edilmektedir. Egitim siireci ¢ok boyutlu, yasantilarla kazanilan ve siire¢ zaman
ve mekanlar sinirlandirilmayan yasam boyu devam eden bir siirectir. Egitim siirecinde bireyde olusan
davranis degisikliklerinin istenilen yonde olmas1 gerekir. Bu anlamda olumsuz davraniglar egitim
kapsamina dahil edilmemektedir. Yalan soylemek, hirsizlik yapmak gibi olumsuz davraniglar egitimi
kapsamina dahil olmayan istenmedik davranis 6rnekleridir. Davraniglardaki degisikliklerin kasitlilig
ile okulda yapilan planli ve programh egitim kast edilmektedir. Davranig, organizmanin etkiye kars1
gosterdigi tepki veya tepkiye karsi gosterdigi etkidir. Egitim agisindan bir etkinin veya tepkinin
davranis olarak kabul edilmesi i¢in onun gozlenebilir, 6l¢iilebilir ve istendik olmas1 gerekir. Kisinin
ogrendiklerini yazili, sozlii olarak ifade etmesi, ¢evresini korumasi, bir aract kullanmay1 6grenmesi,
gorgii kurallarina uymasi, 6grenmeyi sevmesi birer davranis 6rnegidir. Aragtirmalardan elde edilen
sonuclara gore istendik davraniglar biligsel, duyussal ve psikomotor olmak iizere {i¢ grupta
siniflandirilmaktadir.

OGRETIM

Okullarda 6nceden hazirlanmis bir program cergevesinde yapilan planli, programli, diizenli ve
kontrollii 6gretme faaliyetleri §gretim olarak tanimlanmaktadir. Ogretim, egitimin planli ve programli
olarak okullarda siirdiiriilen kismina karsilik gelmektedir. Okullarda 6gretim, 6gretim yaklagim,
strateji, yontem ve tekniklerine gore yiiriitiilmektedir. Egitime gore daha dar kapsamlidir. Egitim gibi
siirekli ve ¢ok boyutlu bir kavram degildir. Cocuklarin 6grendikleri sadece ne 6gretildigine bagl
degildir, ayn1 zamanda nasil 6gretildigine, onlarin gelisim diizeyine ve ilgi alanlarina ve
deneyimlerine de bagli oldugu i¢in 6gretim i¢in seg¢ilen yaklasim, strateji, yontem ve tekniklere daha
fazla dikkat edilmesini gerekmektedir. Ogretim Yaklagimi Ogretim yaklagimi, 6gretim ile ilgili bir
dizi inang ve varsayimdan olusmaktadir. Ogretim ile ilgili diisiincelerimiz dgretimin nasil olmas1
gerektigine yonelik 6grenme kurumlarina baglh olarak olusur. Ogretme ydntemimiz, dgretme
tekniklerimiz ve 6gretme stratejilerimiz, sahip oldugumuz 6gretme yaklasimina bagh olarak
sekillenmektedir. Yapilandirmaci yaklagim, biligsel yaklagim, davranis¢t yaklasim, tam 6grenme,
ogretim ile ilgili diisiinme seklimizi etkileyen yaklasimlardan bazilaridir. Son yillarda 6gretme ve
O0grenme ile ilgili tartismalar “yapilandirilmis bilgi” ve “6gretilmis bilgi” ekseninde yapilmaktadir.
Bu iki eksen 6grenme ve 6gretme ilgili iki zit diiglince bigimine sahiptir. Birinci yaklagim daha
ogrenci merkezli bir yaklasimdir. Ogrencilerin derinlemesine anlayislar olusturarak davranis
degisikligi yasamlarin1 savunmaktadir. Ikinci yaklasim ise daha ¢ok dgretmen merkezli bir
yaklagimdir. Burada ise dnemli bilgi ve becerilerin 6gretmenden 68rencilere aktarilmasi
benimsenmektedir.

Ogretim Stratejisi Ogretim stratejisi: Dersin amaglarini gergeklestirmek igin 6gretim ydnteminin
secimine yon veren genel bir plan ve tasarimdir. Ogretim stratejileri genel olarak sunus, yoluyla
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ogretim, bulug yoluyla 6gretim ve arastirma-inceleme yoluyla 6gretim olmak iizere {i¢ grupta
siniflandirilmaktadir.

Ogretim Yontemi

Ogretim yontemi, temel olarak bir 6gretim yaklagim1 ve stratejisinin sistematik bir plan ile
gergeklestirilme yoludur. Anlatim, soru-cevap, gosterip yaptirma, tartigma, problem ¢ozme ve drnek
olay incelemesi bilinen yaygin 6gretim yontemlerinden bazilaridir. Ogretim Teknigi Ogretim teknigi,
bir 6gretim yontemini uygulamaya koyma bi¢imidir. Diger bir degisle sinif icinde yapilan islemlerin
biitiiniidiir. Drama, istasyon, gosteri ve benzetim birer 6gretim teknigi drnegidir.

OGRETME

Ogretme, 6grenmeyi kilavuzlama ve saglama faaliyeti olarak tanimlanmaktadir. Siirecte davranis
degisikligini meydana getiren dis kaynak acasidan bakildiginda 6gretme davranisi degisen birey
acgisindan bakildiginda da 6grenme gerceklesir.

OGRENME

Ogrenme, olgunlagma diizeyine gore kisinin gevresi ile etkilesimi sonucunda edindigi yasant {iriinii
olan kalic1 izli davranis degisikligi olarak tanimlanmaktadir. Ancak egitim kavramindan farkli olarak
biitiin 6grenmeler istendik olmayabilir. Ogrenme istenen yénde de istenmeyen yonde gergeklesebilir.
Ogrenmenin nasil gergeklestigine yonelik olarak farkli yaklasimlar bulunmakla birlikte genel olarak
iki yaklasim {izerinde durulmaktadir.

Formal ve informal

Egitim Egitim, formal ve informal olmak {izere ikiye ayrilmaktadir. Formal egitim, amagcli, planl ve
programli olarak belirli bir mekanda dgretmenlerin rehberliginde gerceklestirilmektedir. informal
egitim ise bireyin bulundugu ortamda kendi kendine istemsiz ve herhangi bir denetim olmaksizin da
gerceklesen egitim tiirtidiir.
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DERS ADI Ogrenme ve Ogretme Teknikleri
UNITE ADI Erken Cocuklukta Gelisim

UNITE NO 2

YAZAR  Do¢.Dr. HILAL iILKNUR TUNCELI

Gelisim dollenmeden itibaren baglayan ve yasam sonlanincaya kadar devam eden ¢evre ve kalittmdan
da etkilenen bir siirectir. Bu siirecin en dnemli kism1 erken ¢ocukluk dénemidir. Bunun nedeni yapilan
aragtirmalarla da ortaya konuldugu iizere bu déonemde tiim yasam boyunca kat edilecek gelisimsel yolun
yarisinin alinmasidir. Ozellikle biligsel gelisim alaninda tiim yasam boyunca kat edilecek yolun %80’
nin bu dénemde alinmas1 dikkat ¢ekicidir. Insanoglunun yasaminda gelisimsel yolculugunun ¢ok biiyiik
bir kisminin gergeklestigi bu siire¢ hakkinda yeterli diizeyde bilgi sahibi olmak, desteklenmesi i¢in
yapilmasi gerekenleri bilmek ve varsa eksiklik/sorunlari tespit edip dogru miidahalelerde bulunmak
bireylerin biligsel kapasiteleri, kisilikleri ve sosyal davranisglari lizerinde kalic1 bir etki gosterecektir.
GELIiSiM VE TEMEL KAVRAMLAR

Geligim, organizmanin déllenme anindan itibaren fiziksel, biligsel, dil ve duygusal yonlerden belli
kosullar1 olan en son agamasina ulasincaya kadar devamli ilerleme kaydeden degisimi olarak
tanimlanabilir. Yasamin ilk sekiz yil1 boyunca ¢ocuklar hayatlarinin diger donemlerinden daha hizli
bir sekilde biiyiir ve gelisirler. Biiylime, viicudun fiziksel olarak degisimini kapsamakta, boy, kilo ve
hacim olarak artigini ifade etmektedir ve viicudun degisik organlarinda degisik hizlarda gergeklesebilir.
Olgunlagma, genlerimiz tarafindan kontrol edilen ve belirlenen ve 6grenme yasantilarindan bagimsiz
gerceklesen bir bilyiime siirecidir. Ogrenme, bireyin her tiirlii gevresel faktoriin etkisiyle olusturdugu
deneyimler ve bunun sonucunda bireyde meydana gelen kalic1 izli degisikliklerdir. Hazirbulunusluk,
belli bir 6grenme faaliyetini gergeklestirebilmek icin biligsel, sosyal, fiziksel ve duyussal olarak hazir
olma hali olarak tanimlanabilir. Gelisimle ilgili olarak ele alinmas1 gereken bir diger 6nemli kavram
da gelisimin kritik donemleridir.

GELISIM ILKELERI

Gelisim ilkeleri;

» Kalitim ve ¢evreninin karsilikli etkilesiminin driintidiir.

« Siireklidir ve belirli asamalar yoluyla gerceklesir.

* Nobetlese devam eder.

 Bagtan ayaga, icten disa dogrudur.

* Genelden 6zele dogrudur.

* Kritik donemler vardir.

* Bir biitiindiir.

* Bireysel farklar vardir.

GELISiMi ETKILEYEN FAKTORLER

Kalitim, ailenin 6zelliklerinin genler yoluyla gergeklesen biyolojik aktarimi olarak tanimlanmaktadir.
Bu 6zellikler; fiziksel (kilo, boy, ten rengi, goz rengi vb.), zihinsel ve sosyaldir. Bireylerin genetik
ozellikleri gesitlilik gdstermektedir. Ayni ailede dogan gocuklarin birbirinden farkli olmasi gibi...
Gelisimi etkileyen en 6nemli faktérlerden olan kalitimin kapsami anne ve babadan gelen 23’er
kromozom yoluyla belirlenmektedir. Kalitimin 6nemini vurgulayanlar bilyiime ve gelismenin
kiiltiirleraras1 benzerlikler gosterdiklerine isaret etmektedirler. Insanlar benzer donemlerde benzer
gelisim gostermektedirler. Kalitimsal goriisii destekleyenler farkli gevrelerin gelisimi
geciktirebilecegini ancak temel gelisimsel siireglerin kalitimsal olarak insanlarda programli oldugunu
savunmaktadirlar. Cevresel faktorler, bireyin déllenmeden dliimiine kadar devam eden siirecte
gelisimini etkileyen ¢evre kosullarini ifade etmektedir. Cevresel faktorlerin iginde fiziksel gevre, ev
ortami, okul, akran etkisi, inang¢ ve kiiltiirel etkiler bulunmaktadir. Psikologlar kalitim ve ¢evrenin
birlikte gelisimi etkiledigine inanmaktadir. Kalitimin bilyiime ve gelisimdeki etkisinin sinirlar1 ve
yoni belirli olmakla birlikte ¢evrenin kalitimsal durumu arttiran ya da gélgede birakan bir yol izledigi
sOylenebilir.

MOTOR GELIiSiM

Viicudun bilyiimesi, organlarin, iskelet ve kas sistemlerinin gelismesi, sinir-kas baglarinin giiclenmesi
i¢in hareket vazgeg¢ilmez bir unsurdur. Motor gelisim, kalitim ve ¢evrenin etkilesimi ile motor
davraniglardaki degisiklikler olarak tanimlanir.

Motor Gelisim Donemleri

Refleksif hareketler donemi, dogumdan bir yasa kadar olan donemi kapsar. Refleksler yoluyla bebekler
yakin ¢evreleri hakkinda bilgi sahibi olurlar. Bebeklerin temasa, 1s18a sese karsi tepkileri istemsiz
hareketlerin temelini olusturur.
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Ilkel hareketler donemi, iki yasa kadar olan dénemi kapsar. Bu dénem dengeleme hareketleri (bas,
boyun ve gdvde kaslarinin kontrolii), nesne kontrolii (yakalama, birakma, uzanma gibi) ve lokomotor
becerileri (emekleme, yiirlime gibi) kapsar.

Temel hareketler donemi 2-6 yas arasini kapsar. Bu donem, ¢ocuklarin hareket becerilerini kesfettikleri
ve gelistirdikleri bir donemdir. Denge, lokomotor ve nesne kontroliiniin temellerinin atildig1 bu
donemde ¢ocuklar ayrik, sirali ve siirekli hareketler yoluyla beden kontrollerini arttirir.

Motor Beceriler

Motor gelisimin i¢inde yer alan 6nemli bir kavram olan motor beceriler, kaslarin yardimiyla basarilan
6grenilmis ve bir amaca yonelik aktiviteler olarak tanimlanabilir.

Kaba motor beceriler tiim viicut ve viicudun biiyiik pargalarinin hareketi olarak tanimlanabilir. Kaba
motor beceriler sayesinde ¢ocuklar ziplayarak, siirinerek, yuvarlanarak ve daha birgcok eylemde
bulunarak denge, ¢eviklik, koordinasyon, esneklik, gii¢, hiz ve dayaniklilik kazanirlar.

Ince motor beceriler, bir eylemi gergeklestirirken kiigiik kaslarin kontroliinii 6zellikle de el-goz
koordinasyonunu gerektiren beceriler olarak tanimlanmaktadir. Giinliik hayatta beslenme, giyinme ya da
O0zbakim becerileri gibi alanlarda siklikla kullanilan ince motor beceriler harekette hassasiyet
gerektirir.

BILiSSEL GELIiSiM

Biligsel gelisimin temeli norolojik biliyiime ve olgunlagma ile iliskilidir. Erken donemde edinilen
deneyimler nérolojik geligim i¢in 6nemlidir. Beyin gereksiz noéronlari ve bu deneyimlere dayali noral
baglantilarini “budama” siirecine girmektedir. Beyin bu néronlar1 ayirdik¢a tek ve ¢cevresel olarak 6zel
olan noral yollar bireyin biligselligini olugturmaktadir.

Piaget’nin Bilissel Gelisim Kurami

Sembolik islev donemi 2-4 yas arasini kapsar ve ¢ocuk bu donemde herhangi bir seyi bir sembol, nesne
ya da sozciik yerine kullanabilir. Bu donem ¢ocugun ge¢mis ve gelecek olaylar hakkinda diisiinmesine
ve dil becerilerini buna gore gérevlendirmesine imkan verir. Sembolik islevler ayn1 zamanda ¢ocugun
hayali, uydurma, kurgu oyunlar ya da ¢izimler yapabilmesinin 6n kosuludur. Bu dénemde ¢ocuklarin
biligsel giiciinde artis olsa da baz1 sinirliliklar vardir. Bunlardan ilki, ¢cocugun kendi bakis agisiyla
bagkasinin bakis a¢is1 arasindaki farki ayirt etme siirecindeki yetersizligi olarak tanimlanan
benmerkezciliktir. Piaget’e gore benmerkezcilik ¢ocugun sosyal iletisim ve algilama becerilerini
dogrudan etkilemektedir. Ikinci sinirlilik ise animizmdir. Cocuklar bu donemde cansiz nesnelerin canli
olduklarina ya da canli varliklarin 6zelliklerini gosterdiklerine inanirlar. Bu donemde ¢ocuklar canli
ve cansiz varliklara iligkin 6zelliklerin ayrimina varamazlar. Sezgisel diisiinme donemi, 4-7 yas
arasini kapsar ve ¢ocuklar mantiklarini kullanmak yerine sezgisel olarak akil yiiriiterek problemleri
¢ozmeye calisirlar. Dolayisiyla bu donemde korunum, tersine ¢evirme gibi bilissel siirecleri
gergeklestiremezler. Cocuklar bu donemde nesnenin bir 6zelligine yogunlastiklari i¢in ayn1 miktarda
s1v1 biri dar biri genis olan iki farkli kaba kondugunda ikisinin esit miktarda olmadigini sdyleyebilirler.
Vygotsky’nin Sosyal Biligsel Gelisim Kurami

Piaget’nin biligsel kuraminin temelleri biyolojik siire¢lere dayanmakta iken biligsel gelisim alaninda
bir bagka 6nemli kuramci olan Vygotsky sadece biyolojik siireclerin etkili olmadigini kiiltiir ve
¢evrenin de biligsel siirecler {izerinde 6nemli bir rol oynadigini savunmaktadir. Vygotsky yakinsak
gelisim alan1 kavrami ile ¢ocuklarin biligsel gelisimleri izerinde sosyal etkiler 6zellikle de sosyal
yonlendirmelerin yansimalarinin goriildiigiinii belirtmektedir. Vygotsky bu alani ¢gocuklarin bagimsiz
olarak yapabilmeleri ¢ok zor olan ¢esitli becerileri yetiskinlerin ya da daha becerikli akranlarinin
yardimiyla ya da rehberligiyle 6grenebilmesi olarak agiklar. Bu alanin alt ve iist limitleri vardir. Alt
limit cocugun kendi basina yapabildikleri iken, {ist limit ise ¢ocugun yetiskin ya da daha becerikli
akraninin destegini kabul ettigi ek sorumluluk diizeyidir.

DIiL GELIiSiMi

Insan gelisiminin en 6nemli yap1 taslarindan biri de dil gelisimidir. Dil gelisimi diger geligim
alanlariyla paralel bir hizda ilerlemektedir. Bilgilerin nesillerden nesillere aktarilmasini saglayan dil
semboller sistemine dayali, konusarak, yazarak, isaret ederek yapilan iletisim bigimidir.

Okul Oncesi Dénemde Dil Gelisimi

Okul 6ncesi donemde dil gelisimi konusma dncesi ve konusma olmak iizere iki doneme ayrilmaktadir.
Konusma 6ncesi donem ilk bir yili kapsamakta ve sirasiyla ¢ocuklarda aglama (0-2 ay), gigildama (2-4
ay), mirildanma (4-6 ay), mirildanmanin tekrari (7-9 ay), baskalarinin seslerini taklit etme donemi (9-
11 ay) olmak iizere bes alt doneme ayrilmaktadir. Bu donemin dncelikli amaci dil gelisimi i¢in 6n
kosul olan becerileri kazanmaktir. Ikinci donem olan konusma déneminde ise 6ncelikle sesler, sesleri
takip eden siirecte sirastyla tek, iki, iic ve daha fazla s6zciiklii ifadeler ve en son olarak da dil bilgisi
kurallarina uygun konusma siirecleri yer almaktadir. Konusma déneminde; ses donemi (11-13 ay), tek
sozciik (14-18 ay), iki sozciiklii ifadeler (18-24 ay), li¢ veya daha fazla sozciiklii ifadeler (2-3 yas), dil
bilgisi kurallarina uygun konusma dénemi (3-6 yas) olmak iizere bes alt doneme ayrilmaktadir.
SOSYAL DUYGUSAL GELISIiM

Sosyal duygusal gelisim, ¢ocugun kendini, duygu ve diisiincelerini ¢evresine dogru sekilde ifade
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edebilmesi, duygularini ve diirtiilerini kontrol edebilmesi, kendisiyle ve ¢evresiyle uyumlu bir iligki
i¢inde olabilmesi olarak tanimlanmaktadir. Sosyal duygusal gelisim bazi temel becerilerin
kazanilmasiyla gerceklesir.

Bunlar:

1. Kendi duygularini tanimlama ve anlama

2. Bagkalarinin duygu durumlarini okuyabilme

3. Gigclii duygularini kontrol edebilme

4. Kendi davraniglarini diizenleyebilme

5. Bagkalarina kars1 empati gelistirme

6. Iliskiler kurma ve devam ettirme

Sosyal Gelisimle iliskili Kavramlar

Benlik algisi kavrami; kisinin kendisi ile ilgili olarak sahip oldugu beceri, yetenek ve benligi
hakkindaki fikirlerinden olusmaktadir. Oz diizenleme, baskalarinin talepleri ve belli amaglar1 yerine
getirmek i¢in cocugun yaptiklarini ydnetmesi olarak tanimlanmaktadir. Oz kontrol ise ebeveynleri ya
da yetigkinler olmadan ¢ocugun onlarin beklentilerine, sosyokiiltiirel, etik ve ahlaki degerlere gore
davranabilme becerisi olarak tanimlanmaktadir. Mizag, cocuklarin tepki verirken davranis stilleri,
duygular1 ve karakteristik 6zelliklerindeki bireysel farkliliklar olarak tanimlanmaktadir. Baglanma iki
insan arasindaki yakin duygusal bag olarak tanimlanir ve 6zellikle ilk yillarda cocugun ihtiyaglarim
gideren ebeveyninin roliiniin 6nemli oldugu ifade edilmektedir. Sosyal katilim; ¢ocugun oyun sirasinda
bos durmaktan, arkadaslarini izlemeye, is birlik¢i oyun oynamaya varana kadar degisen akranlarinin
arasina katilma derecesi olarak tanimlanmaktadir. Cocuklarin, sosyal partnerleriyle bir uyum iginde
kisisel ve sosyal hedeflerine ulasmak i¢in diisiinceleri, eylemleri ve duygularin1 diizenlemeye yonelik
yaptig1 etkinlikler olarak tanimlanmaktadir.

CINSEL GELISIiM

Cinsel gelisim tipki diger gelisim alanlarinda oldugu gibi temellerini biyolojik 6zelliklerden alir ve
¢evrenin de etkisi ile sekillenir. Déllenme ile baglayan cinsel gelisim, anne, baba, ailenin diger
bireyleri, arkadag, okul ortami1, 6gretmenler, alinan egitimler, toplumdaki bakis agilar1 ve kiiltiir,
teknoloji, zaman gibi bir¢ok faktoriin etkisi ile yasam boyu devam eder.

Psikoseksiiel Gelisim Kurami

Freud, kisiligi tek bir boliimden olusan bir yap1 olarak ele almak yerine, birbirleri ile siirekli etkilesim
halinde bulunan {i¢ temel bilesenden olusan dinamik bir yap1 olarak tanimlamistir. Kisiligin bu temel
bilesenleri ilkel benlik (id), benlik (ego) ve iist benlik (siiperego) olarak tanimlar.

Okul Oncesi Dénemde Cinsel Gelisim

Okul 6ncesi donemde ¢ocuklar, kendilerinin ve baskalarinin bedenleri dahil olmak iizere her konuda
¢ok merakl1 ve konuskanlardir. Ug yasindaki cocuklar genellikle konusmaya basladiklar1 ve kendilerini
ifade etmekte zorlanmadiklar i¢in, merakli sorularini cinsel geligimleri ile ilgili olarak da
yetiskinlere yoneltmeye baslamaktadirlar. Ug yasindan itibaren ¢ocuklar iki farkli cinsiyet oldugunun
anlamaya ve cinsiyetler arasindaki fiziksel farkliliklar1 sorgulamaya baslarlar (Annemin neden biy1g1
yok, babam niye etek giymiyor gibi). Dort yasindan itibaren ¢ocuklar bedenlerini daha yakindan
tanimaya baglar ve olumlu/olumsuz duygular gelistirirler. Bununla birlikte cinsiyetlerine 6zgii davranis
kaliplarin1 uygulamaya baslarlar.
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DERS ADI Ogrenme ve Ogretme Teknikleri
UNITE ADI Ogrenme Siireci

UNITE NO 3

YAZAR  Prof.Dr. ADNAN TASGIN

OGRENME

Ogrenme bir yasant1 sonucunda zihinsel simge veya baglantilardaki uzun siireli degisiklik olarak
tanimlanmaktadir. Bu tanimda {i¢ unsura dikkat ¢cekilmektedir. Birincisi, 6§renme uzun siireli bir
degisikliktir. Ikincisi 6grenme zihinsel simgeler veya baglantilar igerir. Ugiinciisii ise §grenme
fizyolojik olgunlagma, yorgunluk, alkol veya uyusturucu kullanimi, demans ya da zihinsel bir hastalik
baslangicindan ziyade bir tecriibe sonucunda meydana gelen bir degisikliktir. Ogrenme sadece egitim
sistemine 6zgii degildir. Okuldan uzun bir siire dnce baglar ve yine okuldan sonra uzun bir siire daha
devam eder. Ayrica 6grenme, okulun paralelinde ¢ok ¢esitli yollarla ve ¢ok farkli ortamlarda oldukc¢a
hizl1 bir sekilde gergeklesir. Ogrenme tanim1 derinlemesine incelenecek olursa; dgrenmeyi
tanimlamak i¢in bir 6l¢iit; davranista ya da davranis kapasitesinde meydana gelen bir degisimdir.
Insanlar farkli bir seyler yapabilecekleri beceriye ulastiklarinda 6grenirler. Ogrenme yeni hareketler
gelistirmeyi ya da mevcut olanlar1 degistirmeyi icerir. Ogrenmeyi tanimlamak igin ikinci bir 6lgiit
uzun siire kalic1 davranis degisikligidir. Bu ifade uyusturucu haplar, alkol ya da bitkinlik gibi
faktorlerden dolay1 olusan gecici davranis degisikliklerini disarida tutar. Bu degisiklikler gegicidir,
clinkii degisiklige sebep olan neden giderildiginde davranis 6zgiin haline geri doner. Ama dgrenme
sonsuza dek siirmez; ¢iinkii unutmalar olabilir. Ugiincii bir 6l¢iite gore ise 6grenme pratik ve diger
deneyim sekilleriyle ger¢eklesir. Bu 6l¢iit cocuklardaki gelisim davraniglar: gibi kalitimla belirlenmis
davranis degisikliklerini icermez. Yine de kalitim ve 6grenme arasindaki ayrim ¢ok keskin degildir.
Insanlar hedeflenen sekilde davranmaya dnceden hazirlanmis olabilirler, ama belirli davranislarin asil
gelisimi ¢evreye baglidir. Bu konuda dil 6nemli bir 6rnek sunmaktadir. Ogrenmeyi Anlamak Ogrenme
sonucu gerceklesen degisiklikler, kigilerin bilgi ve davraniglarini etkilemektedir. Cogu psikolog bu
konuda ayni fikirdedir, ama bazilar1 bilgiler izerinde gergeklesen degisimlerden bahsederken, bazilar
davranig degisiklikleri tizerinde durmaktadir. Bilgi degisimleri lizerinde yogunlasan bilissel
psikologlar 6grenmenin dogrudan gézlemlenemeyen, i¢sel bir zihni aktivite olduguna inanmaktadirlar.
Bilissel psikologlar diisiinme, hatirlama ve problem ¢6zme gibi gozlemlenemeyen zihinsel
aktivitelerle ilgilenmektedirler. Tiim davranig degisiklikleri 6grenme yoluyla ger¢eklesmez. Boyda ya
da beynin biiytikliiglindeki artis gibi degisiklikler genetik kod tarafindan kontrol edilen diger tiir
degisikliklerdir. Bu tiir bir degismeye olgunlasma denir, yasantiya degis biyolojiye bagldir. Ornegin
cocuklarin yiirlimeyi 6grenmeleri, sinir sistemlerinin, kas gii¢clerinin ve denge duyumlarinin bunu
olanakl1 kild1g1 noktada gergeklesir.

Ogrenmenin Fizyolojik

Temeli Birgok kuramci, 6grenmenin temelinin néronlar arasi1 baglantilardaki degisikliklerde 6zellikle
var olan sinapslarin giiglendirilmesi ya da zayiflatilmasi veya yenilerinin olusturulmasinda yattigina
inanir. Ayrica ikinci bir olgu ya da olaya katilabilir. Yakin tarihe kadar yaygin “bilgi” bir insanin sahip
olacag biitlin néronlarin dogum 6ncesi donemin ilk birka¢ haftasinda olustuguydu. Ancak bazi
arastirmacilar, nérogenezinyeni néron olusumunun- hipokampiisiin belirli bir bélgesinde ve olasilikla
frontal ve paryetal loblarin belirli bélgelerinde de yasam boyu devam ettigini bulmuslardir. Yeni
o0grenme deneyimleri geng noronlarin “hayatta kalma” oranlari ile olgunlagmasini artirmaktadir. Bu
deneyimler olmaksizin bu néronlar yavasca 6lmektedir. Ogrenmenin nerede gerceklestigi sorusuna
verilecek cevap; pek ¢ok yerdedir. Yeni bilgiye, yeni olaylara dikkat etmemiz ve {lizerinde diisiinmemiz
gerektiginde frontal loblar aktiftir ve korteksin tiim loblar1 6nceden kazanilmis bilginin 1s1g1inda yeni
girdiyi yorumlamada az ya da ¢ok aktif olabilir. Kiigiik, denizat1 seklindeki hipokampiis de 6grenme
siirecinde merkezi bir role sahiptir. Beynin ¢esitli bolgelerinden aldig: bilgiyi birlestirerek yeni anilar
olusturur ve saglamlagtirir. Hipokampiisiin limbik sistemdeki komsusu amigdala ¢ok kii¢iik cocuklarda
muhtemelen konugma 6ncesi olusan duygusal anilarda aracidir.

Ogrenme ile ilgili Temel Kavramlar

Yasanti; bireyin diger bireylerle ve ¢evreyle etkilesim sonucu bireyde kalan iz olarak ifade
edilmektedir. Ogrenmenin olmasi i¢in yasantinin olmasi gerekmektedir. Ornegin bir 6grencinin
O0gretmenin giizel konusmasindan etkilenerek giizel konusma davranigini gostermesi. Y aganti; yasantisal
ve kazanilmis olmak {izere ikiye ayrilir. Davranis: Organizmanin bir uyariciya gosterdigi tepki olarak
ifade edilebilir. Baz1 egitimciler ise davranigi gozlenebilir, 6l¢iilebilir ve istenir birey tepkileri olarak
agiklarlar. Davraniglar 6grenilmis ve 6grenilmemis davranislar olarak iki grupta ele alinabilir.
Ogrenilmis davranislar sonradan kazanilan davranislardir. Bu davranislar 6grenme iiriinii olan

3. Unite - Ggrenme Siireci 6



davranislar olarak ifade edilebilir. Ogrenme iiriinii olan davranislarda, istendik ve istenmedik
davraniglar olarak ele alinir. Istendik davraniglar formel ve informel egitim kapsaminda bireydeki
istendik davranis degisikliklerini kapsayan dgrenme iiriinleridir. Istenmedik davranislar ise egitimin
hatali iiriinii olan davranislardir. Ornegin argo konusmak. I¢giidii: Dogusta organizmada var olan
karmasik ve 6grenilmemis, tiire 6zgili hazir olan, kisiligin gelismesinde rol oynayan temel ruhsal
giictlir. Refleks: dogustan getirilebilen veya potansiyel olarak var olan ama olgunlagma ile ortaya ¢ikan,
belli bir uyariciya karst organizmanin belli ve basit bir davranis gosterme egilimidir. Performans:
Organizmanin bizzat yaptig1 seyler olup 6grenme, giidii, yorgunluk gibi ¢esitli bilesenlerden
olusmaktadir. Uyarici: Duyu organlarini harekete geciren ve tepkiye yol acan herhangi bir nesne ya da
enerjiye uyarici denir. Tepki: Uyaricilarin organizmayi etkilemesi sonucu organizmanin gosterdigi
herhangi bir davranisa tepki ad1 verilmektedir.

Ogrenmeyi Etkileyen Faktorler

Ogrenmeyi etkileyen faktérler {i¢ ana baslikta ele almabilir. Bunlar; 8grenenle ilgili faktdrler, 6grenme
yontemi ile ilgili faktorler ve 6grenme malzemesiyle ilgili faktorlerdir. Ogrenenle ilgili faktorler; tiire
0zgii hazirolus, olgunlagma, genel uyarilmislik hali ve kaygi, giidii, eski yasantilar ve dikkattir.
Ogrenme yontemi ile ilgili faktdrler; konunun yapisi, ¢alismaya ayrilan zaman, geribildirim ve 6grenci
etkinligidir. Ogrenme malzemesi ile ilgili faktorler ise algisal ayirt edilebilirlik, anlamsal ¢agrisim,
kavramsal gruplandirma, ¢agrisimsal gruplandirma ve telaffuz edilebilirliktir.

Ogrenme Sitilleri/Tercihleri

Ogrenme stili genellikle bir kisinin 6grenmeye ve ¢alismaya kars1 yaklasimini tanimlamak igin
kullanilir. Ogrencilerin nasil 6grendikleri hakkinda diisiinmelerini saglayarak onlarin kendi kendilerini
kontrol etmelerine ve 6z farkindaliklarini gelistirmelerine yardim edilmelidir. Ozellikle 6gretmenlerin
siniftaki 6grenenlerden beklentileri baglaminda diisiiniildiigiinde 6grenme tercihleri, her bir birey i¢in
o6grenmenin nasil ilerledigiyle iliskili olan zihinsel yaklagim ve tercihleri ifade eder. Bir 6gretmenin
sinifta belli bir yaklagim1 tesvik etmesi, bazi 6grencilerin digerlerine gore daha az ¢calismasina
sebebiyet verebilir ve bazi cocuklarin digerleri kadar etkili 6grenememesi ihtimali dogurur. Ogrenenler
kendi 6grenme siireglerine aktif olarak katildiklarinda kontrol altinda olduklar1 hissine kapilirlar. Bu
durumun 6z saygi ve motivasyonu gelistirdigi belirtilir. Bir 6grenenin 6grenme tercihine iliskin
farkindalig1 ve 6grenme siirecinin yani sira iistbiligsel baglilik anlayisi gelismis 6grenme ¢iktilarini
beraberinde getirebilir. Dunn ve Dunn’in ii¢ temel 6§renme stili yaygin olarak bilinen modeldir. Bu
modelde 6grenenlerin gorsel, isitsel ve kinestetik 6grenme stillerine sahip olduklar belirtilmektedir.
Bu ii¢ 6grenme stiline iliskin 6grenenlerin sahip oldugu 6zellikler asagida belirtilmistir.

Ogrenmenin Oniindeki Engeller

Ogrenme 6niinde baz1 engeller bulunmaktadir. Bu engellerden bazilari; disleksi, diskalkuli, dispraksi,
0zel dil bozuklugu, otizm, asperger sendromu, dikkat eksikligi, down sendromu, beyin felci, davanis
bozuklugu, obsesif kompulsif bozukluk, baglanma bozuklugu, kirilgan X sendromu, Williams sendromu
ve tourette sendromudur.
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GIRIS

Bilim adamlar1 ve diisiiniirler 6grenme kavramini tiim detaylariyla anlama ¢abasi igerisinde olmustur.
Bu ¢abanin sonucunda da 6grenme kuramlari adi1 verilen insanlarin bilgiyi nasil 6grendigi, daha
nitelikli ve verimli bicimde nasil 6grenebilecegini anlama ve gelistirmeye ¢alisan ¢esitli anlayislar
ortaya konmustur. Klasik kosullanma kurami, bitisiklik kurami, baglagimcilik kurami ve edimsel
kosullanma kurami, gestalt kurami1 ve sosyal 6grenme kurami bu kuramlardan bazilaridir. Klasik
Kosullanma Kurami Klasik kosullanma yoluyla 6grenme, daha 6nce nétr olan bir uyaricinin, farkls bir
uyarici tarafindan uyandirilan bir tepkiyle eslestirilmesini icermektedir. Klasik kosullanma bes temel
bilesene sahiptir.

Bunlar; nétr uyarici, kosulsuz (dogal) uyarici, kosullu uyarici, kosulsuz (dogal) tepki ve kosullu
tepkidir. Klasik kogullanmanin olusmasinda ya da dnlenmesinde kogsullanma siirecinde meydana
gelebilecek bazi durumlar bulunmaktadir.

Bunlar; genelleme, ayirt etme, bitisiklik, habercilik, pekistirme, sonme, kendiliginden geri gelme,
gblgeleme, iist diizey kosullanma, transfer, 6grenilmis ¢aresizliktir.

Genelleme; canlinin kosullu uyaricilar veya kosullu uyaricilara benzer uyaricilar karsisinda, asamali
olarak kosullu tepkiler yapabilmesidir.

Ayirt etme; kosullanma siirecinde kullanilan kosullu uyaricinin digerlerinden ayirt edilerek tepkiye
sebep olmasidir.

Sonme; kosullanma gergeklestikten sonra kosullu uyaricinin ardindan pekistire¢ verilmemeye
baglanirsa kosullu uyariciya verilen tepki zamanla kaybolacaktir. Buna sénme adi verilmektedir.
Kendiliginden geri gelme; sonmenin meydana gelmesinden ardindan pekistire¢ olmadan da canlinin
kosullu uyariciya yeniden tepki vermesidir.

Bitisiklik- yakinlik; ntr ve kosulsuz uyaricinin kisa siire i¢erisinde art arda sunulmasidir.

Pekistirme; kosulsuz uyaricinin kosulsuz tepki meydana getirmesine pekistirme ad1 verilmektedir.
Klasik kosullanmada pekistire¢ davranistan once verilir.

Habercilik; kosullu uyaricinin asil tepkiyi meydana getiren kosulsuz uyaricidan dnce verilmesidir.
Golgeleme; ayn1 anda verilen iki kosullu uyaricidan birinin daha fazla dikkat ¢ekmesi ve digerini
etkisiz birakmasidir.

Ust diizey kosullanma; kosullu tepki yerlestirildikten sonra baska bir kosullu uyariciya kars1 da
kosullanmanin saglanmasidir.

Transfer; bir davranisin baska bir davranigi 6grenmeyi kolaylastirmasi ya da zorlagtirmasidir.
Ogrenilmis caresizlik; gosterilen ¢abanin durumu degistirmeyecegine inanilarak pasif kalinmas1 ve bu
pasifligin genellenmesidir. Bitisiklik Kurami Bitigiklik kuram1 uyaricinin bir tepkiyi ¢agristirmasi
i¢in aralarinda zamansal yakinligin gerekliligini vurgulamaktadir. Bitisiklik kuramina gore
pekistirmeye bagli olmaksizin kosullu uyarici ile tepki ¢ok kisa siire i¢inde ortaya ¢iktiginda 6grenme
gerceklesmektedir. Watson, kalitimin varligini kabul etmekte ancak davranigin kalitsal olmadigini
ileri siirmektedir. Uyaricilara verilen tepkiler sonucu uyarici-tepki baglarinin birbiri {izerine
dizilmesiyle 6grenmenin meydana geldigini savunmaktadir. Bu siiregte 6nce kosullu uyarici, sonra
kosulsuz uyarici verildiginde 6grenme gergeklesmektedir. Watson'a gore uyarici - tepki bagini olusturan
¢ ilke bulunmaktadir.

Bunlar; bag ilkesi, siklik ilkesi ve yenilik ilkesidir. Guthrie de Watson gibi 6grenmeyi bitisiklik
ilkesiyle agiklamaya ¢aligsmistir. Ancak Guthrie davranigin kazanilmasinda siklik ilkesini kabul
etmemektedir. Guthrie tekrarin uyarici-tepki arasindaki bagin giiclenmesini etkilemedigini
savunmaktadir. Ona gore 6grenme tek denemede gergeklesir. Bitisiklik ve tek denemede 6grenme
sonunculuk ilkesini de beraberinde getirmektedir. Sonunculuk ilkesine gdre canli belirli bir uyarict
karsisinda en son hangi tepkiyi gostermisse, ayni durumla karsilastiginda yine ayni tepkiyi gésterme
ihtimali yliksektir. Guthrie uyaricilara verilen tepkilerin degistirilmesinde etkili olabilecek ti¢
yontemin varligindan s6z etmektedir.

Bunlar; esik yontemi, biktirma yontemi ve zit tepki yontemidir. Baglasimcilik Kurami Thorndike
6grenmenin temelinde, duyusal uyaricilar ile tepkiler arasinda kurulan bir bag oldugunu kabul
etmektedir. Thorndike’ye gore en temel 6grenme bi¢imi deneme yanilma yoluyla 6grenmedir.
Thorndike ¢aligmalarinin sonucunda 6grenmenin birden bire i¢ goriisel bir sekilde degil yavas yavas
olustugunu savunmaktadir. Ona gore 6grenme sistemli kiigiik adimlarla olugsmaktadir. Thorndike
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ogrenmeyle ilgili uyarici-tepki baginin kuvvetlenmesini saglayan ii¢ temel ilke oldugunu kabul
etmektedir.

Bunlar; hazir bulunusluk, tekrar ve etki ilkeleridir. Sadece tekrarin uyarici-tepki bagini
gliclendirmedigini, tekrar etmemenin ise bagin giiclinii azaltmayacagini belirtmistir. Tekrar etme bagin
giiciinde biraz gelismeye, tekrar etmemenin ise bagin giiciinde biraz zayiflamaya sebep olabilecegini
vurgulamistir. Thorndike 1930 yilinda tekrar ve etki kanununda degisiklige gitmesinin yani sira kurama
yeni kavramlar da dahil etmistir. Bunlar; etkinin yayilmasi, ait olma, ¢agrisimsal zitlik kavramlaridir.
Etkinin yayilmasi; pekistirmenin, istenen davranisa yakin olan istenmeyen davranisa da yayilmasidir.
Ait olma; Thorndike, birbiriyle iligkili iki uyarici 6genin arasinda ¢agrisimin meydana geldigini,
ancak iligkili olmayan dgelerin arasinda ¢agrisim meydan gelmedigini vurgulamaktadir.

Cagrisimsal zitlik; uyarici-tepki baginin olusturuldugu yoniin tersine ¢agrisimin zor olmasidir. Edimsel
Kosullanma Kurami Skinner, davranislar1 gruplandirarak geleneksel uyarici-tepki psikologlarindan
biiyiik 6l¢iide ayrilmigtir. Skinner’a gore 2 ¢esit davranis vardir.

Bunlar; tepkisel davranis ve edimsel davranistir. Edimsel davranisla ilgili olan kosullanma tiirii
edimsel kosullanma olarak isimlendirilmektedir. Diger davranig¢1 kuramlarindan farkli olarak edimsel
kosullanmada pekistirme tepkiye bagli olarak yapilmaktadir. Eger tepkinin dogru oldugu diisiiniiliirse
pekistirici uyarici verilmektedir. Skinner’ e gore edimsel kosullanmanin iki temel ilkesi vardir.
Bunlar;

* Pekistirici uyarici sonrasindaki tepkiler tekrarlanma egilimindedir.

* Pekistirici uyaricilar, edimsel davranislarin meydana gelme oranini artirmaktadir.

Edimsel kosullanmada davranis ve davranigin sonucundaki tepki (pekistirme, cezalandirma) ¢ok
onemlidir. Edimsel kosullanmada davranisi izleyen ve davranisin meydana gelme olasiligini artiran
uyaricilara pekistire¢ denir.

Olumlu pekistireg: Ortama dahil edildiginde bir davranisin yapilma ihtimalini artiran uyaricilardir.
Olumlu pekistirecin davranigin tekrarlanma ihtimalini artirmasina ise olumlu pekistirme adi
verilmektedir.

Ornegin; basarili olan dgrenciye karne hediyesi olarak bisiklet almak.

Olumsuz pekistireg: Olumsuz pekistire¢ ortamdan ¢ikarildiginda istenen davranisin yapilma olasiligini
artiran, ortama eklendiginde ise istenmeyen davranisin sikligini azaltan uyaricilardir. Yapilan bir
davranis ile sonrasinda organizma i¢in olumsuz bir durum meydana getiren uyaricilara ise ceza ad1
verilmektedir.

L. tiir ceza: Bir davranisin sonucunda ortama hos olmayan bir uyaricinin katilmasina birinci tiir ceza adi
verilmektedir. Ornegin, siddet uygulama, diisiik not verme vs.

II. tiir ceza: Ortamda bulunan olumlu bir uyaricinin ortamdan ¢ekilmesi ise II. tiir cezadir.

Ornegin; oyuncagini vermeme, parka gitmesine izin vermeme, vs. Gestalt Kuram1 Gestalt kuramcilari,
organizmanin disaridan gelen uyaricilara kendinden bir seyler katmasi ve yasantisini yeniden
orgiitledigini savunmaktadir. Gestaltgilara gore biitlin pargalarina ayristirarak degil, biitiinliik i¢inde
algilanmaktadir. Gestalt psikologlar, davranisin belirleyicisi olarak cografi ¢gevreden ¢ok, davranigsal
cevrenin etkili oldugunu savunmaktadir. Yani, inanglar, degerler, ihtiyaglar ve tutumlar 6grenme
ortamindaki fiziksel uyaricilarin anlamlandirilmasini etkilemektedir. Bunun yani sira dnceki
yagantilar disaridan gelen duyusal uyaricilarla etkilesimde bulunarak yeni yasantilari olusturmaktadir.
Gestalt kuramcilara gore algisal orgiitleme yasalari, 6grenmeyi agiklamaya destek olmaktadir. Onlar
uyaricilar1 gruplama, yapilastirma ve yorumlamaya yonelik uyarici degiskenleri ortaya koymus ve ¢ok
sayida algilama ilkesi belirlemislerdir.

Algisal orgiitleme ilkeleri; sekil-zemin iliskisi, yakinlik, benzerlik, tamamlama, siireklilik ve basitlik
ilkeleridir. Sosyal Ogrenme Kuram1 Bandura’ya gére canlilar diger canlilarin etkinliklerini basit
olarak taklit etmekle kalmaz, ayn1 zamanda ¢evresindeki olaylar1 biligsel olarak islemektedir.
Ornegin; kopya cekerken yakalanan arkadasini géren 6grencinin boyle bir duruma diismek istemedigini
fark ederek kopya ¢cekmemesi vs. Sosyal biligsel kurama goére bireyin davranisi bagkalarinin gegirdigi
dolayli yasantilardan etkilenmektedir. Ogrenmeyi etkileyen ve modelden edinilen dolayli yasantilar
dolayl1 pekistirme, dolayli ceza, dolayl giidiilenme, dolayli duygu ve model 6zellikleridir.

Sosyal biligsel kuramin dayandigi ilkeler; karsilikli belirleyicilik, sembollestirme kapasitesi, ongorii
kapasitesi, dolayli 6grenme kapasitesi, 6z diizenleme kapasitesi ve 6z yargilama kapasitesidir. Bandura
’ya gore birey modelden bilissel ve psikomotor beceriler, degerler inanglar, esya, ara¢ ve cihazlarin
kullanim bilgisi, duygularin1 agiklama bicimi vs. 6grenebilmektedir. Gézlem yoluyla 6grenme siireci
dikkat etme, hatirda tutma, davranis1 meydana getirme ve giidiilenme olmak iizere dort temel siireci
kapsamaktadir. G6zlem yoluyla 6grenmede ilk adim dikkattir. Bireyin gdzlem yoluyla 6grenmesi i¢in
modelin davranislarina yogunlagsmasi ve davranislarini algilamasi gerekmektedir. G6zlem yoluyla
O6grenmenin ikinci adimi hatirda tutmadir. Bireyin gézlem yoluyla 6grenilen bilgiden yararlanmasi i¢in
modelin davraniglarini hatirlamasi gerekmektedir. Gozlem yoluyla 6grenmenin {i¢iincli agamasi
gozleyenin bellekte kodladig1 davranislar1 davranis olarak sergilemesidir. Modelin davranislar
sonucunda ¢evreden olumlu doniitler almas1 bu davraniglarin yapilma siklig1 artirmaktadir. Yani
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modelin yaptig1 davranig sonucunda elde ettigi kazanimlar gézleyeni giidillemektedir.
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YAZAR  Dr.Ogr.Uyesi MUNEVVER GUNDUZ

BILGIiYI iISLEME KURAMI

Cevreden siirekli olarak gelen bilginin diizenlenmesi, islenmesi ve kendi diisiinme bi¢imine gore
i¢sellestirilmesini saglamak i¢in bazi stratejilere ihtiya¢ duyulmaktadir. Bunlar 6grenme stratejileri
olarak adlandirilmaktadir. Bu stratejiler dikkat, algilama, kodlama, hatirlama becerilerini {ist seviyeye
¢ikarmaktadir. Bu stratejilerin kullanimi1 da kisinin 6grencinin sosyal, psikolojik ve bilissel
ozelliklerini taniyarak kendi 6grenmesini kontrol etme becerisini kazandirmak diger bir deyisle
O0grenmeyi 6grenmesini saglamakla miimkiin olmaktadir. Bilgiyi isleme kurami 6grenmeyi, duyu
organlar1 araciligiyla fark edilen uyaricilarin anlamli hale getirilerek bellege depolanmasi,
kullanilmak iizere hatirlanmas1 ve davranisa doniistiiriilmesi siireci olarak tanimlamaktadir. Yeni
bilginin alinma siireci, alinan bilginin islenme siireci, bilginin uzun siireli bellekte depolanma siireci,
depolanan bilgiyi geri getirme (hatirlama) siirecine odaklanmaktadir. Bilgiyi isleme kurami bilgi
depolari, biligsel siirecler ve bilig bilgisi olmak {izere ii¢ temel 6ge igermektedir. Bilgi depolari;
duyusal kayit, kisa siireli bellek ve uzun siireli bellek olarak adlandirilan belleklerdir.

Duyusal Kayit

Duyusal kayit bilgi islemin ilk basamagini olusturmaktadir. Duyu organlar araciligi ile alinan
(goriilen, duyulan, koklanan, hissedilen, vs.) uyaricilarin fark edilmesi duyusal kayit alaninda
gerceklesmektedir. Cevreden gelen uyaricilar duyu organlari yoluyla sinir sistemine girmektedir.
Duyusal kayit her duyu organi araciligiyla gelen uyaricilar i¢in ayr1 depoya sahiptir. Duyusal kayittaki
gorsel bilgiler gorsel kopyalar seklinde, isitsel bilgiler de ses kaliplari seklinde kodlanir. Duyusal
kay1t sinirs1z kapasiteye sahiptir ancak alic1 kapasitesi sinirlidir. Yani bilginin duyusal kayitta kalis
siiresi oldukega sinirlidir (1-3 sn.). Bilginin duyusal kayittan kisa siireli bellege aktarilma siirecinde
dikkat ve alg1 olduk¢a dnemlidir. Sinirsiz sayida uyarici duyusal kayita gelse de sadece dikkat edilen
ve algilanan sinirli sayidaki bilgi kisa siireli bellege aktarilmaktadir.

Kisa Siireli Bellek

Duyu organlar araciligiyla duyusal kayita gelen bilgilerden algilanan ve dikkat edilen bilgiler kisa
siireli bellege gelmektedir. Kisa siireli bellegin kapasitesi olduk¢a sinirlidir. Kisa siireli bellegin
kapasitesinin 7+ 2 (5-9) birim oldugu kabul edilmektedir. Kisa siireli bellegin bu sinirlilig1 bilgilerin
tekrar edilmesi, anlamlandirilmasi, érgiitlenmesi yoluyla kapasitenin artirilmasi saglanmaktadir.
Bilginin kisa siireli bellekte kalis siiresi yetiskin bir bireyde 20-30 saniye oldugu diisliniilmektedir. Bir
yetiskin bilgiyi zihinsel tekrar yapmadigi takdirde en fazla 20-30 saniye kisa siireli bellekte
depolayabilmektedir. Bilgiler kisa siireli bellekte korundugu takdirde davranisa doniisiir ya da uzun
siireli bellege aktarilir. Eger korunmazsa bilgi unutulur.

Uzun Siireli Bellek

Uzun siireli bellekte bilgiler ¢cok uzun siire saklanabilmektedir. Kapasitesi sinirsizdir ve uzun siireli
bellekteki bilgiler defalarca kullanilabilme 6zelligine sahiptir. Buraya aktarilan bilgiler istenen
miktarda ve uzunlukta depolanabilir. Uzun siireli bellek: Anisal bellek, anlamsal bellek ve islemsel
bellek olmak iizere 3 kisma ayrilmaktadir. Anisal bellek kisisel yasantilarin depolandig1 alandir.
Bagsimizdan gecen olaylar, hissettigimiz duygular bu bellekte depolanmaktadir. Anlamsal bellek;
olgular, kavramlar, tanimlar, genellemeler vb. tiim bilgilerin depolandig1 alandir. islemsel bellek;
herhangi bir islemin yapilig1 ile ilgili bilgilerin, islemlerin yer aldig1 bellektir. Herhangi bir olay veya
durum gergeklestiginde hangi davranigin sergilenecegini belirleyen kurallar bu alanda depolanmaktadir.
Bilissel Siirecler

Biligsel siirecler, bilginin duyusal kayit, kisa siireli ve uzun siireli bellek arasinda aktarilmasini
saglayan zihinsel etkinlikler biligsel siire¢ler olarak adlandirilmaktadir. Bu zihinsel etkinliklerden
bazilar1 duyusal kayittan kisa siireli bellege geciste bazilar1 kisa siireli bellekten uzun siireli bellege
geciste bazilar1 da uzun siireli bellekten kisa siireli bellege geri getirmede kullanilmaktadir. Bilginin
duyusal kayittan kisa siireli bellege aktarilmasinda dikkat ve algilama, kisa siireli bellekte bilginin
depolanabilmesi i¢in tekrarlama ve gruplama ise kosulmaktadir. Kisa siireli bellekteki bir bilginin
uzun siireli bellege transfer edilmesi kodlama/anlamlandirma ile miimkiin olmaktadir. Uzun siireli
bellekten kisa siireli bellege bilginin ¢agrilmasi i¢in de geri getirme siiregleri (hatirlama, unutma)
kullanilmaktadir. Bu biligsel siire¢ler asagida sirasiyla anlatilmaktadir. Bilis Bilgisi Bilgi isleme
kuraminin {i¢iincii bileseni bilis bilgisi (yiiriitlicii kontrol) ise, bilginin islendigi zihinsel siirecin kontrol
edilmesi ve diizenlenmesini saglamaktadir.
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OGRENME STRATEJILERI

Ogrencinin 6grenme siirecinde kendi 6grenmesini diizenlemesi ve etkin katilim saglamasi gerekliligi
goriisii grenme stratejilerinin 6n plana ¢ikmasini da beraberinde getirmistir. Ogrenme stratejileri
davranisgiliktan bilisselcili§e gegis ile 6n plana ¢ikmistir. Ogrenme stratejileri bireyin kendi
kendisine 6grenmesi kolaylastiran yaklagimlardan her biridir. Ogrenme stratejilerinin amaci, 6grenenin
duyussal durumunu kontrol etmesi, yeni bilgiyi se¢gmesi, drgiitlemesi ve biitiinlestirmesini
kolaylastirmaktir. Ogrenme stratejileri siniflandirmalarindan giiniimiizde en ¢ok kullanilan1 Weinstein
ve Mayer (1986) tarafindan yapilan siniflandirmadir. Weinstein ve Mayer (1986)’a gore 6grenme
stratejileri 5’e ayrilmaktadir. Bunlar; tekrar stratejileri, anlamlandirma stratejileri, orgiitleme
stratejileri, anlamay1 artirma stratejileri ve duyussal stratejilerdir. Tekrar stratejileri bilgiyi sesli
olarak tekrar etme, yaziya aktarma, not alma ve bilgiyi iceren materyalin 6nemli kisimlarinin altini
¢izmeyi kapsamaktadir. Anlamlandirma stratejileri, elde edilen bilgiyi kendi climleleriyle anlatma,
Ozetleme, benzetim kurma, not alma ve sorular sorarak yanitlamay1 igermektedir. Anlamlandirma
stratejilerinin etkili bir sekilde kullanilabilmesi i¢in konuyla ilgili n bilgilere sahip olunmas1 gerekir.
Ana hatlar1 ¢ikarma, bilgi semasi olusturma, ¢izelgelestirme en ¢ok kullanilan drgiitleme
stratejileridir. Anlamay1 artirma stratejileri; 6grenme isleminin yonlendirilmesine doniik, anlamaya
hazirlanma, anlamay1 izleme ve anlamay1 yonlendirme islevlerini gergeklestiren stratejilerdir. Dikkati
toplama, olumlu tutum gelistirme, giidiilenme, kaygiy1 azaltma (giiven saglama) duyussal stratejilerdir.
Ogrenme stratejilerinin 6grencilere dgretilmesinde ya dogrudan ya da yonlendirmeli olmak iizere farkli
yaklasimlar izlenebilmektedir. Dogrudan yaklasimda 6grencilerin ihtiyaglar1 dogrultusunda, ders
disinda diizenlenen bir saatlik seminerler biciminde gergeklestirilen kisa siireli 6gretim ya da okulun
egitim programinda yer alan bir ders seklinde diizenlenen uzun siireli 6gretim seklindedir. Bunun yani
sira bir derse iliskin 6grenme giicliikklerinin giderilmesine yardimci olmak amaciyla bir etkinlik olarak
diizenlenen destekleyici 6gretim olarak da olabilmektedir.
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YAZAR  Prof.Dr. OZLEM BAYDAS ONLU

GIRIS

Ogretim, 6nceden belirlenen bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaciyla planli ve programli
yiiriitiilen etkinlikler olarak tanimlanmaktadir. Ogretim siirecinde bu etkinlikler planlanmakta,
uygulanmakta ve degerlendirilmektedir. U¢ asamali olarak ele alinan bu siirecte, dgrenci dzellikleri,
igerik 6zellikleri ve 6gretim etkinlikleri kapsaminda dikkat edilmesi gereken bazi ilkeler alan yazinda
vurgulanmaktadir. Ogrenci 6zelliklerine iligkin 6grenme ilkeleri kapsaminda, 6grencinin yas1, gelisim
donemi ve sosyokiiltiirel kosullar1 6grenme siire¢lerini etkilemektedir. Sosyal ve biyolojik kosullarin
yani sira 6grencinin igerige iliskin 6z yeterlik duygusu ve igerigin 6grenilmesine yonelik ihtiyac algisi
ogrenme etkinliklerinin amacina ulasmasinda 6nem tasimaktadir. Igerik 6zelliklerine iliskin 6gretim
ilkeleri kapsaminda, bilgilerin somutlagtirilmasi, iyi organize edilmesi, anlaml1 hale getirilmesi ve
dgrencilerin yasamlarma yakin sekilde diizenlenmesi yer almaktadir. Ogretim etkinliklerine iliskin
ogretim ilkeleri kapsaminda, farkli 6gretim modeli stratejilerinin biitiinsel olarak degerlendirilmesi,
bilinenden bilinmeyene dogru siirecin planlanmasi, 6grenme sirasinda birden fazla duyu organinin
kullanilmasi, bireysel farkliliklarin dikkate alinmasi, 6grenci- igerik etkilesimlerinin belirlenmesi,
6grencinin dikkatinin ydnlendirilmesi, davranisin dogrudan uygulanmasi, 6grenmede tekrarlarin
yapilmasi, davraniglarin sonuglarinin degerlendirilmesi, kazanilan bilgilerin geri getirilip yeni
durumlara uygulanmasi yer almaktadir (Senemoglu, 2003).

Ogretimi Planlama

Ogretimi planlama, 6gretim siirecinin kalitesini etkileyen en énemli asamadir. Nitekim kapsamli
sekilde hazirlanmis olan bir plan; 6gretimin etkisini artirir, disiplin problemlerini azaltir, zaman
yonetimini destekler, 6gretmenin izleyecegi adimlar1 yonlendirir, ona giiven kazandirir, uygun yontem
ve materyal se¢cimini saglar. Etkili bir 6gretim plani, kazanimlar dogrultusunda hazirlanmalidir. Her
bir kazanim gézden gegirilerek hedef davraniglari incelenmelidir. Kazanimlar dogrultusunda 6n kosul
dgrenmeler belirlenmelidir. Ogrencilerin 6n kosul 6grenmeleri, ilgi, ihtiyac ve gelisim 6zellikleri
dikkate alinmalidir. Ogrenci 6zelliklerinin incelemesiyle hedef davranislarin tekrar gozde gegirilmesi
saglanmalidir. Konu igerigine yonelik kavramlar ve semboller belirlenerek igerik olusturulmalidir.
Ogrenci 6zellikleri, hedef davranislar, igerik dzellikleri ve ¢evresel kosullar dikkate alinarak uygun
strateji, yontem ve teknikleri se¢ilmelidir. Kullanilmasi planlanan yontem ve tekniklere yonelik
cevresel kosullar da dikkate alinarak egitim teknolojilerinden yararlanilmali ve materyaller
belirlenmeli, giivenlik 6nlemi varsa alinmalidir. Her bir hedef davranisin kazandirilmasi noktasinda
etkinlikler 6grencilerin giidiilenme diizeyleri dikkate alinarak planlanmalidir. Planlanan 6gretim
etkinliklerin yani sira her bir kazanim i¢in 6l¢me degerlendirme etkinlikleri/araglar1 gelistirilmelidir.
Hedef davranislari belirleme

Hedef davranislarin belirlenmesi, 6gretimi planlamada diger unsurlarin baslangi¢ noktasini
olusturmasi nedeniyle ayri bir 6neme sahiptir. Hedeflerin belirlenmesi, etkinliklerin amacini
temellendirmekte, 6lgme ve degerlendirme araclarinin sekillendirmesini saglamaktadir. Bu kapsamda
Milli Egitim Bakanligi (MEB) 6gretmenlere brans bazinda 6gretim programlar1 olusturmakta ve ders
kazanimlarin1 6gretmenlere sunmaktadir. Ancak sunulan kazanimlarin hedef alanlarinin, diizeylerinin
ve bilgi tiirlerinin anlasilmasi 6gretmenin olusturacagi etkinliklere yol gostermektedir. Bu dogrultuda
belirlenen hedeflerin siniflandirilmasinda yol gosterici olmasi agisindan 1950-60’11 yillardan
gliniimiize bir¢ok taksonomi gelistirilmistir (Biimen, 2006). Bu kapsamda hedefler siniflandirilirken
oncelikli olarak bilissel, duyussal ve devinigsel olmak {izere hedef alanlar1 belirlenmelidir.

On kosul 6grenmeleri belirleme

Ogrenme iiriinlerinin 6grenilmesinde gerekli olan bilgiler, 6n kosul 6grenmeler olarak ifade
edilmektedir. Bu hususta 6gretimi planlarken hedeflerin kazandirilmasinda dogrudan igerigin akisina
yonelik gerekli olan ya da 6grenmeyi kolaylagtiran 6n kosul 6grenmelerin belirlenmesi gerekmektedir.
Ogrenci ozelliklerini belirleme

Ogretimi planlamada, hedeflerin ve bu hedefler dogrultusunda gerekli olan bilgilerin incelenmesinin
(6n kosul 6grenmeler) ardindan 6grenci 6zelliklerinin belirlenmesi 6gretim amaclarina ulasmada
anahtar bir rol iistlenmektedir. Ogrencilerin 6zelliklerini belirlerken su noktalar dikkate alinmalidir:
Ogrencilerin gelisim dénemleri, genel 6zellikleri (yas, cinsiyet, smif diizeyi), kavramlar iizerindeki 6n
bilgileri/hazirbulunusluluk diizeyleri, bilissel 6zellikleri, duyussal 6zellikleri, sosyal iligkileri.
Hedef davranislar: tekrar géozden gecirme
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Ogrencilerin belirlenen hazirbulunusluluk diizeylerinin, kazandirilmasi beklenen hedeflerin 6n kosul
ogrenmelerini saglayip saglamadigi ortaya konmalidir. Bu durumda kazandirilacak hedef davraniglar
tekrar gbzden gegirilerek 6n kosul 6grenmelere yonelik kazanimlar eklenmelidir. Hedef davraniglar bir
biitlin olarak degerlendirilip diizenlenmelidir.

Unite kavramlarim belirleyerek icerigi diizenleme

Ogrenme hedeflerinin kazandirilmasinda bir arag olan igerik, hedefler ve konu alaninin 6zellikleri
dogrultusunda organize edilmelidir. Oncelikle igerigin tamamin1 kapsayacak sekilde igerikle ilgili
temel kavramlar belirlenerek temel kavramlar agiklayan alt kavramlar ortaya ¢ikarilir. Belirlenen
kavramlarin siralanmasinda igerigin yapisina gore onceki kavram, sonraki kavramin 6grenilmesini
kolaylagtiracak sekilde basitten karmasiga, kolaydan zora, somuttan soyuta, bilinenden bilinmeyene
dogru diizenlenmelidir. Ayrica temel ve alt kavramlarin numaralandirilmasi igerigin organize
edilmesini kolaylastirmaktadir.

Cevresel kosullar: belirleme

Hedefler, 6grenci 6zellikleri ve igerik kavramlarinin diizenlenerek olusturulmasinin ardindan uygun
yontem, teknik ve materyal se¢imi i¢in ¢evresel olanaklarin incelenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.
Ornegin, 6grencilerin derse gelmeden once igerik bilgisine ulasmalar1 amaciyla video materyalini
kullanmalarin1 isteyen bir 6gretmen, ¢evresel kosullari belirlemek zorundadir. Zira ilgili materyal
hazirlanarak 6grencilere sunulsa da, 6grenciler bu materyale ulasabilecek teknoloji imkéanlarina sahip
olmayabilirler. Bunun yani sira grup ¢aligsmasi etkinlikleri planlayan bir 6gretmen, sinif diizenini ve
ogrenci sayilarin1 dikkate almadigi takdirde, kendisini bir karmaganin ortasinda bulabilmektedir. Bu
karmagada 6gretmen sinif ve davranig yonetimini saglamakta zorlanabilmektedir. Belirtilen tiim bu
sebeplerle 6gretmen siif sayisini, sinif diizenini, teknoloji merkezli imkanlar1 planlama yaparken
dikkate almalidir.

Ogretim stratejileri, yontem ve teknikleri secme

Ogrenme hedeflerinin, 6n kosul 6grenmelerin, dgrenci 6zelliklerinin, igerik 6zelliklerinin ve gevresel
kosullarin incelemesiyle uygun strateji yontem ve teknikler se¢ilmelidir. Bu noktada 6n kosul
ogrenmelerin eksik oldugu ve biligsel gelisim diizeylerinin diisiik oldugu bir 6grenci grubunda, asamali
olarak hazirlanmis olan bir igerik mevcutsa, sunus stratejisinin kullanilmas1 uygun olacaktir. On kosul
ogrenmeleri tam olan, bilissel gelisim diizeyleri yiiksek olan 6grenci gruplarinda ise bulus ve arastirma
inceleme stratejileri kullanilarak problem ¢6zme yontemleri tercih edilebilir. Ancak siniflarin
kalabalik olmasi halinde ise proje tabanli 6grenme yontemleriyle 6gretim siireci desteklenebilir. Sonug
olarak uygun strateji, yontem ve teknigin se¢ilmesinde 6grenme hedeflerinin, 6n kosul 6grenmelerin,
ogrenci Ozelliklerinin, igerik 6zelliklerinin ve gevresel kosullarin dikkatle incelenmesine ihtiyag
duyulmaktadir.

Egitim teknolojilerini kullanma ve materyal secme

Ogretim siirecini planlarken 6gretim strateji yontem ve tekniklerin secilmesi, egitim teknolojilerinin
ve materyallerin se¢imine rehberlik etmektedir. Ayrica kullanilan materyaller 6grenciler tarafindan
kolaylikla elde edilebilir ve kullanilabilir olmalidir. Nitekim materyalin kullanim sekline ayrilan
O0grenme zamaninin uzunlugu, 6grencide hem biligsel ylik olusturmakta hem de hedef davranislarin
kazanilmasina yonelik ayrilan zamani sinirlandirmaktadir.

Ogretim etkinliklerini planlama

Ogretim siirecini planlamada, hedef davranislar, 6n kosul 6grenmeler, icerik, ¢evresel kosullar,
dgretim strateji, yontem ve teknikleri, egitim teknolojileri ve materyalleri belirlenmektedir. Incelenen
bu degiskenler dogrultusunda 6gretim etkinliklerinin olusturulmasinda detaylara yer verilmesi ve
organize sekilde yazilmasi uygulama siirecini kolaylastiracaktir. Ogretim etkinlikleri
detaylandirilirken dikkat ¢ekme ve giidiileme unsurlarina yer verilmelidir.

Olg¢me-degerlendirme etkinliklerini planlama ve araclar gelistirme

Egitimde 6grenmeye iliskin, tanima, 6grenmeleri izleme ve 6grenme diizeyini belirleme olmak tizere
ii¢ degerlendirme sekli bulunmaktadir. Tanimaya iliskin degerlendirme, 6grenci 6zelliklerinin
belirlenmesinde ve uygun meslek alanlarinin ortaya ¢ikarilmasinda kullanilmaktadir. Ogrenmeleri
izlemeye iliskin degerlendirme, 6grencilerin 6grenme siirecinde yasadiklari giigliiklerin ve
eksikliklerin belirlenmesine ve bu eksikliklerin giderilmesine yonelik kullanilmaktadir. Ogrenme
diizeyini belirlemeye iligkin degerlendirme ise hedeflenen kazanimlara ne diizeyde ulasildigini ortaya
koymak amaciyla kullanilmaktadir. Bu dogrultuda tiim kazanimlarin hangi olgiitlere gore
degerlendirilecegi 6gretim planinda belirtilmeli ve 6l¢me araglart hazirlanmalidir.

Ogretimi Uygulama

Ogretimin planlanmasinin ardindan planlanan tiim etkinlikleri uygulama siireci baglamaktadir. Ogretim
plani ne kadar sistemli ve detayli bir sekilde hazirlanmissa uygulamada yasanabilecek problemler
asgari diizeye indirgenmis olacaktir. Bu noktada etkili bir 6gretim uygulamasi kapsamli sekilde
hazirlanmig bir 6gretim planina bagli olsa da, deneyim de o diizeyde 6nem tasimaktadir. Zira 6gretimi
planlama siirecinde bir mithendis gibi ¢alisilsa da, planin uygulamasi mekanik bir siireci
kapsamamakta ve zaman zaman 6grencilerden beklenen tepkiler, beklenen cevaplar ya da etkilesimler
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gerceklesmeyebilmektedir. Bu noktada deneyimli bir 6gretmen zamaninda miidahalelerle 6gretim
planinin uygulamasini anlik ¢oziimlerle giincelleyerek gergeklestirmektedir. Deneyimsiz bir §gretmen
i¢in alternatif B Planlarinin hazirlanmasi 6nem tasimaktadir.

Ogretimi Degerlendirme

Hedeflenen kazanimlara ne diizeyde ulasildiginin belirlenmesi amaciyla 6gretim degerlendirilmelidir.
Bu kapsamda planlama agamasinda hazirlanan 6l¢gme araglari kullanilarak 6gretim siireci
degerlendirilmektedir.
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OGRENME-OGRETME MODEL VE YAKLASIMLARI

Ogrenme-dgretme modeli, egitim programlarini planlamada, 6gretim materyallerini ayarlama ve
diizenlemede, diger durumlarda ve sinifta 6gretimi yonlendirmede kullanilabilen model olarak
tanimlanmaktadir. Ogrenme 6gretme siirecini biitiiniiyle tasarlarken temel amag etkili grenmeyi
gerceklestirip daha nitelikli birey yetistirmektir. Okulda Ogrenme Okulda 6grenme modeli iizerine
calisan John Carroll, 6grencilerin 6grenmesini garanti etmek i¢in zamanin, kaynaklarin ve aktivitelerin
yonetimi iizerinden giderek dgretimi agiklamaya c¢alismistir. Caroll 6grenmeyi, 6grenmek igin fiili
olarak harcanan zaman ve 6grenmek icin aslinda gerekli olan zamanin bir fonksiyonu olarak
degerlendirmektedir. Thtiya¢ duyulan zaman 6grencinin yetenegine, 6n bilgisine ve 6grenme becerisine;
bu amag i¢in fiilen harcanan zaman ise ders siiresine ve 6grencinin azmine baglidir.

Tam Ogrenme Bloom tam 6grenme modelini, Carrol’un 8gretme modelinden esinlenerek gelistirmistir.
Tam 6grenme modeli, olumlu 6grenme kosullar1 saglandiginda sinifta 6grenme diizeyini %90 - %95’e
cikarmay1 amaclayan 6grenme modelidir. Alt limit olarak ise %70 sinir1 belirlenmistir. Tam
ogrenmeye dahil olan 6grenciler, genelde ¢esitli iinitelerde kendi hizlariyla ilerler; bundan dolay1
belirli bir zaman diliminde 6grenciler farkli konularda ¢alisabilirler. Ancak tiim sinifin ayni1 anda
ilerlemesi de bazi durumlarda miimkiin olabilir. Bir {initede sinif arkadaslarindan daha 6nce
uzmanlagan 6grenciler, 6grenmelerini zenginlestirici gesitli aktiviteleri takip edebilir ya da ayni
iinitede ¢alisanlara yardim edebilirler.

Gagne’nin Ogrenme Modeli

Gagne tarafindan egitim gorevlerinin analizinde tanimlanan etkili 6gretimin ii¢ ilkesi bulunmaktadir.
Bunlar:

(a) nihai gorevi olusturan tamamlayici gorevlerle ilgili 6gretimi saglamak,

(b) her bir tamamlayic1 gorevin iyice 6grenildiginden emin olmak ve

(c) nihai goreve ideal aktarimi saglamak i¢in tamamlayict gorevleri siralamak.

Ornegin elektronik bakim isinde yer alan gorevler diizeltmeler, par¢a degisimleri ve ariza giderme
becerileri idi. Takip eden gorevler ise insan-makine sistemlerini analiz etmek ve heniiz olusturulacak
olan silah sistemleri i¢in egitim gerekliliklerini tahmin etmektir. Gagne insanin 6grenme siirecini
anlamaya yonelik yaklasimi dnceki calismalardan iki sekilde yarilir. Oncelikle ilk adimda insanin
ogrenme siirecindeki gesitlilik analiz edilmelidir. Ikincisi 6grenme ve 6gretimin koordinasyon iginde
gerceklestirilmesi gerekliligidir. Yapilandirmacilik Yapilandirmaciligin yiikselisindeki en 6nemli
etkenlerden biri 6zellikle Piaget ve Vygotsky’nin insan gelisimi iizerine yapilan teori, arastirmalar ve
calismalardir. Son yillarda yapilandirmacilik 6grenme ve 6gretimde daha ¢ok uygulanmaktadir.
Ogrenme teorisinin ge¢misi, grenmeyi aciklamak igin ¢evresel etkenlerden insani etkenlere dogru bir
degisim gostermektedir. Yapilandirmaci goriis kendi i¢inde bir¢ok kategorilere ayrilmaktadir. Bu
kategoriler birlestirilerek “bilissel yapilandirmacilik” ve “sosyal yapilandirmacilik” olmak {izere iki
temel kategoride ele alinmistir. Ayrica bu iki goriisten daha kat1 goriisleri savunan radikal bir
yapilandirmacilik anlayisi da vardir. Coklu Zeka Kurami Gardner’in ¢oklu zeka kurami her insanin
bir¢ok zihinsel alani da i¢ine alan ¢esitli zeka diizeylerine sahip oldugunu 6ne siirer. Gardner’in
kurami, zekanin kismi 6lgiimiinde kullanilan en yaygin testlerin bireylerin hangi konuda iyi olduklarini
ve zekalarinin nereye kadar uzandigini genellikle gostermemesinden kaynaklanan endiseden dolay1
ortaya ¢ikmistir. Gardner 8 tiir zekddan bahsetmektedir. Bunlar; s6zel/dilsel, mantiksal/matematiksel,
miiziksel/ritmik, gorsel/uzamsal, bedensel/kinestetik, sosyal/kisilerarasi, i¢sel/kisisel, doga ve
varolugsal zekadir. Is Birligine Dayali Ogretim 21. yiizyilda, takim galigmasi ve grup iginde problem
¢Ozebilme ve 6grenme yetenegi calisma diinyasinin i¢inde giderek 6nemli olmaktadir. Her 6grenci
digerleri ile iireterek calismay1 bilmek zorundadir. Bir¢ok arastirma gostermektedir ki grup amaclari
ve bireysel sorumlulugun oldugu is birlikli gruplarda ¢alismak 6grencilerin geleneksel akademik
icerigi 6grenmesini arttirmaktadir. Bu sirada, en az o kadar 6nemli olan 6gretme ve birlikte ¢aligma ile
O0grenme yetenegi, takim arkadaglarinin ¢abasini destekleme ve tesvik etme, yukaridan geleni kabul
etmek ve digerlerini zor durumda birakmadan makul fikirler tagiyabilmek ve kisiler arasi ¢atismalari
¢ozebilmek ve takimlarla pozitif bir ¢galisma ortam1 yaratabilmek gibi ¢esitli takim ¢aligmasi
becerileri edinirler. Biitiin bu beceriler bugiiniin genglerinin daha baris¢il ve sosyal bir ¢evre
yaratmalarina ve giiniimiiz is giiciinde basarili olmalaria yardimci olur. Is birlikli 6grenmenin 5 temel
ilkesi vardir. Bunlar; olumlu baglilik, yiiz yilize destekleyici etkilesim, bireysel sorumluluk,

7. Unite - OGrenme-Ogretme Model ve Yaklasimlar 16



kigileraras1 ve kii¢iik grup becerileri, grup siirecidir.

Beyin Temelli Ogrenme

Beyin temelli 6grenme, sagduyu, insan deneyimleri ve beyin aragtirmalarinin 6grenme-6gretme siireg
ve ortamlarindaki kaynagmasinin, sinif ortam1 ve bu ortamdaki d6grenciler i¢in nasil faydali ilkeler ve
araclar iirettigini anlatan ¢ok boyutlu kavramsal yaklasimdir. Beyin temelli 6grenme yaklagiminda
vurgulanan en iyi 6grenme, yogun olarak uyarilmalara, deneyim ¢esitliligine, zenginlestirilmis
ortamlardaki aktivitelerle, coklu alg1 kayit kurallarina-duyulara hitap eden gercek yasantilarla secilip
diizenlenen; miizik, rol alma, drama, sanat, renkler, sekil, grafik tasarimlar1 ve metaforlardan
yararlanmakla gergeklesir. Beyin temelli 6grenmenin 12 ilkesi vardir.

Bunlar,

(1) Beyin paralel bir islemcidir.

(2) Ogrenme, tiim fizyoloji ile ilgilidir.

(3) Anlam arayis1 dogustandir.

(4) Anlam arayist, desenlemeyle olusur.

(5) Desenlemede duygular ¢ok dnemlidir.

(6) Beyin parcalar1 ve biitiinleri ayn1 zamanda isler.

(7) Ogrenme, hem ¢evresel algry1 hem de odaklanmis dikkati gerektirir.

(8) Ogrenme, her zaman bilingli ve biling dis1 siiregleri igerir.

(9) En az iki farkl tiirde bellegimiz vardir.

(10) Olgu ve becerileri dogal uzamsal bellekte yapilandirdigimiz zaman en iyi sekilde anlar ve onlar1
hatirlariz.

(11) Ogrenme, zorlanma ile zenginlesir, tehdit ile engellenir.

(12) Her beyin kendine 6zgiidiir.

Proje Tabanlh Ogrenme

Proje tabanli 6grenmenin kdkeni, Bruner, Vygotsky, Dewey ve Piaget gibi bilim insanlarinin
calismalarindan etkilenen yapilandirmacilik (olusturmacilik) yaklagimina dayanmaktadir. Ayrica proje
tabanli 6grenme, sonugta bir iirlin ortaya ¢ikarma ya da problem durumunun iistesinden gelme olan,
¢evresindeki biitlin paydaslarla birlikte ¢alisan is birlikli 6grenmenin bir tiirti, st diizey diisiinme
becerilerini gelistiren ve aktif 6grenmeyi saglayan, 6grencilerin takim ¢aligmasini ve iletigim
becerilerini gelistirmelerine olanak taniyan 6grenme yaklasimi olarak ifade edilmektedir.

Probleme Dayali Ogrenme

Probleme dayali 6grenme, 6Zrenenlerin egitim programi kapsaminda yer alan hedeflere
ulasabilmelerine, problem ¢6zme becerilerini etkili bir sekilde kullanabilmelerine, elestirel, yansitict
ve yaratici diislinmelerine firsat verecek gergek yasamdan problemlerinin kullanildig: bir 6grenme
yaklasimidir.

Yaratici-Yansitici-Elestirel Diisiinme

Yaraticilik, bireyin yenilik¢i ve duruma uygun iiriin veya fikirler iiretebilme yetisi olarak
tanimlanmaktadir. Yaraticilik, sdylenmeyeni sdyleme, yapilmayani1 yapmak, yeni bir diisiince ortaya
atmak ve liriin meydana getirmektir. Yaraticilikta var olan 6n bilgilerinden ve deneyimlerinden
hareketle yeni bir fikre ulasilmasi s6z konusudur. Yaratict diisiinme ise farkinda olarak ve bilingaltinda
gerceklesen zihinsel igslemleri iceren dinamik bir etkinliktir. Yansitici diisiinme, bir inancin ve
bilginin olugsumunu bilingli bir sekilde inceleme, sorgulama ve bunu yaparken varsayimlar ileri siirme,
problemi fark etme, hipotezler gelistirme, diisiinme ve hipotezleri test etme siirecini uygulamaktir.
Okulun ana amaglarindan biri 6grencilerin elestirel diisiinme ve ne yapilacagi ve neye inanilacagi
hakkinda akilc1 kararlar verebilme becerilerini artirmaktir.
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DERS ADI Ogrenme ve Ogretme Teknikleri
UNITE ADI Ogretim Stratejileri

UNITE NO 8

YAZAR  Prof.Dr. ADNAN TASGIN

OGRETIM STRATEJILERI

Ogrenme-6gretme siirecinde 6gretmenlerin yontemleri belirlemesinde ve kullanmasinda bazi
modellerin, yaklagimlarin ve 6gretim stratejilerinin 6nemli rolii vardir. Ciinkii 6gretmenin benimsedigi
model, sectigi strateji, uygulama siirecinde kullandig1 ydntem ve teknikleri etkilemektedir. Ogretim
programlarinin basarist her seyden once 6grenme-6gretme siirecinin etkililigine baglidir. Hedeflere
uygun secilmeyen bir strateji ile istenen amaca ulagilmas1 miimkiin olmayacaktir.

Strateji 6gretim siireci agisindan, belirlenen 6grenme kazanimlarina ulagabilmek i¢in izlenen genel yol
olarak tanimlanmaktadir. Bir 6gretim siirecinin planlanmasi ve bu planin uygulanmasinda belirlenen bu
strateji temel alinir. Ogrenme dgretme siirecinde hangi stratejinin kullanilacagina karar verilirken,
amaclanan kazanimlar, icerik, 6gretim siirecinde temel alinan felsefe, 6gretimin siiresi, maliyet, ortam
ozellikleri ve dgrenci grubunun biiyiikliigii ile 6gretmenin yatkinlig1 gibi etmenler belirleyicidir. Bu
etmenler g6z 6niinde bulundurularak sunus, bulus ve arastirma-inceleme yoluyla 6gretim
stratejilerinden biri ise kosulur.

Sunus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Biligsel 6grenme kuramina bagli olarak Ausubel tarafindan gelistirilmistir. Ausubel, insanlarin yeni
bilgileri, kendi bilgi ve birikimleri ve kendi bilgi sistemlerine yerlestirerek 6grendigini ifade eder.
Sunus yoluyla 6gretim stratejisinde dgretmen temel bilgi saglayicidir ve drnekleri anlatir. Once soyut
diislince sunulur sonra 6rnekler verilir. Daha sonra da soyut kavramay1 saglamak i¢in ek drnekler
verilir. Boylece dersin basinda 6gretmen soyutlamay1 anlatir ve agiklar.

Ogretmen bir konuyu anlatirken, dnce genel bilgiler sonra konu ile ilgili genel ilke ve kavramlar
anlatir. Daha sonra da ayrintili bilgiler iizerinde durarak tiimdengelimsel diisiinmeyi ve konular
arasinda biitiin-parca iligkisini kurar.

Sunus yoluyla dgretimin ii¢ temel asamasi vardir. Bunlar; On organize edicilerin (Orgiitleyiciler)
sunulmasi, 6grenilen kavram, ilke, bilgi sunumu ve biligsel orgiitlemenin giiclendirilmesidir.

Sunus yoluyla 6gretim stratejisi dogru olarak kullanildiginda oldukca etkili bir strateji olmasina karsin,
bilingsizce bir bicimde anlatma yontemi gibi kullanildiginda, farkli teknikler ile desteklenmedigi ve
6grencilerin bireysel farkliliklar da dikkate alinmadan degisik 6gretim stratejileri kullanilmadigindan
basarisiz bir 6gretim stratejisi olacaktir.

Bulus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Bulus yoluyla 6gretim stratejisi Bruner tarafindan gelistirilmistir. Bu yaklagimla 6gretim, 6grencilerin
etkinligine dayal giidiileyici bir 6gretime modelidir. Burada 6gretmenin asil gorevi 6grenciyi
yonlendirmek, cevabini ona buldurmaktir.

Bulus yoluyla 6gretim stratejisinin savunucusu Bruner’e gore birey bilgiyi merakina dayali olarak
kesfederek dgrenmelidir. Ogretmenin gérevi ise kuskusuz 6grencilerin kendi kendilerine kesifler
yapmasini 6zendirmek olmalidir. Cocuklar biitiin genellemeleri kesfetmek zorunda degildir. Ancak
onlara bagimsiz calisabilecekleri konusunda giiven duygusu agilanmalidir. Bruner, okulda temel
yapiin 6grenilmesinde en iyi yolun, 6grencilerin temel yapiy1 kendi kendilerine bulmas1 oldugunu
ileri siirmektedir. Bu nedenle kuraminin adi bulug(kesfetme) yoluyla 6grenmedir.

Ogrencilerin temel yapilari kesfedebilmeleri icin 6grenme siirecine aktif katilmalar1 gerekir.
Ogrencilerin kendi gozlemleri ve etkinliklerine bagh olarak bilgi, kavram, ilke ve genellemeye
ulagmasi saglanir. Bireyin 6grenme dogasinda, arastirma, merak, bulma, kesfetme istegi vardir. Bulus
yoluyla 6gretim, sunus yoluyla 6gretim stratejisine gore daha ¢ok 6grenci etkinligine dayanan ve
o0grenmeye giidiilenmede etkili bir stratejidir.

Sunus yoluyla 6grenmede soyut diisiince 6rneklerden dnce sunulup, soyut kavramaya yardim eden
ornekler daha sonra verilirken; bulus yoluyla 6gretim stratejisinde dérnekler dnce sunulur. Bu 6rneklerde
Ogrencilere soyutlama yapabilmeleri i¢in yardimei olur. Bulug yoluyla 6gretim stratejisinde; tartisma,
soru-cevap, miinazara, rol yapma, drama, beyin firtinasi, agik oturum, panel, proje tabanli 6§renme,
bireysel caligma gibi yontem ve tekniklere yer verilir. Ayrica problem ¢6zme, sezgisel diisiinme,
elestirel diisiinme, yansitici diisiinme, akil yiiriitme, timevarimsal diisiinme, diyalektik, analitik
diistinme, analoji gibi zihinsel siireclere de yer verilmesi gerekmektedir.

Bulus yoluyla 6gretim iki temel yaklagimla ele alinmaktadir: Bunlar; yapilandirilmis bulus ve
yapilandirilmamis bulustur. Sunus yoluyla 6gretimde soyut kavram, olgu ve diisiinceler 6gretmen
tarafindan dersin basinda sunulur ve 6rneklerle agiklanirken, bulus yoluyla 6gretimde dnce problem
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durumu sinifa getirilir, 6rnek olan ve olmayan durumlar yaratilir, 6rnek olay, deney, gdzlem, beyin
firtinasi, problem ¢dzme siire¢leri gerceklestirilir, 6grencilere sorular sorulur, dersin sonunda dgrenci
soyut kavram, olgu ya da diisiincelere kendisi ulagir.

Arastirma inceleme Yoluyla Ogretim Stratejisi

John Dewey’in sistemlestirdigi bu 6grenme yaklasiminda izlenen yol, sorun ¢6zmede izlenen yolun
aynisidir. Biitiiniiyle 6grencilerin aragtirma-inceleme ve sorusturma yapmalarina yonelik bir
ogretimdir. Ogrenci konularla ilgili problemlerin ¢dziimiine ulasmakla kalmaz; karsilasabilecegi
benzer problemlerin ¢6ziim yolunu da 6grenir.

Arastirma inceleme yoluyla 6gretim stratejisinde 6gretmen rehber konundadir. Ogrenci arastirma
yaparak sorunun nasil ¢oziilecegini bulur ve sorunu ¢ézer. Bu sayede 6grencilerin iist diizey diisiinme
becerileri geligtirilir.

Arastirmanin geregi deney, gozlem, sezgi, gosterme, is yaptirma, érnek olay, beyin firtinasi, soru-
cevap, sorun ¢ozme, karar verme, rol oynama vb. yontem ve teknikler egitim ortaminda kullanilir.
Burada genel yontem tiimevarimdir. Aragtirma inceleme yoluyla 6gretim stratejisi yalnizca yaparak
yagayarak 6grenecekleri etkinlikleri saglayarak degil, ayn1 zamanda, arastirma etkinliklerini
yapilandirmaci tartigmalarla birlestirerek 6grencilerin var olan bilgilerinin {izerine yapilandirmalarina
ve daha 6nce 6grendiklerini gozden gegirmelerine de yardimci olur. Bu strateji {ist diizey 6zelliklerin
kazandirilmasinda etkili bir 6gretim stratejisidir.

Bu stratejinin uygulanabilmesi i¢in 6grencilerin temel bilgilere sahip olmalar1 gerekmektedir.
Ogrencilerin temel bilgilerinin eksik oldugu durumlarda etkili olarak uygulanamaz. Bundan dolay1
ogrencilerin temel bilgilerinde eksiklikler varsa tamamlanmali, yanlis 6grenmeler gergeklesmisse
diizeltilmelidir.

Bulus yoluyla 6gretimde 6grencinin var olan bir bilgiye 6gretmenin rehberliginde ulasarak problem
¢0zmeyi 6grenmesi beklenir. Bu nedenle timevarim yontemi kullanilir. Arastirma-inceleme yoluyla
Ogretim stratejisinde ise 0grencinin problem ¢dzme siirecini ve becerisini kullanarak arastirma,
sorgulama ve rapor hazirlama becerilerini 6grenmesi yani bilimsel yontemi benimsemesi 6nemsenir.
Boylelikle hem tiimevarim hem de timdengelim ydntemi kullanilmis olur.
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DERS ADI Ogrenme ve Ogretme Teknikleri
UNITE ADI Ogretim Yontemleri

UNITE NO 9

YAZAR  Prof.Dr. OZLEM BAYDAS ONLU

OGRETIM SURECI

Ogretim siirecinde, etkili ve kalic1 §grenmelerin gergeklestirilmesine yonelik bir 6gretmenden, hedef
kitlenin 6zelliklerine, dersin konusuna ve kazanimlarina uygun 6gretim yontem ve tekniklerini segmesi
beklenmektedir. Bu noktada yontem ve teknik kavramlarinin birbirlerinden ayirt edilerek farklarinin
ortaya konmasi 6nem tagimaktadir. “Yontem” kavrami belirli bir hedefe ulagmak amaciyla izlenen yol
olarak tanimlanirken, “teknik” kavrami yéntemin uygulanis bi¢imi olarak ifade edilmektedir. Bu
boliimde 6gretim yontemleri tanitilirken ilerleyen boliimlerde teknikler agiklanacaktir.

ANLATIM YONTEMI

Anlatim ydntemi, bilinen en genel ve en yaygin kullanilan 6gretim yontemidir. Bilgilerin, kavramlarin
ve ilkelerin daha ¢ok bilgi diizeyinde yer alan kazanimlarinda kullanilmaktadir. Kisa zamanda biiyiik
miktardaki i¢erigin kalabalik gruplara sunulabilmesi, maliyetinin olmamasi, igerigin organize sekilde
sunulabilmesi, 6gretmene giiven vermesi, 6grencilere dinleme aliskanligi ve not alma becerisini
kazandirmas1 ve kolay kullanima sahip olmasi1 anlatim ydnteminin {istiin yonleri arasindadir. Bu
yontemin sinirliliklar arasinda, uzun siirmesi halinde sikici hdle gelmesi, etkinlik merkezli
olmadigindan 6grencilerin pasif konumda kalmasi, 6grencilerin ilgi ve ihtiyaclarinin karsilanip
karsilanmadiginin belirlenememesi, duyussal, psikomotor ve iist diizey biligsel 6grenmelerin
saglanamamasi yer almaktadir. Ayni zamanda 6grencilerin katiliminin olmamasi, 6n bilgilerinin
dikkate alinmamasi ve bilimsel becerilerinin g6z ardi1 edilmesi gibi sinirliliklara sahiptir (Sree &
Rao, 2004). Ayrica ¢ok sik kullanilmas1 halinde en etkisiz 6gretim yontemleri arasinda yer almaktadir.
GOSTERI YONTEMI

Gosteri yontemi, siniflarin kalabalik ve laboratuvarlarin yetersiz oldugu, konu igerigiyle ilgili arag
gereglerin kullanimimin ve bir prensibin agiklanmasi1 durumlarinda kullanilmaktadir. Ogretmen veya
ogretmen gozetimindeki 6grenciler diger 6grencilerin karsisinda laboratuvar veya sinifta, bir
stirecin/islemin gdsteriminde veya bir ilkenin ispatlanarak sunulmasinda bu yontemden
yararlanilabilmektedir. Prensip, ilke ve kavramlarin sunumunda anlatim yonteminin yetersiz kalmasi
halinde, gosteri yonteminin 6grenme siirecine dnemli katkilari bulunmaktadir. Ayrica bu yontem, uygun
materyallere yalnizca gosteri yapan 6gretmenin ihtiyaci olmasi nedeniyle, yiiksek bir maliyet
gerektirmemektedir. Ogrencilerin bir isleme baslamalarindan dnce gerceklestirilen gdsteri, o islemin
tehlikesini de azaltmaya yardimc1 olmaktadir. Ayrica deneme yanilma yoluyla kaybedilen zamanin da
oniine ge¢cmektedir. Gosteri yonteminin planlama ve hazirlik asamasinin uzun siirmesi, kiigiik boyutlu
nesnelerle kalabalik siniflarda etkili bir gdsterinin gergeklestirilememesi, anlamli 6grenmelerin
gerceklestirilememesi hélinde yalnizca taklit etmeye dayanmasi sinirliliklar: arasinda yer almaktadir.
Ayrica list diizey 6grenme becerilerinin gelistirilmesinden ziyade genellikle islem adimlarinin
sunumunda yararlanilan bir yontemdir.

GOTERIP YAPTIRMA YONTEMI

Gosterip yaptirma yontemi, bir becerinin gelistirilmesi amaciyla, daha ¢ok igslem
basamaklarini/prosediirel 6grenmeyi gerektiren siire¢lerde kullanilmaktadir. Gosterip yaptirma
yontemi, birden fazla duyu organina (goérerek-igiterek) hitap etmekte, 6grencinin 6grenme siirecine aktif
katilimini saglamakta, psikomotor becerileri gelistirmekte ve yaparak yasayarak 6grenmeyi
desteklemektedir. Gosterip yaptirma yonteminin sinirliklarinda, is kazalarinin yaganmasi, uygulama
sirasinda hatali liriinlerin ortaya konmasi, grup ¢alismalarina uygun olmamasi, kullanilan
malzemelerin zarar gdrmesi yer almaktadir. Ayrica gerekli materyallerin tiim dgrencilere saglanmasi
maliyet gerektirmekte ve genellikle de pahali araglar kullanilmaktadair.

TARTISMA YONTEMI

Tartisma yontemi, bir konu iizerinde iki ya da daha fazla kisinin/grubun diistinmesini saglamak
amaciyla daha ¢ok kavrama diizeyindeki davraniglarin kazandirilmasinda kullanilan bir 6gretim
yontemidir. Bu yontem, 6grencilerin konu igerigine yonelik yorum yapmalarini, zit diisiincelerini
birbirlerine kars1 savunmalarini, bir problemin ¢dziim yollarini aramalarint saglamak amaciyla
kullanilmaktadir. Tartigma yontemi, 6grencilerde topluluk arasinda konusabilme, soru sorma, sorulan
sorular1 rahatlikla cevaplama gibi yetenekleri gelistirmektedir. Konu igerigine yonelik sunulan goriisler
hakkindaki elestiri ve degerlendirmeler, 6grencilerin olaylara ¢ok yonlii bakabilmelerini,
elestirebilmelerini ve elestirilebilir olduklarini, hosgdriilii olmalarini, karsit goriise saygili olmalarini
ve diger katilimcilarin katkilari i¢in tesekkiir edebilmelerini saglamada 6nemli bir yeri vardir. Bu
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yontemde, 6gretmen 6grencilerin kendilerini ifade etmelerine olanak tanimasi onlarin zihinsel, sosyal
ve psikolojik gelisimlerini takip etmesini kolaylastirmaktadir. Nitekim biligsel alandaki tartismalar
Ogrencilerin fikirler ve olgulari analiz etmelerini ve 6nceki bilgileriyle arasindaki iliskileri
kesfetmelerini saglamaktadir. Duyussal alanda ise tartigma siireci 6grencilerin kendi fikirlerini
incelemelerine imkan saglamaktadir. Tartigma yonteminin tiim katkilarina ragmen uzun zaman
gerektirmesi, kalabalik siniflarda kullaniminin zor olmasi, konugmalarin amag digina ¢ikabilmesi,
bazi 6grencilerin konusmalarinin anlamsizlagmasi ya da katilmamasi gibi sinirliliklar: da
bulunmaktadir. Bunlarin yani sira iyi disipline edilmemis siniflarda sessizligi saglamak
zorlasabilirken, karsit goriise tahammiilii olmayan 6grencilerin tartisma ortaminin gerilimini
yiikseltmesi s6z konusudur.

BIREYSEL CALISMA YONTEMIi

Bireysel calisma yontemi diger adiyla Keller Plan1 6grencinin kendi 6gretimini diizenledigi bir
yontemdir. Her 68rencinin kendi 6grenme hizinda ilerlemesine olanak taninmasi 6n planda
tutulmaktadir. Yontemde temel amag, bireysel farkliliklar ve bu farkliliklardan kaynaklanan
eksikliklerin giderilmesidir. Arastirma inceleme stratejisi baglaminda 6grenciler bir problemi kendi
kendilerine ¢6zme c¢abasi igerisindedirler. Belirlenen problemin ¢dziim siirecinde, amacinin
belirlenmesi ve etkili bir plan yapilmas1 6nem tasimaktadir. Nitekim plansiz ve amagsiz olusturulan
tiim etkinlikler zaman kaybina neden olacaktir. Siniflarin kalabalik olmasi durumunda da bireysel
olarak 6grencilerin takibi zorlasacaktir. Zira siire¢ boyunca 6grenciler bireysel olarak
degerlendirilmektedir. Bu yontemde, grenciler yaparak-yasayarak 6grenmektedirler. Ogrenmelerin
bireysel gerceklestirildigi bu siiregte 6grenci ilgisini, ihtiyacini ve seviyesini kendisine gore
ayarlayabilmektedir. Bu dogrultuda 6zellikle ilkokullarda kendi kendine ¢alisma aligkanligi
gelistirmek amaciyla kullanabilmektedir.

ORNEK OLAY YONTEMI

Ornek olay yontemi, gergek yasam problemlerini hikdyelestirerek ele alan, 6grencilerin derinlemesine
bir anlayis gelistirmelerini saglayan, aktif 6grenme esaslari iizerine dayanan bir 6gretim yontemidir.
Ornek olay yéntemi, uygun problem tasarimlarinin yapilmasi halinde tiim derslerde
kullanilabilmektedir. Ogrenci merkezli olmasi, dgrencilerin iist diizey diisiinme becerilerini
geligtirmesi, soyut yapilarin uygulamaya doniik hale gelmesi, yontemin {istlin yonleri arasindadir.
Ayrica ornek olaylar sayesinde 6grencilerin ¢evrelerine olan duyarliliklar1 gelisebilmektedir. Gergek
yagsam sorunlariyla ilgilenen 6grencilerin ilgi ve motivasyonlari da bu yontem sayesinde artmaktadir.
Ornek olay yonteminin smirliliklar1 arasinda; tam olarak uygun bir érnek olayin olugturulmast,
Ogrencilerin yasantilariyla baglantili olmayan 6rnek olaylarin dikkat dagitict olmasi, kalabalik
siniflarda uygulamasi zor olmasi, 6grencilerin yeterli diizeyde hazirbulunugluluga sahip olmamasi yer
almaktadir. Ayrica yontemin uygulama siirecinde sinif kontroliiniin saglanmasi, tartismalarin yonetimi
ve degerlendirme siireci zaman zaman zorlagabilir.

ROL OYNAMA YONTEMI

dogrudan rol aldi1g1 6grenci merkezli bir etkinliktir. Rol oynama ydnteminin dgrenciler {izerinde
yaraticiliklarini gelistirmesi, kisiliklerinin gelisimine katki saglamasi, bagimsiz diisiinme ve karar
verme siire¢lerini gelistirmesi, estetik ve sanatsal duyarliligini artirmasi, iletisim becerilerini ve is
birligi i¢inde calisma yetenegini gelistirmesi, duygularin rahatlikla ifade edilmesi, arkadaglik
iliskilerinin gelismesi, bilgi edinme ve 6grenme isteginin artmasi hususlarinda iistiin yonleri
bulunmaktadir. Fazla zaman gerektirmesi, ¢ekingen ve konugma problemi olan 6grenciler igin
uygulamasinin gii¢ olmasi, siifin tamami goérevlendirilemediginden sinirli sayida bir grup 6grencinin
aktif katilimiyla gerceklesmesi sinirliliklari arasindadair.

YARATICI DAMA YONTEMI

Yaraticit drama yontemi, gergek bir yasam sorunu betimleyen, dogaclama olarak oynanan 6grenci
merkezli bir 6gretim yontemidir. Bu yontem, 6grencilerin kendini gergeklestirmelerine firsat
tanimakta, sosyal etkilesimlerini ve diger bireylerin duygularina olan duyarlilig1 artirmakta, iiretken ve
yaratict olmalarini saglamaktadir. Bu agidan yontem hem bulus hem de sunus stratejileri kapsaminda
degerlendirilerek kullanilabilmektedir. Yaratic1 drama ydnteminin sinirliliklar arasinda 6grencileri
kontrol etmenin gii¢ olmasi, dikkatli planlama gerektirmesi, 6grencilerin elestirilmeleri halinde 6z
gliven kaybina sebep olabilmesi yer almaktadir.

iS BIRLIGINE DAYALI OGRETIiM YONTEMIi

Is birligine dayali 6grenme, farkli yeteneklere sahip olan 6grencilerin ortak bir amag dogrultusunda
birbirlerinin grenmelerine destek olduklari bir ¢esit grup ¢alismasidir. Yontemin grup calismasi
becerisinin kazandirilmasi, sosyal ve problem ¢6zme becerilerin gelistirilmesi, yaratici ve elestirel
diisincenin kazandirilmasi, kalabalik siniflarda her 6grenciye gorev verebilme imkaninin olusturulmasi
ve dgrencinin akranlariyla ¢alisabilmesi nedeniyle 6z giliven kazanabilmesi gibi {istiin yonleri
bulunmaktadir. Ogrenme siireci icin yeterli motivasyon saglanmadiginda verim elde edilememekte,
grup igerisindeki bazi 6grenciler diger 6grenciler iizerinde baski olusturabilmekte, bu sebeple 6z giiven
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kaybina yola agabilmektedir.

PROBLEM COZME YONTEMI

Problem ¢6zme yontemi, bir problemin ¢6ziim yollarinin bilimsel aragtirma siire¢lerinden yola
cikilarak ortaya konmasina yonelik olusturulan etkinliklerdir. Ogrenci merkezli olarak yiiriitiilen
problem ¢6zme yontemi, 6grencilere bilimsel tutum gelistirmede yardimei olmakta, 6grencilerin karar
verme ve ¢dzlim liretme becerilerini gelistirmektedir. Ayrica 6grencilerin kendi 6grenme
sorumluluklarini almalarina yardimci olmaktadir. Problem sunularak giinliik yasamla iliskisi
kuruldugundan 6grenmeye karsi dikkati saglamaktadir. Problem ¢6zme yonteminin sinirliliklarinda
zaman almasi, her alanda uygulanmasinin miimkiin olmamasi, gerekli bazi materyallere ulagmanin zor
olmasi1 yer almaktadir.

9. Unite - Ogretim Yéntemleri 22



DERS ADI Ogrenme ve Ogretme Teknikleri

UNITE ADI Anlatim, Soru Cevap ve Drama Ogretim Teknikleri
UNITE NO 10

YAZAR  Prof.Dr. CEYHUN OZAN

ANLATIM TEKNIKLERI

Anlatim ydntemi dgretmenlerin en ¢ok kullandiklar1 6gretim ydntemi olarak bilinir. Igerigin 6gretmen
tarafindan 6grencilere hazir bir bigimde sunulmasi, 6grencinin ise pasif konumda dersi dinlemesinden
dolay1 6gretmen merkezli yontemlerin en 6nemlisidir. Bu yontem, kalabalik siniflara bilgi vermek,
ogrencileri ikna etmek, eglendirmek ve konulara agiklik getirmek amaciyla kullanilmaktadir. Anlatim
yonteminin brifing (sunu), konferans, nutuk (sdylev) ve demeg teknikleri bulunmaktadir.

Brifing (Sunu)

Bir kurumun yapisinin ya da igleyisinin yetkili bir kisi tarafindan ilgili kigilere bilgilendirme ve
Ozetleme yoluyla sunulmasidir. Okul uygulamalarinda ise bir konunun ya da projenin, hazirlikli bir
ogrenci tarafindan diger 6grencilere sunulmasi seklinde gergeklestirilir.

Konferans

Sanatsal, bilimsel, toplumsal, egitsel vb. konularda ¢esitli uzmanlarca agiklama yapmak ya da bilgi
vermek amaciyla yapilan bir konusma tiiriidiir. Ogretmen kazandirilacak davranislarla ilgili uzman
bulmali, onunla 6n gériisme yapmali ve konferansi diizenlemelidir. Bu teknigin basariya ulagsmasi
konferansi veren kisinin yetenekleriyle dogru orantilidir.

Nutuk (Soylev)

Herhangi bir konuda, bir kisinin duygusal yonii baskin ve dinleyicileri costurmak amaciyla yaptigi bir
konugma tiiriidiir. Anma giinlerinde, bayramlarda 6grencilere bu tiir konusmalar yaptirilabilir.

Demeg

Yetkili bir kisinin yayin organlarina yaptig1 agiklamalardir. Okulun acilis ve kapanisinda, diploma ve
karne torenlerinde yonetici ve 6gretmenler tarafindan yapilan konugmalar da bu kapsamda
degerlendirilebilir.

SORU CEVAP TEKNIGi

Soru cevap teknigi, 6gretmenin diizenledigi sorular1 6grencilerin sézel olarak cevaplamalarina dayanan,
baska bir deyisle sozel etkilesime dayali bir tekniktir. Sunus ve bulus yolu ile 6gretim stratejilerinin
ikisinde de kullanilabilecek bir tekniktir. Ancak sunus yolu igerisinde kullanilirken daha ¢ok kapali
uglu sorular, bulus yolu stratejisinde kullanilirken daha ¢ok ag¢ik u¢lu sorular tercih edilmelidir.

Soru Cevap Tekniginin Yararlar

Her dersin 6gretiminde kullanmak miimkiindiir. Ogrencilerin grenme siirecine etkin katilimini saglar.
Ogrencilerin, 6grenme 6gretme siirecinde giidiilenmelerine ve derslere istekli katilmalarina yardime1
olur. Ogrencilerin kendi goriis ve diisiincelerini ifade etmelerine imkan saglar. Ogrencilerin iist diizey
diisiinme becerilerinin gelismesine yardimeci olur. Ogretim siirecinde 6gretmen igin geri bildirim
saglar. Ogretmenin smif ydnetimini kolaylastirir. Ogrencilerin dinleme ve konusma becerilerini
gelistirir. Ogretimde tekrar ve pekistirmeyi saglar.

Soru Cevap Tekniginin Simirhliklar

Soru hazirlamak kolay olmayan ve uzmanlik gerektiren bir siirectir. Bilginin d6grenciye iletilmesinde
nispeten yavas isleyen bir siiregtir. Derste siirekli soru sorulmasi ve cevap istenmesi 6gretimi sikici
hale getirebilir. Sorular iyi ifade edilmez ise anlasilmaz, kasitli ve yonlendirici olursa 6grencinin
serbest diigsiinmesi engellenmis olur. Yetenekleri ve gelisim diizeyleri yetersiz olan 6grencilerin bazi
sorular1 ve cevaplar1 anlamalarini, tartigmalar1 izlemelerini saglamak zor olabilir. Cekingen ve pasif
ogrenciler aktif katilim saglamayabilir. Yanlis cevaplarin ¢ok olmasi, zaman ve giiven kaybina neden
olabilir.

Soru Cevap Tekniginin Etkili Kullanim

Sorular derse gelmeden 6nce hazirlanmig olmalidir. A¢ik ve anlasilir olmalidir. Kazanimlar dikkate
alinmalidir. Ogrencilerin gelisimsel 6zelliklerine ve yeteneklerine uygun olmalidir. “Evet-Hayir”
bi¢giminde cevaplanacak sorulardan kaginilmalidir. Eksen gorevi gorecek diisiinceler etrafinda
diizenlenmelidir. Bilissel alanin hatirlama diizeyinden yaratma diizeyine kadar soru hazirlanmalidir.
Ogretmen, dgrencilerin gekinmeden soru sorabilecekleri ve sorulara cevap verebilecekleri bir ortam
olusturmalidir. Sorular tiim sinifa sorulmali ve soruyu cevaplandiracak kisi belirlenmelidir. Sorular
tiim sinifi kapsamalidir. Sorular, siniftaki 6grenciler arasinda miimkiin oldugunca esit olarak
dagitilmalidir. Cevap igin segilen 6grenciye ismi ile hitap edilmelidir. Ogrencilerin soruyu kendi
ciimleleri ile cevaplamalarina firsat verilmelidir. Cevap igin uygun zaman birakilmalidir. Ogrenci
soruyu cevaplayincaya kadar sabirla beklenmelidir. Ogrenme diizeyi diisiik olan dgrencilere daha kolay
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sorulara sorularak cesaretlendirilmeli ve derslere aktif katilimi1 saglanmalidir. Dogru cevap dgretmen
tarafindan vurgulanmalidir. Sorular 6gretmen tarafindan sorulabilecegi gibi, 6grenciler de 6gretmene ya
da birbirlerine soru sorabilirler.

DRAMA TEKNIKLERI

Drama yontemi 6grenci merkezli olup tek tarafli degildir. Etkilesim ve iletisim, drama ¢aligmalarinin
temel 6zellikleridir. Drama bir tiyatro olarak algilanmamalidir. Ciinkd tiyatro ve drama arasinda
bir¢ok farklilik vardir. Farkl sekillerde siniflandirilabilen drama tekniklerinden bazilar1 sunlardir:
Informel drama, formel drama, yaratict drama, rol oynama, dogaclama, rol degistirme, kukla dramasi,
pandomim, Oykil/olay canlandirma, parmak oyunu, donuk imge, resim ¢izme, dans etme ve paralel
¢alisma.

informel Drama

Belli karakterleri 6grencilerin hazirlik yapmadan hemen canlandirmalar1 demektir. Kostiim ve dekor
gerekli degildir.

Formel Drama

Formel dramada siire¢ tamamen 6gretmen kontroliindedir ve 6grencinin oynayacagi rol yazili bir
senaryoya baglidir. Oyunda dekor ve kostiim kullanilabilir. Okul temsilleri de formel drama
kapsaminda ele alinabilir.

Yaratict Drama

Ogrencilerin yaraticiligini gelistirmek amaciyla hazirlanmis drama teknigidir. Onceden yazilmis
senaryo olmaksizin, katilimcilarin bilgileri, anilari, yaratici diislinceleri ve 6zgiin buluslarina
dayanarak olusturduklar1 dogaglama canlandirmalardir.

Rol Oynama

Rol oynama tekniginde bir fikir, durum, sorun ya da olay bir grupla dramatize edilir. Gerg¢ek bir yasam
durumu sinif 6niinde sunulur ve tartisilir. Grup tiyeleri yalnizca dinlemek yerine olaya dahil olarak
olayin nasil olustugunu inceleme imkanini bulurlar. Teknigin uygulama basamaklar1 sunlardir: 1.
Hazirlik: Bu basamakta rol oynamanin amagclar1 agiklanir, roller dagitilir, zaman belirlenir. 2. Oyunun
oynanmasi: Bu basamakta oyun oynanir ve izleyen diger 6grencilerin oyun hakkindaki diigiinebilmesi
icin bes dakika ya da daha fazla siire verilir. 3. Tartisma: Ogretmen liderliginde oyuna iliskin
degerlendirme yapilir.

Dogaclama

Ogrencilerin kendi oyunlarini kendilerinin tasarlayarak bir olay1 veya durumu dogaglama oynadiklar1
tekniktir. Ogrencilerin uymasi gereken bir senaryo yoktur. Olay1 ya da durumu iglerinden geldigi gibi
duygularini agiga ¢ikarmalarina imkan tanir. Dogaglama somuttan soyuta genis bir yelpazede rahatlikla
kullanilabilecek bir tekniktir. Beden, konu, olay, tip dogaglamalar1 bu teknigin alt basliklarini
olusturur. Ipe tutunma, elma toplama, araba kullanma, bayrag: gondere gekme gibi etkinlikler beden
dogaglamalarina 6rnektir. Ugan varliklar ve cisimler, mevsimler, huzurevi insanlari, aile diizeni, vatan
sevgisi, anneler giinii, vatandaglik vb. basliklar konu dogaclamalar1 6rnekleridir. Marketten aligveris
yapma, dis fircalama, yas giinli kutlamasi, lokantada yemek yeme, toplu tasima araglarinda yolculuk
etme, trafik kazasi ve ilk yardim gibi basliklar da olay doga¢lamalarina grubuna girer. Tip
dogaclamalarinda ise ¢esitli mesleklere mensup ya da olaylar karsisinda benzer davranis 6rnekleri
sergileyen insanlarin canlandirilmasi s6z konusudur.

Rol Degistirme

Egitici drama etkinligi sirasinda, farkli rolleri oynayan 6grencilerin rollerini degistirmeleridir.
Ogrencilerin farkli rolleri denemeleri saglanarak 6grenme ve anlama becerileri zenginlestirebilir.
Kukla Dramasi

Kukla dramas: biitiin diinyada ¢ocuklarin en sevdigi drama tekniklerinden biridir. Kukla, farkl
teknikler kullanilarak 6grenciler tarafindan gelistirilir ve kisi kuklalarin arkasina saklanarak vermek
istedigi bircok mesaj1 verebilir ve sOylemek istedigi birgok s6zii buradan sdyleyebilir. Kukla
dramasinda seyirci roliinde olan ¢ocuklar bulunmaz. Kukla dramasi, kukla perdesinin olmamasi ve
kukla oynatmaya ¢ocuklarin tiimiiniin katilmas1 agisindan kukla tiyatrosundan ayrilir. Gruptaki
cocuklarin her birinin elinde, canlandirilacak karakter ya da nesnelerin kuklalar1 bulunur ve drama
oyunu kuklalar araciligiyla oynanir. Kukla dramasinin; el kuklasi, parmak kuklasi, gdlge kuklasi,
¢omak kukla ve ipli kukla gibi ¢esitleri vardir.

Pandomim

Duygu, diisiince veya olaylarin sdzsiiz olarak yalnizca el, kol, yiiz ve beden hareketleriyle anlatilmasi
anlamina gelmektedir. Yiiz yikama, trafik, yemek yeme vb. bir¢ok durum “sézsiiz tiyatro” yolu ile
anlatilabilir. Pandomim ile canlandirilabilecek davranis, olay ya da nesneler adeta sinirsizdir.
Oykii/Olay Canlandirma

Oykiileme tekniginin kullanildig1 masal, hikdye, efsane, fabl vb. tiirde bir metin ya da giinliik hayattan
seg¢ilen bir olay canlandirilir. Cocuklarla dykii/olay canlandirmasi yapilirken onlar1 belli diyaloglari
ezberletmekten ¢ok, dykiideki hareket, tekerleme ya da sarkilar1 tekrarlamaya yonlendirmek gerekir.
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Oykii/olay canlandirma sirasinda 6gretmen dgrencilere kisa sorular sorabilir. Bdylece, dgrencilerin
diistinmelerine ve canlandirmaya kendilerinden bir seyler katmalarina imkén verilmis olur.

Parmak Oyunu

Ozellikle okul éncesi ve ilkokul déneminde baz1 hikaye ve siirlerin parmak hareketleri ile
canlandirilmasidir. Birgok davranis gelistirme ve problem ¢6zme olgusu bu teknik igerisinde rahatlikla
verilebilir.

Donuk imge

Ogrencilere oyun sirasinda, iizerinde bir nesne ya da insanlarin yer aldig1 bir resim gésterilir. Daha
sonra dgrenciler resimdeki nesne/kisiler gibi donarak dururlar. Ogretmen donmus olan 8grencileri
omuzlarina dokunarak onlarin o andaki duygularini ifade etmelerini ister. Diger 6grenciler de bu
duragan oyun iizerinde yorumlar yaparlar.

Resim Cizme

Drama etkinliginin ardindan 6grencilerin etkinlikte yasadiklar1 deneyimler ile ilgili resim ¢izmeleri,
hem yasadiklarini farkli bir bigimde ifade etmeleri hem de 6grendiklerini kavramsallagtirmalari
bakimindan 6nemlidir. Bu sebeple bir¢ok etkinlik, grup olarak ya da bireysel ¢izilen bir resimle
bitirilebilir. Grup resmi ¢izilirken, dramaya katilan tiim 6grenciler biiyiik bir kagit lizerinde beraber
calisirlar.

Dans Etme

Drama ve benzeri etkinliklerde, katilimcilarin kendilerini, biiylik beden hareketleri (yuvarlanma,
ziplama, kosma, sallanma, tepinme, sigrama) ile ifade edebilmeleri rahatlaticidir. Drama dansinda,
her 6grenci elinden geldigi kadar iginden geldigince dans eder. Hareketleri baskasindan kopyalamaz.
Dramada dansin amaci, 6grencinin diisiindiiklerini, duygusal diinyasini ve kendini ifade etmesidir.
Paralel Calisma

Paralel ¢aligmada tiim 6grenciler bir etkinligi ayni anda ikiser, iicer ya da dorderli gruplar halinde
yaparlar. Tiim 6grenciler gruplar halinde ayn1 yerde ¢alisirlar. Bu sirada herhangi bir izleyici yoktur.
Ogretmen, ya gruplar arasinda dolasir ya da gruplardan birine katilir. Ozellikle, ayn1 konunun farkli
sekillerde canlandirilabilecegini 68rencilere gostermek acisindan yararlidir.
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DERS ADI Ogrenme ve Ogretme Teknikleri

UNITE ADITARTISMA VE i$ BIRLIGINE DAYALI OGRETIM TEKNIKLERI
UNITE NO 11

YAZAR  Prof.Dr. CEYHUN OZAN

TARTISMA TEKNIKLERI

Tartisma yontemi, bir grup 6grencinin belli bir konunun anlasilmas1 amaciyla karsilikli elestiri, goriis
ve fikirler lireterek o konuyu daha kapsamli ve ayrintili bir sekilde incelemesidir. Tartisma yonteminin
bir¢ok teknigi bulunmaktadir:

Biiyiik grup tartismasi, kiigiik grup tartigsmasi, agik oturum, akvaryum, beyin firtinasi, ¢alistay, ¢ember,
forum, kollegyum, miinazara, panel, seminer, sempozyum, Sokrat semineri, Sokratik tartigma, vizilti
gruplari ve zit panel.

Biiyiik Grup Tartismasi

Biiyiik grup tartismasinda 0zgiirce tartisan 6grenciler bir yandan islenen konuyu 6grenirken, diger
yandan konugmay1, diisiinmeyi, 6vgilyii, hosgoriiyii, eksikleri tamamlayip bilgi ve ilgilerini gelistirmeyi
Ogrenirler.

Kiiciik Grup Tartismasi

Kiigiik grup tartigmasi, bir yoneticinin baskanliginda 3-8 kisiden olusan, karsilikli iletisim ve etkilesim
iginde gergeklesen bir tartigma teknigidir. Biiylik grup tartismasina katilmayan 6grencilerin de
katilimini zorunlu kilar.

Acik Oturum

Acik oturum, farkli goriislere sahip konusmaci ya da kiigiik bir 6grenci grubunun, bir bagkan
yonetiminde diislinsel, sanatsal, sosyal, siyasal, vb. i¢erikli bir konuyu diger bir seyirci 6§renci
toplulugu karsisinda tartigsmasidir.

Akvaryum (i¢c Cember)

Akvaryum ya da diger adiyla i¢ ¢cember, 6grencilerin {izerinde anlasmaya varamadigi ya da ilgi
duyduklar1 konularin 6gretiminde kullanilan bir tartisma teknigidir. Teknigin uygulama basamaklar1 su
sekildedir: I¢ ice iki gember olusturulur. I¢ cemberdeki 6grenciler tartismaya katilirken, dis
¢emberdeki 6grenciler tartismayi izlerler. S6z hakki alan 6grenciler merkezdeki sandalyeye otururlar.
Di1s cemberdeki 6grenciler isterlerse i¢ gemberdeki 6grencilere soru sorabilirler. Siireg igerisinde i¢ ve
dis cemberdeki 6grenciler yer degistirebilirler.

Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, 6grencilerin bir olay, konu ya da sorun hakkinda diisiinmelerini ve mantikli olup
olmadig1 endisesine kapilmadan olabildigince ¢ok sayida fikir {iretmek olarak tanimlanabilir. Buna
gdre, beyin firtinasinda iiretilen diisiincelerin niteligi cok 6nemli degildir. Onemli olan ¢ok sayida iyi-
kotii ya da dogru-yanhis degerlendirmesinden bagimsiz fikir iiretmektir. Beyin firtinasi tekniginin
uygulama basamaklari sunlardir: Ogrencilere sorunun anlatilmasi ve beyin firtinasi tekniginin
kurallarinin agiklanmasi. Soruna yonelik ¢dziim Onerilerinin iiretilmesi ve 6nerilerin not edilmesi.
Beyin firtinasinin sona ermesi ve dnerilerin agiklanmasi.

Cahistay (Workshop)

Calistay, ortak 6gretim sorunlari, ilgi veya is problemlerinin ¢6ziimii i¢in bireyleri belli bir yerde, kisa
bir siire i¢in bir araya getiren bir 6gretim teknigidir. Teknigin uygulama basamaklari su sekildedir:
Grup bir yonetici seger ya da bu gorevi 6gretmen iistlenir. Caligma planlanir ve sonrasinda sorun ya da
konu grup iiyelerine sunulur. Grup iiyeleri problemin ¢éziimiinde kullanilacak yontem ve ilkeleri fikir
aligveriginde bulunarak belirlerler. Daha sonra ¢6ziim 6zetlenip her bireye sunulur.

Cember

Cember tekniginde 6grenci sayisi genellikle 10-15 civarinda olmalidir. Cember tekniginin uygulama
basamaklari su sekildedir: Hem tartismay1 yonetecek hem de zamani ayarlayacak bir lider seg¢ilir.
Gorilisleri yazacak bir sekreter belirlenir ve 6grenciler gember bigiminde oturtulur. Her 6grenciye
onceden hazirlanan sorular sorulur. Ogrencilerin cevaplari sekreter tarafindan not edilir. Her grenciye
her defa 1-2 dakikalik siire verilir.

Forum

Belirli bir konuyla ilgili iki ya da daha ¢ok konusmacinin katildig1 bir grup tartigmasi teknigidir.
Forumda da panelde oldugu gibi, bir grup 6grenci bir konunun ¢esitli boyutlar1 hakkinda dinleyicilere
derinlemesine bilgi verir. Forumun panelden farki ise tartisma siirecinde dinleyicilerin konu ile ilgili
konugabilmesi ve konusmacilara soru yoneltebilmesidir. Forum, panele gore daha ¢ok toplu tartisma
havasinda gergeklestirilir.

Kollegyum
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Olusturulmus iki farkli grubun bir konu iizerinde izleyiciler 6niinde karsilikli olarak tartistiklar1 bir
tartisma teknigidir. Bu tartigsma gruplarindan biri konu alani uzmanlarindan olusan kaynak kisiler,
digeri de konu hakkinda 6n hazirlik yapmis ve dinleyicileri temsil eden kisilerden olugsmaktadir.
Miinazara iki tartisma grubunun bir konuyla ilgili birbirine z1t iki gériisii bir jiirinin éniinde
savunmalaridir. Gruplar ilk olarak konu ile ilgili bir 6n hazirlik yaparlar ve daha sonra kendilerine
taninan siire igerisinde, konunun lehinde veya aleyhinde goriislerini dile getirirler. Miinazarada, her
grup kendi goriislerini savunmaya ve 6teki grubun goriis ve fikirlerini ¢iiriitmeye ¢alisir. Bu teknikte
amag kazanmaktan ¢ok, ifade becerilerinin gelistirilmesi, bir tez ya da antitezin savunulabilmesidir.
Panel

Panelde, bir grup olusturulur ve bu grup belli bir sorun ya da konu iizerinde arastirma yapar, bulduklar
verileri inceler ve bu 6n hazirliktan yararlanarak goriislerini agiklar. Burada amag, bir grup 6grencinin
sinif1 bir konu hakkinda derinlemesine bilgilendirmesidir. Genellikle, 6gretmen ya da panel
iiyelerinden birisi panel bagkanligini iistlenir. Bagkan, toplant1 siiresi boyunca konusmacilara
(panelistlere) esit siirede konugma hakki verir.

Seminer

Yazili bir tez ya da ¢alismanin grupga tartisilmasidir. Yiiksekdgretimde siklikla kullanilir. Uzerinde
tartisilacak konu, iki ti¢ hafta dncesinde grup iiyelerine dagitilir. Boylelikle grup iiyeleri konunun
tizerinde derinlemesine inceleme ve ¢alisma olanagina kavusurlar. Konugmalar tamamlandiktan sonra
grup iyeleri, 6nce kendi aralarinda, daha sonra da dinleyicilerle birlikte konuyu tartisirlar. Sempozyum
Bir problem alani ile ilgili olarak 3-6 kisilik konusmaci gruplarinin oturumlar halinde konuya iliskin
goriislerini aciklayarak tartistiklar: bir grup tartismasi teknigidir. Bir oturum bagkan1 yonetiminde her
bir konusmacinin bir konferans mantiginda sunularini yaptiktan sonra oturuma katilan dinleyicilerle
birlikte tartisma yapilir. Konugsmacilar genellikle 10-20 dakikalik zaman dilimlerinde sunularini
yaparlar.

Sokrat Semineri

Anlagilmasi zor, 6grencilerin daha 6nce karsilasmadigi ve iist diizey diisiinme becerileri isteyen bir
metnin ya da akademik ve karmasik bir konunun iizerinde ¢alisilmasini ve grup tarafindan tartigilarak
metnin i¢eriginin anlasilmasini amaglayan bir tekniktir. Hazirbulunugluk seviyesi diisiik 6grencilerle
Sokrat semineri teknigi uygulanamaz.

Vizilt1 Gruplan

Ogrencilerin 4-6 kisilik gruplar halinde, birbirleriyle etkilesime girerek verilen bir probleme tartisma
yoluyla ¢oziim iirettikleri tekniktir. Bu tiir grup tartismalarina 4 ile 36 dakika arasinda siirebilecegi i¢in
“kisa siireli tartigma gruplar1” adi da verilmektedir.

Zaxt Panel

Z1t panel teknigi ile 6zellikle, islenmis konularin tekrar edilmesi, gézden gegirilmesi ve 6grenme
eksikliklerinin giderilmesi amaglanir.

Uygulama basamaklari su sekildedir: Paneli yonetecek bir lider segilir. Siif ikiye boliiniir ve her
boliim kendi iginde iki, {i¢ ya da dort kisiden olusan gruplara ayrilir. Sonrasinda biri soru, digeri de
cevap grubu olarak belirlenir. Soru ve cevap gruplar belirlendikten sonra tartigilacak soru sinifa
sunulur ve soru grubuna sorulari, cevap grubuna da muhtemel sorularin cevaplarini hazirlamalari i¢in
10-15 dakika siire verilir. Bu siirenin sonunda soru grubu hazirladigi sorular1 diger gruba sorar ve onlar
da bu sorular1 cevaplandirirlar. Eger cevap veremiyorlarsa soru grubu kendi sorularini
cevaplandirabilir. Hatta soru grubu cevaplayan, cevap grubu da soru soran konumuna getirilebilir.
iSBIRLIGINE DAYALI OGRETIiM TEKNiKLERIi

Is birlikli 6grenme dgrencilerin smif ortaminda kiigiik heterojen gruplar olusturarak, ortak bir amag
dogrultusunda, akademik bir konuda birbirlerinin §grenmelerine yardimci olduklari, genelde grup
calismasinin farkli yollarla édiillendirildigi bir §grenme ydntemi olarak tanimlanmaktadir. Is birlikli
6grenmenin bir¢ok teknigi bulunmaktadir. Bunlar igerisinde yaygin olarak kullanilanlar su sekilde
siralanabilir:

Takim-Oyun-Turnuva, Ogrenci Takimlari-Basar1 Boliimleri, Ayrilip Birlesme (Jigsaw), Takim
Destekli Bireysellestirme, Grup Arastirmasi, Karsilikli Sorgulama ve Birlikte Soralim Birlikte
Ogrenelim Teknigi. Takim-Oyun-Turnuva Teknigi Uygulama basamaklar1 su sekildedir:

Ogrenciler, beceri, cinsiyet vb. dzelliklerine gore heterojen olarak 4-5 kisilik takimlara ayrilir.
Ogretmen 6n bilgi verdikten sonra konu ile ilgili materyali dagitir. Grupta yer alan 6grenciler konuyu
birbirlerine 6grettikten sonra, diger gruplardaki 6grencilerden ayni seviyede olan iki 6grenci ile turnuva
masasinda yarigirlar. Turnuva masasi ayni seviyede olan ve degisik gruplara ait ii¢ 6grenciden meydana
gelir ve haftada bir yapilir. Turnuva masasindaki {i¢ 6grenci, kendi grup calismalar1 sirasinda
¢ozdiikleri probleme benzer sorular1 ¢6zmeye ¢alisirlar. Her masada kazanan 6grenci, grubuna alti
puan kazandirir. Her hafta yapilan turnuvada kazanan yarigmacilar, sonraki hafta bir iist seviye yetenek
grubundaki masalarda yarisir. Boylece, 6grencilerin kendi i¢inde ilerlemelerine firsat verilmis olur.
Ogrenci Takimlari-Bagar1 Boliimleri Teknigi Uygulama basamaklari su sekildedir: Ogrenciler basari
diizeyi, cinsiyet vb. 6zelliklerine gore heterojen olarak 4-6 kisilik takimlara ayrilir. Takimlar grup
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olarak calistiktan sonra her dgrenciye bireysel test uygulanir. Ogrenciler testten aldiklari puana gore
basar: sirasina dizilir. Her 6grenci becerisi ve basarisi oraninda takimina katk: saglar. Bireysel
basarilar toplanarak grup basaris1 hesaplanir. Ogrenciler gegmiste aldiklarindan daha iyi bir puan
aldiklarinda, grup basarisini artirmakta ve 6diilii almaktadirlar. Bu teknik, 6grencilerin aralarinda
yarigmalarini degil, kendileriyle yarigmalarini ve birbirlerine yardim etmelerini gerektirir. Bdylece
sinifta 6grencilerin dayanigma ve paylasim igerisinde etkilesimde bulunduklari, rahat ve zevkli bir
O0grenme ortami olugsmaktadir.
Ayrilip Birlesme (Jigsaw) Teknigi Uygulama basamaklari su sekildedir: 2-7 kisi arasinda degisen
ozellikleri bakimindan heterojen gruplar olusturulur. Belirlenen bir konu gruptaki kisi sayis1 kadar alt
konulara boliiniir ve 6grencilere bu alt konular verilir. Her 6grenci kendisine verilen bdliim {izerinde
caligmakla ve bolimiinii gruptaki diger arkadaglarina 6gretmekle sorumludur. Etkinligin devaminda
ayni alt konudan sorumlu olan, farkli takimlardaki 6grenciler birleserek “uzman grup”larini
olustururlar. Elde ettikleri kazanimlar1 birbirlerine 6zetlerler. Uzman grubunda kendi konularini tam
olarak dgrenen 6grenciler yeniden “ev grup”larina donerler. Uzman grubunda elde ettikleri kazanimlari
ev grubundaki arkadaslarina aktarirlar, tartigirlar. Son olarak takim igerisindeki etkinlikler 6grenciler
tarafindan degerlendirilir. Ogrenciler bireysel degerlendirme yaparlar. Elde edilen puanlar takimin
puanina yazilir. Tiim tyeleri ylizde 90 ve lizerinde basar1 gosteren gruplara istege bagli olarak puan
eklenebilir.
Takim Destekli Bireysellestirme Teknigi Uygulama basamaklari su sekildedir: Ogrenciler 4-6 kisilik
heterojen gruplara ayrilirlar. Her 6grenci kendi segecegi bir grup arkadasi ile 6gretim materyali
iizerinde calisir. Ogrenciler, 6gretim materyali ile ilgili yapmalar1 gereken isleri tamamladiktan
sonra, Once iinitenin alt boliimleriyle, sonrasinda da iinitenin biitiiniiyle ilgili izleme testi olurlar.
Birlikte ¢alisan iki 6grenci birbirlerinin cevap kagitlarini puanlar. Takimin puanlari, her tiyenin
haftalik testlerden aldigi puanlarin toplamina goére olusur. Eger takim, 6nceden belirlenen dlgiitiin
iizerinde bir puan aldiysa her liye bir belge ile ddiillendirilir. Grup Arastirmasi Teknigi Bu teknik, alt1
basamakta uygulanir: Ogretmen genel bir konu belirler. Ogrenciler, tartisarak bu konuyu alt konulara
ayirir. Aym alt konuya ilgi duyan 6grenciler iki ya da alt1 kisilik gruplara ayrilirlar. Grup iyeleri,
kendi alt konularini nasil arastiracaklarini planlayip birlikte ¢calisirlar. Gruplar, planlarini uygulayarak
arastirmalarini yaparlar. Gruplar, ulastiklar1 sonuglar1 raporlastirirlar. Rapor sinifta sunulur. Sunum
sirasinda gorsel-isitsel araglarin, diger yaratict yollarin kullanimi1 ve siniftaki 6grencilerin katiliminin
saglanmasi tesvik edilir. Son olarak sunum, rapor ve dgrencilerin degerlendirmesi yapilir. Ogrenciler
de diger gruplarin sunumlari ilgili geri bildirim vererek degerlendirme siirecine katilirlar.
Karsilikli Sorgulama Teknigi
Teknigin uygulama basamaklar: su sekildedir: Ogretmen konuyu isledikten sonra 6grenciler ikili ya da
iiclii grup olustururlar. Ogrenciler birbirlerine konuyla ilgili sorular sorar ve cevap verirler. Ogretmen
Ogrencilere ipucu vermek amaciyla, soru ornekleri verebilir. Sorular genellikle 6grencileri diislinmeye
yonlendirecek sekilde diizenlenmelidir.
Birlikte Soralim Birlikte Ogrenelim Teknigi
Uygulama basamaklar1 su sekildedir:

* Gruplarin olusturulmasi

* Okuma

+ Ogrenci sorularinin hazirlanmasi

* Grup sorusunun hazirlanmasi

* Grup sorusunun gonderilmesi

* Grup sorularinin cevaplanmasi

* Cevaplarin sinifa sunulmasi

e Grup sunumunun degerlendirilmesi

* Grup siirecinin degerlendirilmesi

* Biiyiik sinif tartigsmasi

* Smama.
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AKTIF OGRETIM TEKNIiKLERI

olarak 6grenme isine katildiklar1 bir 6gretim yaklagimi anlamina gelmektedir. Yani, aktif 6gretimden
s0z edebilmek i¢in 6grencilerin 6grenmeye aktif olarak katilmalari, aktif 6grenme gergeklestirmeleri
gerekir. Aktif katilim konularin anlatimini degil, tartisilmasini gerektirir. Boylece 6grenci pek ¢ok
fikir konuda fikir iiretebilir, zit fikirleri tartigabilir ve kendi goriislerini savunabilir. Ogretmenlerin
kullanabilecegi bir¢ok aktif 6gretim teknigi bulunmakla birlikte bu boliimde akrostis, alt1 sapkali
diisiinme, alt1 ayakkabili uygulama, analoji (metafor), arglimantasyon, arkasi yarin, balik kil¢ig1,
benzetim (simiilasyon), beyin eseri/iiriinii, dedikodu, egitsel oyunlar, goriis gelistirme, istasyon, kartopu,
kavram haritasi, konugma halkasi, koselenme, mikro 6gretim, 6grenme galerisi, 6grenme halkasi, pazar
yeri, phillips 66, rulman (top tasima), sandvi¢ ve tereyag-ekmek tekniklerine yer verilmistir.

AKkrostis

Akrostig, kelimelerin ilk harflerinin bir ciimle veya sifre kavram olusturacak sekilde alt alta
siralanmasidir. Akrostis teknigi ise bir konu ve {initenin igeriginin aktarilmasinda 6grencilere siirpriz
kavram veya kavramlarla, oyunla agiklanmasi, {initede gegen kavramlara dikkat ¢ekilerek ve
bilinmeyenin buldurulmasi seklinde dgretilmesidir. Bu teknikte 6nemli olan konu ile ilgili anahtar
kelimeleri tespit etmektir. Alt1 Sapkali Diisiinme Diislincelerin belli bir diizen i¢inde sunulmasi ve
sistematiklesmesi i¢in kullanilan alti1 sapkali diisiinme teknigi, Edward de Bono tarafindan
geligtirilmistir. Sapkalar, 6grencilerin diisiincelerinin farklilagmasi i¢in kullanilan sembollerdir. Alt1
sapka i¢in alt1 farkli renk kullanilmakta ve her rengin simgeledigi bir diislinme anlayis1 bulunmaktadir.
Buna gore;

Beyaz sapka (Tarafsiz sapka): Bilgiyi temel alir.

Kirmizi sapka (Duygusal sapka): Duygusal tepki vermeyi temele alir.

Siyah sapka (Karamsar sapka): Olumsuz elestiriyi temele alir.

Sar1 sapka (Iyimser sapka): Yapici diisiinmeyi temele alir.

Yesil sapka (Yaratici sapka): Yeni fikirler iretmeyi temele alir.

Mavi sapka (Degerlendirici sapka): Durumu analiz edip sonug¢ ¢ikarmay1 temele alir.

Alt1 Ayakkabihi Uygulama

Alt1 sapkali diisiinme tekniginin uygulamasi gibidir. Diisiiniilen fikirler alt1 uygulama ayakkabisi ile
uygulama boyutuna doniigiir. Bu teknikte, ayakkabi renkleri ve tiplerine gére davranilir. Ayakkabilarin
renk ve cinsleri uygulama bigimine gdre degismektedir.

Lacivert resmi ayakkabi: Lacivert renk ayakkabi uygulamasinda rutin igler ve resmi islemler yapilir.
Gri spor ayakkabisi: Burada amag, delil toplayarak elde edilen bilgiyi kullanmaktir.

Kahverengi yiiriiylis ayakkabisi: Kahverengi yiiriiylis ayakkabilari, esnek bir sekilde sonuca ulasilmaya
calisilan durumlarda giyilebilen ayakkabilardir. Esneklik 6n planda oldugu igin lacivert resmi
ayakkabinin tam tersi sekilde bir uygulama gerektirir.

Turuncu lastik ¢izmeler: Turuncu lastik ¢izme tehlike anlamina gelmektedir. Bu yiizden giivenligin
saglanmasi en 6nemli istir ve acil miidahale gerektirir.

Pembe ev terligi: Pembe terlik uygulamasinda kisi empati kurarak yaganilan sorunu kendi sorunu gibi
ele almali ve karsisindaki kisiye ailesinden biriymis gibi davranmalidir.

Mor binici ¢izmeleri: Mor binici ¢izmesi uygulamasi, bir otoritenin sagladig tistiinliigii kullanma ile
ilgilidir. Burada kisi, resmi bir otoritenin verdigi yetki ile hareket eder. Analoji (Metafor) Analoji
diger adiyla metafor, bilinmeyeni bilinenler araciligiyla anlatmak ya da bilinmeyen bir olgunun
benzetmelerinden yola ¢ikarak olgunun bilinir hale getirilmesini saglamaktir. Analojiler, basit analoji,
hikaye tarzinda analoji ve oyunlastirilmis analoji olmak iizere {lice ayrilir.

Argiimantasyon

Bir fikri, hipotezi veya diisiinceyi; deliller kullanarak agiklama ve savunmaya caligmadir.
Aciklamalarda kullanilan delil ve ispatlar ise argiimanlardir. “Cevre kirliliginde en dnemli etmen atik
malzemelerdir.” Gériisiinii Diinya Saglik Orgiitiiniin verilerine dayandirarak aciklamak argiimantasyona
ornek olarak verilebilir. Arglimantasyon, elestirel diislinme becerisi ile dogrudan iliskilidir.

Arkas: Yarmn

Bu teknikte, olay, olgu, dykii, film ya da oyun 6gretmen tarafindan sinifa sunulur ve en can alici yerinde
kesilir. Bundan sonra ne olabilir, neden? Gibi sorular sorulur ve ¢ok sayida 6grenciden cevaplar
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gerekgeli olarak alinip tahtaya yazilir. Sonrasinda verilen cevaplar kargilastirilir, 6grencilerin
yanildiklar yerler onlara buldurulur. Bu durum 6ykii, olay, film, oyunun sonuna kadar siirdiiriiliir.
Balik Kil¢igi

Ishikawa tarafindan 1943’te gelistirilen bu teknik, ilk olarak orgiitsel problemlerin ¢dziimiinde,
sorunlari analitik bir yaklasimla géz oniine serme ve bu dogrultuda fikir iiretme amagclariyla
kullanilmistir. Ozellikle sosyal bilimlerde, sosyal bir sorunu bir diyagram dahilinde analitik olarak
¢6zmeyi 6ngoren etkili bir 6gretimsel tekniktir.

Benzetim (Simiilasyon)

Benzetim, 6grencilerin sinif igerisinde bir olay1 gercekmis gibi ele alip lizerinde egitici ¢caligma
yapmalarina imkan veren bir 6gretim teknigidir. Gergek ortamlarda gergek araglarla egitim vermenin
zor, tehlikeli veya maliyetinin yiiksek oldugu durumlarda kullanilabilir. Boylece olabilecek kazalarin
onlenmesi s6z konusudur. Ogrenciler, gercek bir durumun olusturacagi siiktilar olmadan, rahat bir
ortamda 6grenebilirler.

Beyin Eseri/Uriinii

Beyin firtinasina benzeyen bu teknik, 6grencilerin hem bireysel ve hem de grup olarak goriis
gelistirmelerini saglamak amaciyla kullanilir. Uygulama basamaklari su sekildedir: Siirece tiim
dgrenciler katilir ve sinif 6-7 kisilik gruplara ayrilir. Bir konu ya da problem belirlenir. Ogrencilere
konuyla ilgili 3 kart dagitilir. Ogrenciler her karta konuyla ilgili diisiincelerini yazarlar. Her 6grenci
sirayla kart ¢eker. Kartta yazilanlar 6grenciler tarafindan sinifa okunur. Benzer fikirler bir araya
getirilir ve tahtaya yazilir.

Dedikodu

Dedikodu tekniginin uygulama basamaklari su sekildedir: Ogrenciler ikiserli gruplara ayrilir. Bir konu
belirlenir ve d6grenciler diisiincelerini birbirleriyle paylasirlar. Her 68renci baska bir arkadasi ile yeni
bir ikili olugturarak 6nceki arkadasinin diisiincelerini yeni arkadasi ile paylasir. Kendi diisiincelerinde
olusan degisiklikleri arkadasiyla paylasir.

Egitsel Oyunlar

Egitsel oyunlar, 68rencilerin 6grendiklerini pekistirmeleri ve daha rahat bir ortamda tekrar etmelerini
saglayan bir 6gretim teknigidir. Egitsel oyunlarin uygulanmasinda 6zellikle 6grenmeye yonelik
olmasina ve bir amag i¢in uygulanmasina dikkat edilmelidir. Zamani ayarlamasinin zor oldugu
durumlarda bu teknikte sistemli bir sekilde konu islenemez. Sinifta kullanilacak egitsel oyunlara “Nesi
var?”, “Siz olsaydiniz ne yapardiniz?”, “kutuplagsma”, “kavram kontrolii”, “mektup ya da telgraf
oyunlar1” 6rnek verilebilir.

Goriis Gelistirme

Belirlenen bir konuda yapilan fikir aligverisinde, kisinin kendi goriisiini diger goriislerden de
yararlanarak savunmasi, gelistirmesi ya da kars1 ¢iktig1 goriisii benimsemesini saglayan bir 6gretim
teknigidir. Goriis gelistirme tekniginin uygulama asamalar1 su sekilde siralanabilir: I¢inde belirgin
celiskiler barindiran bir konu belirlenir ve 6grencilere bir siire diisiinme firsat1 verilir. Beg ayr1 kartona
“Kesinlikle katiliyorum.”, “Katiliyorum.”, “Kararsizim.”, “Katilmiyorum.” ve “Kesinlikle
katilmiyorum.” yazilir. Kartonlar sinifin ¢esitli kdselerine araliklarla bantlanir. Ogrencilere tartisma
konusu olarak verilen dnermeye ne derece katildiklar1 sorulur. Ogrenciler cevaplarina gore katilma
derecelerini belirten duvarlara asili kartonlarin 6niinde toplanirlar. Ogrencilere sirayla s6z verilerek
bulunduklar1 yerde durma nedenleri sorulur. Birbirlerinin agiklamalarini dinlemeleri ve birbirlerini
ikna etmeye ¢aligmalar1 beklenir. Ogrencilere, ikna olma durumlarina gore yerlerini
degistirebilecekleri belirtilir. Biitiin 6grencilerin tartismaya katilmasi saglanir.

istasyon

Istasyon teknigi, biitiin sinifin her asamaya katk1 saglamasi yoluyla bir énceki grubun yaptiklarini ileri
gbtiirmeyi 6greten 6grenci merkezli bir yontemdir. Konuyla ilgili istasyonlarin neler olabilecegini
belirlemek igin beyin firtinasi teknigi kullanilabilir. Istasyonlarda resim ¢izme, siir yazma, materyal
tasarlama, poster hazirlama, slogan yazma gibi etkinlikler yapilabilecegi gibi yaratici diislinmeyi
gelistiren ¢esitli etkinlikler de diizenlenebilir.

Kartopu

Verilen bir konu ya da problemi ilk olarak dgrencilerin tek basina diistinmesi daha sonra ikili gruplar
halinde diisiinmeleri sonra dort, daha sonra da sekiz kisilik gruplarin bir araya gelerek tartigmalarina ve
bir karara varmalarina imkan veren bir tartisma teknigidir. Tartigilip bir karara varilan grup goriisleri
son asamada sinifa sunularak tiim sinifin goriislerini paylagsmas: saglanir.

Kavram Haritasi

Kavram haritasi, birbiriyle ilgili olan kavramlar arasindaki iliskilerin iki boyutlu olarak
gosterilmesidir. Kavram haritalari, bilginin zihinde goérsel olarak diizenlenmesini saglamaya ¢alisan
araglardir. Kavram haritalar ile 6grenciler ezberden uzaklasir. Ogrenmelerin daha kalici olmasina
yardimet1 olur.

Konusma Halkasi

Konusma halkas1 genellikle, verilen bir durumda §grencilerin empati kurarak konuyla ilgili duygularini
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paylasmasi amaciyla kullanilmaktadir. Bu amagla 6gretmen tarafindan bir durum, film, resim, fotograf
ya da bir dykii, halka seklinde oturan dgrencilere sunulur. Ogrencilerin kendilerini sunulan durum, film,
resim fotograf ya da oykiideki bir karakterle eslestirerek o karakterin diisiincelerini, duygularini ifade
etmeleri istenir. Halkadaki 6grenciler sirayla goriislerini agiklar. Konusmak istemeyen 6grenciler “pas
” der. Ancak bu 6grenciler daha sonra cevap vermeleri i¢in cesaretlendirilir. Bu teknikte elestiri yoktur.
Herkes diisiincesini agikladiktan sonra 6gretmen de goriislerini paylasir, kisa bir 6zet yapilir ve sonuca
ulasilir.

Koselenme

Koselenme teknigi, genellikle net bir cevabi olmayan sorular ve problemler iizerinde ¢alisirken
kullanilir. Teknigin uygulama basamaklar1 sunlardir: Uygun bir problem belirlenir. Olas1 ¢6ziimlerin
arasindan 6zellikle tartismali olanlar segilir. Secilen ¢dziimler kartonlara yazilarak sinifin gesitli
koselerine asilir. Ogrenciler kendilerine en uygun gelen ¢dziimiin asili oldugu kdseye giderler. Ayni
koseyi secenlerin olusturdugu gruplarda o ¢6ziimii se¢gme nedenleri tartigilir ve gerekgeler hazirlanir.
Gerekgeler sinifa sunulur. Sinif tartigmasi yapilir ve sinif karari alinir.

Mikro Ogretim

Mikro 6gretim, 5-20 dakikalik siireyle, az sayida 6grenci ile gerceklestirilir. Ayn1 zamanda, yalnizca
bir 6gretim becerisi ele alinmaktadir. Dersler videoya kaydedilmekte, buna gore 6gretmen aday1
kendisini izlemekte ve degerlendirmektedir. Yine, 6gretmen 6grencilerden dgretim becerisinin
uygulanmasina yonelik olarak elestiri ve Oneriler istemektedir. Bu doniitlere gére mikro ders yeniden
ogretilmektedir. Genellikle 6gretmen adaylarinin 6gretim becerilerini gelistirmek amaciyla kullanilsa
da 6grencilerin okuma becerilerini, psikomotor davraniglarini gelistirmek icin de kullanilabilir.
Ogrenme Galerisi

Ogrencilerin belli bir siirede neler 6grendiklerini degerlendirmelerini saglayan bir tekniktir.
Degerlendirme ve pekistirme amaci ile kullanilan islevsel bir tekniktir.

Ogrenme Halkasi

Ogrenme halkas1 tekniginin temel amaci, dgrencilerin kavramlar1 kendi kendilerine olusturmalari,
kendi 6grenim yasantilarindan yararlanarak karsilastiklar: problemleri ¢dzmeleridir. Kesif veya
inceleme, terim tanitimi ve kavram uygulama olmak iizere {i¢ asamas1 bulunmaktadir.

Pazar Yeri

Ogrencilerin birbirlerini tanimasina, goriis ve ¢dziim dnerilerini birbirleriyle paylasmalarina yonelik
gelistirilen bir tekniktir.

Phillips 66

Ogrencilerin altisar kisilik gruplarda ve altisar dakikalik siirelerle calismalar1 ve J. D. Phillips
tarafindan gelistirilmesi nedeniyle bu ad1 almistir.

Rulman (Top Tasima)

Rulman teknigi, sinif ortamini hareketlendirmek, tartisma imkan1 sunmak ve dgrencilere farkli bakis
agilar1 kazandirmak, elestirel diisiinme ve iletisim becerilerini gelistirmek amaciyla uygulanmaktadir.
Sandvi¢ Ogrencilerin dnce bireysel sonra grup ile calismalar yaptiklar1 ¢ok asamali bir 6gretim
teknigidir. Grup caligmalari siirecinde 6grenciler, yaptiklarini arkadaglariyla paylagma, birlikte somut
bir iirlin olusturma gibi ¢aligmalar yapabilirler. Cok katmanli oldugu i¢in sandvi¢ adin1 almistir.
Tereyag-Ekmek

Ogretmen tarafindan bir konu, soru ya da problem dgrencilere verildikten sonra dgrenciler 6nce tek
baslarina, daha sonra da arkadaglari ile bir araya gelerek diisiincelerini tartigirlar. Ardindan, vardiklari
sonucu sinifa sunarlar. Ilk asamada 6grencilerden diisiincelerini kaydetmeleri istenebilir. Bu durum,
Ogrencilerin tiimiiniin ayn1 anda aktiflestirilmesini saglar ve ayrica 6grencilere diisiinmek i¢in zaman
kazandirir.
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DERS ADI Ogrenme ve Ogretme Teknikleri
UNITE ADI Bireysel ve Simif Dis1 Ogretim Teknikleri
UNITE NO 13

YAZAR Prof.Dr. CEYHUN OZAN

BIREYSEL OGRETIM TEKNIKLERI

Giinlimiizde yasanan bilimsel gelismeler, 6gretimde 6grencilerin merkeze alinmasi ve 6gretimin
bireysellestirilmesi olarak egitim alanina yansimaktadir. Temel bireysel 6gretim teknikleri sunlardir:
Bilissel ¢iraklik, bilgisayar destekli 6gretim, bireysellestirilmis 6gretim, programh 6gretim ve tutor
destekli 6gretimdir.

Bilissel Cirakhk

Geleneksel olarak tamircilik, terzilik, berberlik vb. bir¢ok meslegin kazanilmasinda kullanilan
ciraklik egitiminden yola ¢ikilarak gelistirilmistir. Biligssel ¢iraklik tekniginde, geleneksel ¢iraklik
gibi, kisi bir uzmanin esliginde ise baslar, kisinin becerisi arttik¢ca uzman, yardimini agsamali olarak
azaltir ve kisi becerileri tek bagina yapabilecek diizeye geldiginde siire¢ sona erer. Biligsel ¢iraklik
tekniginin alt1 agamasi vardir: model olma, ¢alistirma, destekleme, ifade etme, yansitma ve oteleme.
Bilgisayar Destekli Ogretim

Bilgisayar destekli 6gretim, bilgisayarlarin, 6grenme 6gretme siirecinde, 6gretimin kalitesini
yiikseltmek ve 6gretimi zenginlestirmek amaciyla 6gretmene yardimci bir arag olarak kullanilmasidir.
Bilgisayar destekli 6gretimde kullanilan yazilimlar, tekrar ve alistirma yazilimlari, birebir egitim
yazilimlari, benzetimler, egitimsel oyun yazilimlari ve problem ¢dzmeye yonelik yazilimlardir.
Bireysellestirilmis Ogretim

Bir sinifta ne kadar 6grenci varsa o kadar farkli 6grenen 6grenci var demektir. Bu durum bireysel
farkliliklarin bir geregidir. Ogrenciler arasinda, 6grenme hizinda, grenme stilinde, 6grenme
bi¢iminde farkliliklarin olmas1 kaginilmazdir. Bireysellestirilmis 6gretim modelleri i¢inde en
kapsamli olani 1964 yilinda davranig¢i bir psikolog olan Fred Keller tarafindan gelistirilen
bireysellestirilmis 6gretim sistemi ya da diger bir ismiyle Keller Plant’dir. Keller, bu yaklagimini 10
egitim ilkesine dayandirmaktadir. Bunlar: Aktif ¢alisma, olumlu kosullar ve sonuglar, hedeflerin
belirlenmesi, materyalin-igerigin diizenlenmesi, ilerlemeden once konuya hakim olma, degerlendirme-
hedeflerin uygunlugu, sik sik degerlendirme yapma, aninda geri bildirim verme, bireysel hiz ve
kisisellestirmedir.

Programh Ogretim

Bu teknikte, 6grencilerin hedeflere ulagmasina yardima etmek tizere gelistirilmis 6grenme
teknolojisinin sistemli olarak kullanilmasindan olusan bir siiregtir. Programli 6gretim
bireysellestirilmis bir 6gretim teknigidir. Bu teknige gore 6grenilecek bilgi 6grencilere kiigiik
adimlarla sunulmali, 6grenci kendi hizina gore ilerlemeli ve 6grenciye 6grenmelerinin dogrulugu ya da
yanligligi hakkinda aninda geri bildirim verilmelidir. Ayrica 6gretim siirecinde 6grencinin performanst
olanaklar dl¢iisiinde odiillendirilerek istenen davraniglarin pekistirilmesi de biiyiik 6nem tagimaktadir.
Programli 6gretim, §gretimi bireysellestirmeyi ve hatay1 en aza indirgemeyi amaglamaktadir.
Programli 6gretimin dayandigi temel ilkeler sunlardir:

1. Kiigiik adimlar ilkesi,

2. Etkin katilim ilkesi,

3. Basari ilkesi,

4. Aninda diizeltme ilkesi,

5. Bireysel hiz ilkesi.

Tutor Destekli Ogretim

Tutor destekli 6gretim, 6grencinin 6grenme siirecinde anlamakta zorlandig1 kisimlarla ilgili olarak
bireysel 6gretim destegi géormesidir. Diger bireysellestirilmis 6gretim tekniklerinden farkli olarak bu
teknikte amag, 6grenme eksikligi yasayan 6grencilere 6zel ilgi gosterilmesidir. Ogrencide 6grenme
eksikligi belirlenen konular tekrar anlatilir, gerekli geri bildirim ve diizeltmeler verilir, neden
ogrenemedigi agiklanir ve 6grencinin 6grenmeyi 6grenmesi saglanir. “Tutor” kelime anlami1 olarak
0zel hoca, 6zel 6gretmen ya da 6zel ders veren kisi olarak tanimlanabilir. Bu teknikte tutor, yani
Ogrenciyle bireysel olarak ilgilenecek kisi genellikle 6gretmen disinda o konuyu iyi bilen bir Gist simif
Ogrencisi ya da konuyu yeterli diizeyde bilen kisiler olur.

SINIF DISI OGRETIM TEKNIKLERI

Ogretim, smif ve okulda oldugu kadar, okul dis1 etkinlikler yoluyla da gergeklestirilmektedir. Planli ve
diizenli bir sekilde yapilan siif dis1 etkinlikler 6grenenin yeni davraniglar1 kazanmasina yardimci
olur. Yaygin olarak kullanilan sinif dig1 6gretim teknikleri sunlardir: ev 6devi, gezi, gbzlem, goriisme,
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proje ve sergi.

Ev Odevi

Odev, yapilmasi, yerine getirilmesi gereken is ya da davranistir. Egitim acisindan 6dev ise
dgretmenlerin dgrencilerden okul disinda yapmalarini istedikleri calismalardir. Odevler gogunlukla ev
odevi olarak verilmektedir. Ev 6devleri genellikle, 6grencilerin derste 6grendikleri bilgileri tekrar
etme amacini tasir. Odevler, ister evde ister okulda yapilsin, 8grencilerin galisma aliskanliklarinin ne
Olcilide iyi oldugunun en 6nemli gostergeleridir. Titiz bir sekilde ve zamaninda 6dev hazirlayan 6grenci
ile hi¢ 6dev yapmayan ya da bastan savma yapan 6grencinin ¢aligma tutum ve aligkanliklarinin farkl
oldugu kesindir.

Gezi

Gezi, belli 6gretim amaglarinin karsilanabilmesi i¢in dnceden hazirlanmis bir plan ¢ercevesinde belli
olaylarin veya durumlarin gergek diinyada incelenmesine yonelik olarak yapilan etkinliklerdir. Geziler,
dersin 6zelligine gore hedef ve konu ile iliskili olarak miizeye, hayvanat bahgesine, fabrikaya, tarihi
yerlere, spor organizasyonlarina, sergiye, is yeri vb. olabilir. Bu teknikte, siniftaki 6grencilerin
hepsinin gezi i¢in belirlenen yere birlikte gitmesi s6z konusudur. Gdzlem Ogretim ortaminda gdzlem,
olay ve varliklar1 ve kendi dogal ortamlarinda amacgh ve planli olarak incelenmesidir. Gozlem sinif
igerisinde yapilabilecegi gibi sinif disinda da yapilabilir. G6zlemi belirli bir nesne, durum ya da
olayla ilgili bilgi edinmek istenildiginde kullanilir. G6zlem teknigi, bireysel olarak uygulanabilecegi
gibi kii¢iik veya biiyiik gruplarla da uygulanabilir.

Goriisme

Goriisme, bir konu ya da sorunla ilgili bir kisi ya da uzmanin gériislerini alma isidir. Ogrenciler,
¢esitli konularda uzman kisilere gidip bilgi alarak goriisme teknigini kullanabilirler. Goriisme
tekniginin uygulanmasi konusunda 6grenciler bilgilendirilmelidir. Daha ¢ok yapilandirilmis goriisme
yollar1 6gretilmelidir. Yapilandirilmig gériismede sorulacak sorular 6nceden belirlenmelidir.
Goriisgmeden sonra rapor hazirlanmasi ve sinifta sunulmasi istenmelidir. Goriisme teknigi yapisina gore
iice ayrilmaktadir: yapilandirilmis, yapilandirilmamis ve yari yapilandirilmis gériisme.

Proje

bireysel veya birlikte ¢aligmalar1 olarak tanimlanir. Projelerin temel amaci, 6grencilerin kendi
o0grenmelerinden sorumlu olmalarini saglamak ve onlar1 baskalariyla is birligi icerisinde ¢calismaya
giidiilemektir.

Sergi

Ogrencilerin dgrenim siirecinde iirettikleri {iriinlerin (siir, heykel, resim, maket, kompozisyon vb.)
diizenlenerek degerlendirildigi, izlemeye hazir hale getirildigi ve paylasima sunuldugu 6gretim
teknigidir. Degerlendirme yapilarak hazirlanan iiriinler; sinif sergileri, fuarlar, kitap, siir, heykel,
resim sergileri gibi etkinliklerle ortaya konulur. Genellikle donem veya yilda bir yapilir. Ancak donem
ortasinda da sinif i¢i sergiler yapilabilir.
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DERS ADI Ogrenme ve Ogretme Teknikleri

UNITE ADI Erken Cocukluk Egitiminde Giincel ve Farkh Yaklasimlar
UNITE NO 14

YAZAR  Do¢.Dr. HILAL iILKNUR TUNCELI

Erken ¢ocukluk donemi insan yasaminda gelisimin ve degisimin en hizli yagsandigi siiregtir. Bu siirecte
¢ocugun ilgi, istek ve ihtiyaclari merkeze alinarak gelisimsel ve egitsel agcidan desteklenmesi
gereklidir. Cocugun desteklenmesi siirecinde farkli kuram, model ve yaklasimlar yardimei unsur olarak
kullanilabilir. Ozellikle diinya genelinde farkli ihtiyaglari gidermeye yonelik, ¢ocugu her zaman
merkeze alan ve onun potansiyelini daima en {ist diizeye ¢ikarmay1 hedefleyen egitim yaklagimlari
bulunmaktadir. Bu yaklagimlarin her biri gelistirildikleri bolgenin egitim programa, kiiltiirii ve
ihtiyaglar1 dogrultusunda temelinde ¢ocuk merkezli olmakla birlikte farkli alanlara 6ncelik
vermektedir. Bu yaklagimlardan bazilar1 (Montessori, High Scope vb.) sadece gelistirildikleri {ilkede
degil tiim diinya genelinde yayginlasarak kullanilmaktadir. Yayginlasmis olan egitim model ve
yaklasimlarindan iilkemizde kullanilan MEB 2013 Okul Oncesi Egitim Programi da etkilenmistir.
Program hazirlanirken eklektik bir yapiya sahip olmasi icin farkli kuram, model ve yaklagimlar
incelenmis olup iilkemiz egitim sistemine, kiiltiiriine ve ¢ocuklarin ihtiyaclarina dikkat edilerek uygun
olan kisimlar1 alinmis ya da esinlenilmistir. Cocuk merkezli, aktif 6grenme Oncelikli, yaraticiliga ve
oyuna Onem veren, kiiltiirel ve evrensel degerleri gozeten, bireysel farkliliklara dikkat eden MEB Okul
Oncesi Egitim Programi (2013)’nin etkilendigi, eklektik bir diisiinceyle olusturuldugu farkls
yaklasimlarin 6ne ¢ikanlart bu {initede agiklanmaktadir. Diinya genelinde yayginlagsmis ya da daha az
yaygin olan ¢ok¢a model ve yaklagim bulunmakla birlikte bu iinitede son on yil i¢inde en ¢ok
karsilagilan ve en yaygin kullanilan yaklagimlar segilerek agiklanmistir.

BANK STREET YAKLASIMI

Bank Street yaklagimini kurucusu Lucy Sprague Mitchell’dir. Bir grup 6gretmen, psikolog ve
aragtirmaci ¢ocuklarin nasil 6grendiklerini gézlemlemek iizere bir araya gelerek bu yaklasimi
sekillendirmislerdir. Cocuk merkezli egitim ve sinifta 6gretimin kalitesinin gelistirilmesine odakli bu
yaklasim “gelisimsel etkilesim yaklasimi” olarak da bilinmektedir. Bank Street her tiirlii egitim
ortamina ve her yastaki insana uygulanabilir olmasi yoniiyle diinya ¢apinda ses getirmistir.

HEAD START YAKLASIMI

Bu yaklagimin ¢ikis noktasi diisiik gelir diizeyine sahip ailelerden gelen ¢ocuklarin sosyal ve egitimsel
firsatlar saglayarak yoksullugun olumsuz etkilerini en aza indirgeyerek esit firsat sunmaktir. Engelli
cocuklar ve ailelerini de kapsayan bu yaklagimda personel egitimi, tedavi, cocuk istismari ve ihmalini
engellemek de birincil amaglar arasindadir. Bunlarla birlikte ¢ocugun ve ailenin birlikte ele alindigi,
egitim, saglik, beslenme, sosyal ve diger servislerin destegiyle birlikte ¢ocugun 6zellikle sosyal ve
bilissel gelisimi desteklenerek okul olgunluguna sahip olmalar1 amaglanmaktadir.

HIGH SCOPE YAKLASIMI

Bu yaklasim da Head Start gibi dezavantajli ortamlarda yasayan ¢ocuklar1 desteklenmesi fikri ile
ortaya ¢ikmistir. Ozel malzeme, materyal ya da gevre istemeyen egitimsel bir siireg ve felsefedir. Bu
yaklagimin uygulandigi merkezlerde ¢ocuklar, kendilerinin sectikleri ¢aligmalar1 uygularlar.
Ogretmenlerin gorevi etkin grenmeyi destekleyecek egitim ortamini hazirlamak ve ¢ocuklara
rehberlik yapmaktir. High Scope yaklasiminda program “planla-yap-gézden gegir” ¢er¢evesinden
olusur. Bu ¢erceve programin en dnemli 6zelligidir. Bu yaklasimin uygulandigi okula gelen ¢ocuklar
once ¢cember zamani ile birlikte selamlasir ve giin i¢inde neler yapmak istedikleri hakkinda planlarini
paylasirlar. Cocuklar giin icinde yapacaklari etkinlikleri ve sirasini kendileri belirlerler. Ogretmen
cocuklarla planlar1 hakkinda konusur. Bu asama “planla” basamagini olusturur. “Yap” basamaginda
cocuklar planladiklar1 ¢aligmalar1 uygulamaya koyar. Bu siirecte 6gretmen pasif bir izleyici roliindedir,
cocuklarin bilgiyi nasil topladiklari, akranlariyla nasil etkilesime gectikleri, problemleri nasil
¢ozdiikleri gibi dogal yasantilar1 gzlemlemektedir. “Yap” agamasinin bitiminde ¢ocuklar sinifi
toplarlar, yarim kalan ¢alismalarini daha sonra devam etmek iizere uygun bir yere kaldirirlar. En son
agsama olan “gdzden ge¢ir” basamaginda ise ¢ocuklar yaptiklari hakkindaki diisiincelerini ifade ederler.
Neler yaptiklarini agiklar.

MONTESSORI YAKLASIMI

Bu yaklagim Italya’da Maria Montessori tarafindan olusturulmustur. Felsefesinin temelinde emici zihin
ilkesi yer almakta ve cocugun zihinsel faaliyetlerini ortaya ¢ikartmak yer almaktadir. Cocuk 6grenme
etkinliklerinin merkezi ve lideridir. Emici zihin ilkesi, ¢ocugun dogdugu andan itibaren gii¢lii bir
sekilde ¢evresini ve yasadig1 deneyimleri bir siinger gibi emmesi, 6ziimsemesi olarak
tanimlanmaktadir. Bu yaklagimin 6nemsedigi konulardan biri de 6z denetimdir. Cocugun kendi
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kararlarini alma, amaglarini belirleme, davranislarini yonlendirme ve kontrol etme becerisini
onemseyen bu yaklasimda ¢ocuklarin “sinirlar i¢ginde 6zgiirliik” sahibi olduklarini kavramasi
gerekmektedir. Geleneksel ana siniflarindan farkli olarak Montessori yaklasiminda karma yag gruplari
bir arada egitim alirlar. Akran 6grenmesinin bu yolla ger¢ceklesecegini savunan yaklasimda ¢ocugun
kendisinden deneyimli bir akran1 araciliftyla etkin bir 6grenme siireci olusturacag ifade edilmektedir.
Hayali oyunlar yerine gercek nesnelerle temas ederek oyunlar kurmasina 6nem verilir. Montessori
siniflarinda oyuncaklar yerine gercek nesneler bulunur. Doganin énemli bir parcasi olan bitkiler ve
hayvanlarin yetistirilmesi ve her tiirlii bakimlar1 da bu yaklagimda yer almaktadir.

REGGIO EMILIA YAKLASIMI

Italya’da Reggio Emilia bolgesinde ortaya ¢ikan bu yaklasim egitimci Malaguzzi tarafindan
gelistirilmistir. Bu yaklagimda ¢ocuklarin yaraticiliklar1 ve meraklari merkeze alinmistir. Bu
yaklagimda ¢evre ¢ok dnemlidir. Cevreden kast edilen fiziksel ¢evreden ibaret degildir, cocugun i¢inde
bulundugu ideolojiler, goriisler, gelenekler, kiiltiirel degerler bir biitiin olarak cocugun ¢evresi olarak
tanimlanir. Cocuk lider, is birlik¢i ve iletisimcidir. Ogretmen partner, gelistirici ve rehberdir. Cevrede
ayni zamanda ¢ocugun 6gretmenidir. Reggio Emilia yaklagimini 6zel kilan temel prensipler, ¢ocuk
imaji, l¢lincii 6gretmen olarak cevre, iliskiler ve is birligi, ailelerin etkin katilimi, proje ¢calismalari,
dokiimantasyon, tetikleyici, ¢ocugun 100 dili ve seffafliktir.

WALDORF YAKLASIMI

Bu yaklasimin kurucu Rudolf Steinerr’dir. Ilk Waldorf okulu Almanya’da agilmistir. Waldorf egitimi,
her cocugun kendine 6zgii bir yapiya sahip oldugu anlayisi ile temellendirilir. Waldorf okullarinda
diger okullardan en biiyiik fark hiyerarsik bir diizenin olmayis1 yani miidiir ve miidiir yardimcilarinin
olmayisidir. Ogretmenler toplulugundan olusur. Herkes icin esit bir maas uygulamasi vardir. Bu
yaklagim yeni bir sosyal diizen saglamak ve ¢cocuklarin baris¢il bir ortamda egitim almalar diisiincesi
ile ortaya ¢ikmistir. Egitimin amaci biitiinciil bir ¢ocuk egitmektir. Bunun i¢in kafa, kalp ve ellerin
uyumu ile sanat, hareket ve ruhsal gelisim arasinda uygun bir denge saglayarak egitim yapilmalidir.
Okul dncesi egitim programi i¢inde akademik igerik yoktur. Sanatsal ortamlara dayali olarak ¢ocuklara
konular verilir. Oyun ve taklit 6nemli bir yer tasir. Oyun, hayal giiclinlin ortaya ¢ikmasina ayni
zamanda gelisimi desteklemede 6nemli bir yere sahiptir. Etkinliklerde hareket, dil ve miizigin bir
arada oldugu caligmalara dnem verilir. Miimkiin oldukca yar1 yapilandirilmis ve yapilandirilmamis
materyaller kullanilmakta, yapilandirilmis materyallerin ¢ocuklarin hayal diinyasina engel olusturdugu
goriisii bulunmaktadir.
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