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Sirketlere Genel Bakis

iktisadi faaliyetlerin siirdiiriilmesinde sirketlerin &nemi cok fazladir. Serbest piyasa ekonomisinde faaliyete
katilan sirketler, kurucularin istekleri ya da ihtiyaglari dogrultusunda degisik sekillerde kurulmaktadir.
Birinci Uinitenin giris kisminda sirketlerle ilgili genel bilgi verilirken sirket tirlerinden de bahsedilmistir.
Sirket tirlerinin uygulamada cesitli siniflandirmalari yapilmaktadir. Kitapta Tlrk Ticaret Kanunu’ndaki (TTK)
hikimlere gore bilgi verilmistir.

Ticaret Sirketleri

Sahis Sirketleri

] Kollektif sirket

. Komandit sirket

Sermaye Sirketleri

o Anonim sirket

. Limited sirket

. Sermayesi paylara bolinmis komandit sirket

TTK’da kooperatifler yeniden ticaret sirketi olarak kabul edilmistir. Siniflandirmada sahis veya sermaye
sirketleri arasinda gosterilmemistir.

Borglar Kanunu’nda Adi Ortaklik seklinde bir sirket tiriinden bahsedilmektedir. Adi Sirket olarak da
tanimlanan bu tir hakkinda kisa bilgiye initemizde yer verilmistir.

Sirketlerin Genel Ozellikleri

Ticaret sirketlerinin baslica 6zellikleri asagidaki gibi siralanabilir.

. Ticaret sirketleri kurulurken sirket s6zlesmesinin yazili olmasi sarttir.

. Ticaret sirketlerinin tizel kisilikleri vardir. Yani ticaret sirketi onu olusturan kisilerden ayri bir
varliga sahiptir.

. Ticaret sirketleri bir ticaret unvani almak zorundadirlar.

. Ticaret sirketleri iflasa tabidirler.

o Ticaret sirketleri, Ticaret Sicili'ne kayit olmak zorundadirlar.

. Ticaret sirketleri, ticari defter tutmalidirlar.

Sahis Sirketlerinin Ozellikleri

Birbirine glivenen, birbirlerini yakindan taniyan kisiler; bir ticari isletme kurmaya karar verdiklerinde,
genellikle sahis sirketi kurarlar. Boyle bir sirket, ayri bir tiizel kisilige sahip olmakla beraber, giiciinii ve
ticari itibarini, kurucusu olan kisilerden saglar. Sahis sirketleri kollektif ve komandit olmak Uzere iki sinifa
ayrilir.

Sermaye Sirketlerinin Ozellikleri

Bliylik sermaye gerektiren islere girisiimek istendiginde hem kisilerin sorumluluklarini sinirlamak hem de
baska kisilerin ise girmelerini saglayarak daha biiyiik sermaye toplamak gerekebilir. iste bu durumda
sermaye sirketleri kurma yoluna gidilir. Bu tiir sirketlerin kurulmak istenmesinin bir baska nedeni de, insan
omrine bagh olmadan, kurulan isletmenin uzun yillar devam etmesini saglamaktir.

Sirketler Muhasebesi

Sirketlerde; sirketin kurulus islemleri, s6zlesme Uzerinde yapilan degisiklikler, faaliyet sonuglari (kar veya
zararin dagitimi), sirketlerin birlesmesi, hukuki yapinin degismesi, tasfiye gibi olaylar ayri 6zellikler
gosterdiginden bunlarin muhasebe kayitlari, "Sirketler Muhasebesi" derslerinde agirligi olusturur.
Esasinda, sirketler muhasebesi, yukarida sayilan farkli islemler yaninda diger glinliik islemlerin de birlikte
kaydini ve izlenmesini 6ngorir.

Kollektif Sirketler

Ulkemizde 1980li yillardan sonra sayilara cok azalan kollektif sirketlerin giiniimiizde yeni kurulus
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saylilari da ¢ok azalmistir. TTK madde 211’e gére “Kollektif sirket ticari bir isletmeyi bir ticaret unvani
altinda isletmek amaciyla, gergek kisiler arasinda kurulan ve ortaklarindan higbirinin sorumlulugu sirket
alacakhlarina karsi sinirlanmamis olan sirkettir.”

Bu tanima gore kollektif sirket;

. Ancak bir ticari isletmeyi ¢alistirmak amaciyla kurulabilir.

. Kollektif sirket, bir ticaret unvanina sahip olmalidir. Ticaret unvani, bitiin ortaklarin veya
ortaklardan hi¢ olmazsa birinin adi ve soyadiyla sirketi ve tiriinii gosterecek bir ifade tasir (TTK m.42).
. Kollektif sirket sadece gercek kisiler arasinda kurulabilir. Kurucu ortak sayisi bir olabilir

o Kollektif sirket ortaklari, sirket alacakllarina karsi zincirleme ve sinirsiz sorumludurlar.

Kollektif Sirketin Kurulus islemleri
Kollektif sirket sdzlesmesi yazili sekle tabidir; ayrica, s6zlesmedeki imzalarin noterce onaylanmasi sarttir.

(TTK. m. 212)

Kollektif sirket s6zlesmesine asagidaki kayitlarin yazilmasi zorunludur: (TTK. m. 213)

. Ortaklarin ad ve soyadlariyla yerlesim yerleri ve vatandasliklari

. Sirketin kollektif oldugu

o Sirketin ticaret unvani ve merkezi

. Esasli noktalari belirtilmis ve tanimlanmis bir sekilde sirketin isletme konusu

. Her ortagin sermaye olarak koymayi taahhiit ettigi para miktari; para niteliginde olmayan

sermayenin degeri ve bu degerin ne suretle bigilmis oldugu; sermaye olarak kisisel emek konulmussa bu
emegin niteligi, kapsami ve degeri

o Sirketi temsile yetkili kimselerin ad ve soyadlari, bunlarin yalniz basina mi, yoksa birlikte mi imza
koymaya yetkili olduklari

Ortaklar, emredici hikiimlere aykiri olmamak sartiyla, sirket s6zlesmesine diledikleri kayitlari koyabilirler.
(TTK. m. 213)

Kurulus islemlerinin Muhasebelestirilmesi

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 66. maddesi ve Vergi Usul Kanunu hikiimlerine gore kollektif sirketler bilango
esasina gore defter tutmak zorundadirlar. Defter tutma zorunlulugu acisindan mikellefiyet, sirketin tescil
ve ilanindan sonra baslar.

Sirketin kurulus islemleri ile normal faaliyetlerine iliskin islemler su defterlerde izlenir.

. Yevmiye Defteri
. Blyilik Defter
. Envanter Defteri

Yevmiye, defteri kebir ve envanter defteri disinda tutulacak defterler Tlirkiye Muhasebe Standartlari
Kurulu tarafindan bir teblig ile belirlenir.

Kollektif sirketlerin kuruluslariyla ilgili durumlar, genel olarak iki asamada kayda alinir. Bunlar;

. Ortaklarin sermaye taahhitleri ile ilgili kayitlar,

. Ortaklarin taahhdtlerini yerine getirmeleri ile ilgili kayitlardir

Unitemizde yer alan muhasebe kayitlari Tekdiizen Hesap Sistemini 6ngérdiigii hesaplar kullanilarak
gosterilmistir. Muhasebe kayitlari diizenlenirken Yevmiye defterindeki kayitlar igin 6ngorilen sekil ve
yazim kurallarina uyulmaya calisilmistir. Ginim{izde bilgisayar ile kayit yapilirken dogrudan yevmiye
maddesi yazilmamaktadir. Ancak ¢ikti alinirken yevmiye maddesi sekli ¢esitli programlarda farkh géziikse
de esasi aynidir. Konu ile ilgili uygulamaya doniik bilgiler sayfa kenarlarinda da verilmistir. Bliylik defter
kayitlari sade sekliyle verilmistir. Kurulus bilangosu 6rnekleri incelendiginde hesap kodlarinin yer aldigi fark
edilecektir. Bu kodlarin yazilmasi 6grenci arkadaslara bilgileri hatirlatma amaci tasimaktadir. Uygulamada
kullanilan bilango diizenleme ve hesap siniflari, hesap gruplari ve hesap adlarinin siniflandiriimasi daha
farklidir. Bilangolarin 6zet veya ayrintili hazirlanma secenekleri vardir. Bilango sekilleri ve diger temel
finansal tablolar ile ilgili olarak Tezdiizen Hesap Sistemi ve Cozimli Muhasebe Problemleri (Kishali 2016)
kitabina bakilabilir.
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Kollektif Sirketlerde Sermaye Degisikligi, Kar ve Zarar Dagitimi

Kollektif Sirketlerde Sermaye Degisikligi

Kollektif sirketlerde sermaye degisikliklerinin anlatildigi ilk kisimda konular sermaye artirilmasi ve sermaye
azaltilmasi olmak Uzere iki baghk altinda islenmistir. Sirketlerin sermaye artirilmasi veya azaltilmasina nigin
ihtiyag duyduklari 6ncelikle ele alanmis ve gerekli agiklamalar yapiimistir. Devaminda sermaye
degisikliklerinin tamamlanabilmesi icin hangi islemlerin yapilmasina ihtiya¢ duyuldugu kisaca belirtilmistir.
Muhasebe kayitlari olarak sadece bu islemlere ait 6rnekler verilmeye ¢alisiimistir.

Kollektif sirketlerin sermayelerini artirmalariyla ilgili drneklerin basliklari asagidaki sekilde siralanabilir.

. Mevcut ortaklarin sermaye paylarini nakden artirmalari,

. Ortaklarin sirketteki kar paylarini gekmeyip sermayeye eklemeleri suretiyle sermayenin
artiriimasi,

o Sirkete yeni ortak alinmasi suretiyle sermaye artirilmasi,

. Diger bir sirketle birlesilmesidir.

Kollektif sirketlerde seyrek gorilmekle beraber sermaye azaltiimasina da gidilebilir. Bunlara ait 6rneklerin
basliklari ise soyle sayilabilir.

] Sirket ortaklarinin sermaye paylari azaltilir,
o Zararin tasfiyesi icin sermaye paylari azaltilr,
] Cikan, c¢ikarilan veya Olen ortagin payi kadar sermaye azaltilir.

Sermaye degisikligi kararlari oybirligi ile alinir. Gerek sermaye artirilmasinda gerekse sermaye
azaltilmasinda sermaye tutarinin son durumu, sdzlesme degisikligini ve bu degisikligin tescil ve ilan
edilmesini gerekli kilar.

Kollektif Sirketlerde Kar ve Zarar Dagitimi

Unitenin ikinci kisimda; kollektif sirketlerde kar ve zarar edilmesi durumunda ortaklara paylastirmanin
nasil ve neye gore yapilacagi, hesaplamanin devami niteliginde muhasebe kayitlarina nasil yansitilacagi
ornekler yardimiyla anlatilmistir.

Kollektif sirketlerde dagitimin (paylasmanin) nasil olacagi oncelikle sirket s6zlesmesinde yer alabilir. Sirket
sozlesmesinde kar veya zararin nasil dagitilacagl hususunda bir hiikiim yoksa, ortaklar oybirligi ile
alacaklari bir kararla kar dagitimi isini ortaklardan birine veya sirket disindan Gginci bir kisiye
devredebilirler. Yine bir anlasma saglanamaz ise Borglar Kanunu’na gore her ortaga esit dagitim yapilir.

] Karin ortaklara sermaye paylariyla orantili olarak dagitimi

o Karin ortaklara esit dagitimi

. Karin ortaklarin sermaye paylarina faiz ayrildiktan sonra dagitimi

. Karin ortaklarin birine veya birkagina prim hesaplandiktan sonra dagitimi

. Sadece emegini sermaye olarak koyan ortaga kar payi ayrildiktan sonra karin dagitimi
] Karin sermaye paylarina eklenmesi

Genel Muhasebe derslerinde donem sonu islemleri ile belirlenen dénem kari veya zararinin
muhasebelestirilmesi islemleri bir sonraki yilin Mart ayi sonlarina dogru verilen 6rneklerde oldugu gibi
kayitlanmak zorundadir.

Karin ortaklara sermaye paylariyla orantili olarak dagitiimasi

Dagitilacak donem kari her ortagin sirket sermayesindeki sermaye oranina gore hesaplanir. Bulunan rakam
ortaklar cari hesabi olarak kullanilacak 331 ORTAKLARA BORCLAR hesabina alacaklandirilir. Bu tutarin
ortaga 6demesi ne zaman yapilirsa hesap borglandirilir.

Karin ortaklara esit dagitimi

Bu yontemin uygulanacagi s6zlesmede yer aliyorsa donem kari, ortaklarin sermaye paylari dikkate
Alinmaksizin, ortak sayisina boliinerek esit olarak dagitilr.
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Karin ortaklarin sermaye paylarina faiz ayrildiktan sonra dagitimi

Dagitilacak karin belirli bir kismi izerinden ortaklarin sermaye paylarina gore sézlesme veya piyasada
gecerli faiz oranlarina gore faiz ayrildiktan sonra kalan kisim esit olarak dagitilir. Ortaklara diisen kar
tutarlari bulunduktan sonra cari hesaplarina kayit islemleri yukarida bahsedilen tarih araliginda yapilir.
Karin ortaklarin birine veya birkagina prim hesaplandiktan sonra dagitimi

Ortaklarin sirket icinde yaptiklarina bakilarak veya esas s6zlesmeye dnceden konulan oranlar kullanilarak
kar lizerinden ortaklara belirli oranlarda prim ayrilabilir. Bu prim hesaplamasindan sonra kalan tutar esit
veya yine sermaye paylarina gére hesaplanarak ortaklarin kar paylari bulunur.

Sadece emegini sermaye olarak koyan ortaga kar payi ayrildiktan sonra karin dagitimi

Kollektif sirketlerde sadece emegini ortaya koyarak ortak olmak mimkiindir. Bu ortak veya ortaklarin kar
paylarini hesaplamak icin ayri yontemler gerekebilir. Clinkl bunlara ait oranlanabilecek sermaye paylari
yoktur. Bu nedenle emegi ile ortak olanlara dnce kar Gizerinden belirli oranlarda pay ayrildiktan sonra geri
kalan tutar sermayeleri belirli olan ortaklara gesitli yontemlerle hesaplanir.

Karin sermaye paylarina eklenmesi

Kollektif sirket ortaklari elde edilen kardan paylarina diisen tutarin tamamini veya bir kismini gekmeyip
sermayelerine ekleyebilirler. Boyle bir durumda sermaye artirimi s6z konusu olacagindan, sozlesme
degisikliginin ve diger yasal islemlerin yerine getirilmesi gerekir. Muhasebe kayitlarinda ise hem kar
dagitimi hem de sermaye artirimi ile ilgili hususlarin yer almasi gerekecektir.

Zarar dagitimi ve muhasebelestirilmesi

Bir kollektif sirket, faaliyet gdsterdigi zaman kar edebilecegi gibi zarar da edebilir. Bundan dnceki konuya
baslarken anlatildigi gibi, kar dagitimi yaninda zarar dagitiminin da nasil olacagi genellikle s6zlesmede
yazilidir. Ayrica sirket s6zlesmesinde donem zararlarinin nasil yok edilecegi yer alir. Boyle bir hiikim yoksa
zararin yok edilmesi konusunda ortaklar karar alirlar. Zararin yok edilmesi;

. Ortaklarin zarar paylarini sirkete 6demeleri,

. Sermaye paylarinin azaltilmasi seklinde olabilir.

Ancak TTK'nin 229/1. maddesi, hicbir ortagin, ortaklarin oybirligi ile karari olmadan sermayesinden eksilen
kismi tamamlamaya zorlanamayacagini hikme baglamistir. Yine bu maddenin ikinci fikrasina gore;
“Sermayenin zararla eksilen kismi, aksine karar yoksa gerceklesecek kar ile kapatilir” denmesine ragmen
Tiirk Vergi Mevzuati, zarari sirket blinyesi icinde yok etme imkanini vermemistir

Ortaklarin zarar paylarini sirkete 6demeleri

Sirketin zarar etmesiyle sirketin 6z sermayesinde meydana gelen azalisi karsilamak tizere ortaklar kendi
kisisel varliklarindan 6demede bulunmak isteyebilirler.

Sermaye paylarinin azaltilmasi

Sirketin zararinin, ortaklarin kisisel varliklariyla kargilanmasi imkani bulunmayabilir. Ortaklar zararin
bilancoda gériinmesini de istemeyebilirler. iste bu ve bunlara benzer nedenlerle sermaye paylarinin
azaltilmasi yoluna gidilerek zararin karsilanmasi saglanabilir. Ancak sermaye azaltilmasi islemleri, s6zlesme
degisikligi, tescil ve ilani gerektireceginden yasal islemler ihmal edilmemelidir.
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KOLLEKTIF SIRKETLERDE TASFIYE iSLEMLERi ve MUHASEBELESTIRILMESi

Tasfiye nedenleri

Kollektif sirketlerin faaliyetlerine gesitli nedenlerle son verilebilir. Bu nedenlerden herhangi birinin veya
birkaginin ortaya ¢ikmasi halinde tasfiyeye gidilir. Tasfiyeye gitmeye neden olan durumlar, Tirk Ticaret
Kanunu ve Borglar Kanunu’nun gesitli hiiklimlerinde sayilmistir.

Bunlarin bir kismi asagida sayilmistir:

o Sirket sozlesmesinde belirlenmis bulunan amaca ulasilmis olmasi veya amaca ulasma imkaninin
ortadan kalkmasi,

. Sirket s6zlesmesinde yazili slirenin sona ermesi,

. Bitlin ortaklarin oybirligi ile alacaklari fesih karari,

. Sirketin sermayesinin tamaminin ya da Ugte ikisinin yok olmasi durumunda, tamamlanmasina
veya geri kalan kismiyla faaliyete devam edilmesine ortaklarca karar verilmemis olmasi,

. Konkordato ile sonuglanmis olsa bile sirketin iflasi,

. Sirketin bir baska sirketle birlesmesi,

. Sirket sozlesmesinde aksine bir hilkiim yoksa, ortaklardan birinin iflasi,

. Sirket s6zlesmesinde yer alan sona erme nedenlerinden birinin gerceklesmesi,

o Sirket s6zlesmesinde aksine bir hilkiim yoksa veya ortaklarin oybirligi ile sirketin devamina karar

almalarinin mimkiin olmadigi hallerde, ortaklardan birinin 6limu halinde,
Tasfiye, tasfiye donemi, tasfiye memuru

Tasfiye islemi; sirketin tiim mevcutlarinin satilip paraya gevrilmesi, alacaklarinin tahsili ve borglarinin
6denmesinden sonra geriye kalan kismin ortaklar arasinda dagitilmasidir.

Tanimi bu sekilde yapilan tasfiye isleminin yirttilmesini, TTK m. 272'ye gore iflas halleri disinda, tasfiye
memuru Ustlenir. Tasfiye memuru, sirket s6zlesmesiyle belirlenebilecegi gibi, ortaklarin oybirligiyle kendi
aralarindan veya disaridan segilebilir. Gerekirse mahkemece de tayin edilebilir (TTK m. 277).

Tasfiye memurunun goérevini nasil yerine getirecegi ile ilgili diger hiikiimler TTK'nin 278-303. maddelerinde
yer almaktadir. Tasfiye memuru, sirketi temsile yetkili olarak, tasfiye islemini sirketin yararina olacak
sekilde ve en kisa zamanda bitirmek zorundadir. Tasfiye memurunun temsil yetkisi, tasfiye amaciyla
sinirhdir.

Tasfiye memurunun yapacagi islemler

Tasfiye memuru géreve baslayinca bir tasfiyeye baslama bilangosu cikarir ve tasfiye islerinin yuratiilmesi
icin gerekli defterleri tutar. Tasfiye memuru bu islemlerle birlikte:

. Sirketin heniiz tamamlanmamis islerini bir sonuca baglar,
. Alacaklari tahsil eder,
. Mevcutlari paraya cevirir. Menkul kiymetler pazarlikla ve acik artirma ile satilir. Gayrimenkuller,

ortaklar aksine karar almadiklari siirece icra ve iflas Kanunu hiikiimlerine gére acik artirma ile satilabilir.
Ortaklar oybirligi ile karar vermedik¢ce mallar toptan satilamaz,

. Sirketin borg ve yiikiimluluklerini yerine getirir. Vadesi gelmemis borglar, iskontolu tutarlari (yani
pesin degerleri) Gizerinden ddenir. Alacakhlar bu iskontolu tutari kabul etmek zorundadirlar.

Tasfiye memurlari, tasfiye sirasinda elde edilen paralarin bin Tiirk lirasindan fazlasini, mahkemece
belirlenecek bir bankaya, sirket adina yatirirlar. (TTK m. 296).

Tasfiye memuru, bu islemleri tamamladiktan sonra sirketin ve ortaklarin durumunu gosteren bir "Tasfiye
Sonu Bilangosu" diizenler.

Bu bilancoya gore; varsa ortaklarin tasfiyeden paylarina diisen kisim dagitilir. Sirketin varligi, borglarini
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odemeye yetmezse, kalan kismin 6denmesi i¢in ortaklara basvurulur.

Tasfiye sonu islemleri

Tasfiyenin sona ermesi lizerine, sirketin ticaret unvaninin sicilden silinmesi islemi tasfiye memurunca
yaptirilir. Vergi dairesi ve ilgili diger kurumlara yasal siire icinde bildirimde bulunulur.

Tasfiye sirasinda yapilan varliklarin paraya ¢evrilmesi, alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesi
islemleri yevmiye defteri ve biiyiik defter kayitlarinda izlenir. Unitede &rnek isletmeler ele alinarak
yapilabilecek islemlerin kayitlari gosterilmistir.

Tasfiye sonunda ortaya ¢ikabilecek durumlar

Tasfiye igin gerekli varliklarin paraya ¢evrilmesi, alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesi gibi
islemler tamamlandiginda ortaya asagidaki durumlar gikabilir;

o Sirketin karli durumda olmasi; Bu durumda tasfiye sonunda ortaklarin alabilecegi tutarlar
belirlenir ve tasfiye memuru tarafindan kendilerine 6deme yapllir.
. Zarar edilmesi ancak yine de dagitilabilecek bir paranin bulunmasi; Tasfiye sonunda sirketin

bilangosunda zararin ortaya ¢ikmasi ancak ortak sermayelerinin altinda bir tutarin bulunmasi halidir. Bu
durumda tasfiye memuru kalan parayi ortaklara dagitir.

o Sirketin varliklarinin borglari karsilamaya yetmemesi. Bu durumda ortaklardan tim veya
herhangi birisi bu borcu sahsi servetleriyle karsilama zorundadirlar. Karsilayacak durumda olmamalari veya
istememeleri halinde sirketin tasfiyesi tamamlanmamis olur. icra iflas Kanunu hiikiimleri geregince sirket
iflas masasina devredilir.

Bu durumlara ait 6rnek problemler Unite icinde ayrintili bir sekilde ele alinmistir. Tekrarlari 6nlemek igin
son iki duruma ait 6rnekler sadece tasfiye sonu bilangosunun gikarilmasindan sonraki islemlere ait olmak
tizere érneklendirilmistir. Ogrencilerimiz ézellikle tasfiye dénemi sirasindaki islemleri dikkatle calistiginda,
genel muhasebe bilgilerini de hatirlamis ve tazelemis olacaklardir.
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KOMANDIT SIRKETLER HAKKINDA GENEL BILGILER

Turk Ticaret Kanunu, komandit sirketleri ikiye ayirmaktadir. Bunlardan Komandit Sirketler; sahis sirketi,
Hisseli Komandit Sirketi ise sermaye sirketleri siniflamasina girmektedir.

Komandit Sirkette, Sirket alacakhlarina karsi sorumluluklari sinirl olmayan ortaklara komandite,
sorumluluklari sermayesi ile sinirli olan ortaklara ise komanditer denir. Komandite ortaklar ancak gergek
kisi olabilir. Komanditer ortaklar ise gercek kisi olabilecegi gibi tiizel kisi de olabilir. Gelir Vergisi Kanunu’na
gore, komandite ortagin kazanci ticari kazang, komanditer ortagin payina diisen kazang ise menkul
sermaye iradi olarak vergilendirilir.

Sirketin komandit olup olmadigi, ana s6zlesme hikiimlerinde yer almalidir. Ana s6zlesmede komandit
oldugu yazil degilse, sirket kollektif sirket sayilir.

Komandit sirketlerin kuruluslari sirasinda hazirladiklari ana s6zlesmede en az asagidaki hususlarin yer
almasi gerekir.

. Ortaklarin komandite ve komanditer olarak ad ve soyadlari, ikametgahlari, uyruklari,

. Sirketin komandit oldugu,

. Sirketin ticaret unvani ve merkezi,

. Sirketin faaliyet alani,

o Sirketin sermayesi, komandite ve komanditer ortaklarin taahht ettikleri sermaye tutari,

] Sirketi temsile yetkili kimselerin ad ve soyadlari, bunlarin yalniz bagina mi yoksa birlikte miimza

koymaya yetkili olduklari.
Komandit sirketlerde, komandite ortaklarla komanditer ortaklar arasinda su farklar vardir.

. Komanditer ortak kisisel emegini ve ticari itibarini sermaye olarak koyamaz (TTK m. 307).

. Komandit sirketlerde temsil ve yonetim komandite ortaklara aittir (TTK m. 309),

] Komanditer ortaklar is yili sonunda ve is saatleri icinde sirketin envanter ve bilangosunu ve
bunlarin dogrulugunu incelemeye ya da bir uzmana inceletmeye yetkilidirler (TTK m. 310).

. Komanditer ortaklarin koyduklari sermayeleri herhangi bir nedenle azalmis ise, noksanhk

tamamlanincaya kadar kar ve faiz isteyemezler.

KOMANDIT SIRKETLERIN KURULUSU

Komandit sirketlerin kurulusu, bu sirketle ilgili 6zellikler harig, kollektif sirketin kurulusuna benzer.
Komandit sirketlerde de en az iki ortak olma sarti aranir. Bunlardan biri komandite, digeri komanditer
olmalidir. Ortak sayisinda Ust sinir yoktur. Ortaklarin hazirlayip imzaladiklari s6zlesmedeki imzalar notere
onaylatildiktan sonra, ticaret siciline tescil ve ilan icin basvurulur. Ticaret Sicili’ne verilen dilekceye;

. sirket sO0zlesmesi,

o ticari durum tasdiknamesi,

o komandite ortaklara ait nifus clizdan suretleri,
J imza sirkdleri,

eklenecektir.
Kollektif sirkette oldugu gibi, Ticaret Sicil Memurlugunca sirketin tescil islemleri tamamlandiktan sonra,
Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir. Komandit Sirket, tizel kisiligini bu tescil ve ilan isleminden sonra

kazanir.

Bu kurumlar;

o Belediye,

. Sosyal Glivenlik Kurumu,
o Bolge Calisma Mudurluga.

Sirket ortaklarinin ister komandite, ister komanditer olsun her birinin ilgili vergi dairelerine basvurarak
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kendi adlarina gelir vergisi hesap numaralarini ve vergi karnelerini almalari gerekir. Katma deger vergisi
icin sirket adina bir tek hesap numarasinin alinmasi yeterlidir.

Kurulus islemlerinin Muhasebelestirilmesi

Komandit sirketler de diger ticaret sirketleri gibi bilanco esasina gore defter tutmak zorundadirlar.
Komandit sirketler kurulus asamasinda ve kurulduktan sonra kayitlarini ticari defterler (izerinde
izlemelidirler.

Bu sirketlerin kuruluslarinin muhasebelestiriimesi, sermaye taahhidi ve taahhiidiin yerine getirilmesi
asamalarindan olusur. Kurulusla ilgili kayitlar yapilirken ortaklarin komandite veya komanditer olduklari
acik olarak belirtilmelidir.

Komandit Sirketlerde Sermaye Degisikliklerinin Muhasebelestirilmesi

Faaliyetine devam etmekte olan bir komandit sirketin sermayesinde yapilacak herhangi bir degisiklik,
kollektif sirketlerde oldugu gibi ana s6zlesme degisikligini, noterde imzalarin onaylanmasi ve ilan gibi
formaliteleri gerektirir. Muhasebe kayitlari ise kollektif sirkette oldugu gibidir.

Komandit sirketlerde de sermaye degisiklikleri; sermayenin artirilmasi veya sermayenin azaltiimasi
seklinde ortaya cikar.

Sermaye artiriimasi

Komandit sirketlerde sermayenin artirilmasi, kollektif sirketler bahsinde anlatilan nedenlerden dolayi s6z
konusu olur. Sermaye artirma islemi yine kollektif sirketlerde oldugu gibi cesitli yollarla olur. Bunlari kisaca

hatirlayalim:

o Ortaklarin mevcut sermayelerini artirmalari,

o Ortaklarin sirketteki kar paylarini cekmeyip sermayeye eklemeleri,
. Sirkete yeni ortak alinmasi,

o Diger bir sirketle birlesilmesi,

sermaye artirilmasinda en ¢ok rastlanan yollardir.

Sermaye azaltilmasi

Komandit sirketlerde sermaye azaltiimasina, kollektif sirketlerde goriilen nedenlerle gidilir. Ana s6zlesme
degisikligi, imzalarin noterde onaylanmasi ve ilan gibi formaliteleri gerektirir.

KOMANDIT SIRKETLERDE KAR ZARAR DAGITIMI

Genel Agiklamalar

Komandit sirketlerde kar dagitimi sirket sdzlesmesinde belirlenen esaslara gore yapilir. S6zlesmede boyle
bir hiikiim yoksa ortaklarin oybirligi ile alacaklari karara gore hareket edilir. Oybirligi ile bir karara
varilamazsa mahkemeye miracaat edilir. Mahkemenin verecegi karara gore dagitim yapilir.

Kar Dagitimi ve Muhasebelestirilmesi

Komandit sirketlerde kar dagitimi, ancak bazi durumlar ortaya ¢iktig zaman kollektif sirketlerdeki kar
dagitimindan farkhliklar gosterir. Komandit sirketlerdeki bu farklihg TTK. m. 312 diizenlemistir. Buna gore;
zarar dolayisiyla sirket sermayesinde meydana gelen azalislar, sonraki yillarin karlariyla kapatilincaya kadar
komanditer ortaklara kar dagitiimaz. Yine zarar edilen yillarda sdzlesmeye konmus olsa bile sermaye
paylari igin faiz 6denmez. Biriken bu faiz gelecek yillarda elde edilecek kar paylarindan sermaye noksani
tamamlandiktan sonra artan kissimdan éncelikle 6denir.

Komanditer ortakla ilgili farklar disinda komandit sirketlerdeki kar dagitimi, kollektif sirketlerdeki kar
dagitimindan farkl degildir. Kar dagitiminin muhasebelestiriimesinde dikkat edilecek hususlar; kar
paylarinin ortaklarin cari hesaplarina aktarilmasi ve 6deme yapildiginda s6z konusu cari hesaplarin
borglandiriimasidir.

Zarar Dagitimi ve Muhasebelestirilmesi

Sirket sozlesmesinde zarar dagitiminin nasil yapilacagi belirtiimemisse, ortaklarin oybirligi ile alacagi karara
gore dagitim yapilir. Buna gore zarar, kar dagitiminda goérilen hesaplama usullerine gore dagitilir.
Komandit sirketlerde zarar olmasi halinde komanditer ortagin 6zel bir durumu ortaya cikar. Zarar edilen
bir yili takip eden karl yilda komanditer ortaklarin kar paylari tutari bu zarari kapatmadikga, kardan pay
alamazlar. Ortaklar oybirligi ile karar almadik¢a komanditer ortaklar, zarardan paylarina diisen kismi
onceden nakden karsilamaya zorlanamazlar. Sirket zarari ne kadar yiiksek olursa olsun, komanditer
ortaklar ancak koyduklari sermaye ile sinirli olarak bu zarardan pay alirlar.

Komandit Sirketlerde Tasfiye islemleri ve Muhasebelestirilmesi

Kollektif sirketlerin sona ermesine, tasfiyesine ve ortaklarin sirketten ¢ikma ve gikarilmasina iligkin TTK
madde hikimleri komandit sirketlerde de uygulanir. Ancak, sirket s6zlesmesinde aksine bir hiikim
bulunmadik¢a komanditerin 6lim veya kisitlanmasi sirketin sona ermesi sonucunu dogurmaz.

Ancak komandit sirketin 6zelliginden dolayi bazi farklilklar vardir. Ornegin sirkette bir tek komandite ortak
var ise ve bu ortak sirketten ayrilirsa, komandit sirket dagilir. Ayni sekilde birden ¢ok komandite ortak
varsa ve bu ortaklarin hepsi sirketten ayrilirsa, sirket sona erer. Sirket s6zlesmesinde aksine hiikiim yoksa,
komanditer ortagin 6limu veya vesayet altina alinmasi, sirketin sona ermesini
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gerektirmez. Bu tip ortaklarin 6limi halinde yerlerine kanuni mirasgilari geger.

Tasfiye islemlerinin muhasebelestirilmesi yine kollektif sirketlerde oldugu gibidir. Komandit sirketlerde tek
fark, komanditer ortaklarin sorumluluklarinin koyduklari sermaye ile sinirli olmasidir. Komandite ortaklarin
sermaye paylarini asan zarar ve borglar olursa, asan kisimlar komandite ortak veya ortaklarca karsilanir.
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UNITENO 5

YAZAR Prof. Dr. YUNUS KiSHALI

ANONIM SIRKETLER HAKKINDA GENEL ACIKLAMALAR

Ulkenin ekonomik ve sosyal yasamini etkileyen sermaye sirketlerinin basinda anonim sirketler
gelmektedir.

Bircok kiiclik veya bliylik sermaye sahibinin bir araya gelmesiyle olusturulan sermayenin, biyiik ekonomik
isler basaracagi kusku gétiirmez. Ancak bu kadar sermayenin bir araya gelmesi gesitli hukuki ve sosyal
sorunlari da beraberinde getirebilecektir. Basta Tiirk Ticaret Kanunu olmak lizere Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger kanunlarda, sirketin basariya ulasmasi ve denetimsiz birakilmamasi icin dngoérilen hikimler
yer almaktadir. Tirk Ticaret Kanunundaki tanima gore anonim sirketler;

. Tizel kisilige sahip,

. Belirli paylara boliinmiis esas sermayesi bulunan,

. Sermaye paylarinin hisse senetleri yolu ile temsil edildigi,

o Sirket ve ortaklarinin sorumlulugunun sermaye paylariile sinirl oldugu sirketlerdir.

Ayrica sirket olmanin sonucu olarak, kanunen yasaklanmamis her tiirlii ekonomik amag ve konularda
faaliyette bulunurlar

Anonim Sirketlerin Kurulusu ile ilgili islemler

Anonim sirketler, kurucularin, kanuna uygun olarak diizenlenmis bulunan, sermayenin tamamini ddemevyi,
sartsiz taahht ettikleri, imzalarinin noterce onaylandigi esas so6zlesmede, anonim sirket kurma iradelerini
aciklamalariyla kurulur.

Tamami esas so0zlesmede taahhiit edilmis bulunan sermayeyi ifade eden esas sermaye elli bin Tirk
lirasindan ve sermayenin artirilmasinda yonetim kuruluna taninmis yetki tavanini gésteren kayith sermaye
sistemini kabul etmis bulunan halka agik olmayan anonim sirketlerde baslangi¢ sermayesi ylzbin Tirk
lirasindan asagl olamaz. Bu en az sermaye tutari Cumhurbaskaninca artirilabilir

Bu kanun anlaminda kayith sermayeli anonim sirketlerde baslangi¢ sermayesi, kurulusta ve sisteme ilk
gecildiginde haiz olunmasi zorunlu sermayedir; ¢ikarilmis sermaye ise, ¢ikarilmis paylarin timdinin itibari
degerlerinin toplamini temsil eder

Anonim sirketin kurulabilmesi icin pay sahibi olan bir veya daha fazla kurucunun varhgi sarttir.

Ana sdzlesmenin hazirlanmasi

Esas sozlesmenin yazili sekilde yapilmasi ve biitlin kurucularin imzalarinin noterce onaylanmasi sarttir.
Esas sozlesmeye asagidaki hususlar yazilir:

o Sirketin ticaret unvani ve merkezinin bulunacagi yer

o Esasli noktalari belirtilmis ve tanimlanmis bir sekilde sirketin isletme konusu

. Sirketin sermayesi ile her payin itibari degeri, bunlarin 6denmesinin sekil ve sartlari

. Pay senetlerinin nama veya hamiline yazili olacaklari; belirli paylara taninan imtiyazlar, devir
sinirlamalari

. Paradan baska sermaye olarak konan haklar ve ayinlar;

. Kurucularla yonetim kurulu tyelerine ve diger kimselere sirket karindan saglanacak menfaatler
. Yonetim kurulu Gyelerinin sayilari, bunlardan sirket adina imza koymaya yetkili olanlar

. Genel kurullarin toplantiya nasil ¢agrilacaklari; oy haklari

. Sirketin sinirlandirdigi stire

] Sirkete ait ilanlarin nasil yapilacagi

o Pay sahiplerinin taahhit ettigi sermaye paylarinin tirleri ve miktarlari

] Sirketin hesap dénemi

ilk yénetim kurulu tiyeleri esas sdzlesme ile atanir
GUmrik ve Ticaret Bakanhgindan izin alinmasi

5. Unite - Anonim Sirketler-Genel Bakis- Kurulus [slemleri 10



Gumrik ve Ticaret Bakanhginca yayimlanacak tebligle, faaliyet alanlari belirlenip, ilan edilecek anonim
sirketler Glimriik ve Ticaret Bakanliginin izni ile kurulur.

Sirketin tescil ve ilani

Sirket esas s6zlesmesinin tamami, Gimrik ve Ticaret Bakanhiginin izniyle kurulacak olan anonim
sirketlerde izin alinmasini, diger sirketlerde 335 inci maddenin birinci fikrasi uyarinca sirketin kurulusunu
izleyen otuz giin icinde sirketin merkezinin bulundugu yer Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan olunur.

Kurulusu Tamamlayan islemler

Anonim sirketin kurulusu, tescil ve ilan edilerek tamamlandiktan sonra sirket tiizel kisilik kazanir. Bu
tarihten itibaren bir ay icinde asagidaki kuruluslara basvurarak faaliyete gectigi bildirilmelidir.

Ticaret Odalari- Sanayi Odalari: Sirket merkezinin bulundugu yer odasina faaliyet konusuna bagh
olarak dilekge ile basvurulur. Dilekgeye;

. Ticaret Sicil Memurlugundan alinmis Sicil Tasdiknamesi,

. imza sirkileri,

o Ana Sézlesme,

o Hiikmi sahislara ait kayit beyannamesi,

. ilani gdsterir Ticaret Sicili Gazetesi eklenir.

b) Vergi Dairesi Mudurltga: Bir anonim sirketin; Kurumlar Vergisi Kanunu, Katma Deger Vergisi

Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu, Vergi Usul Kanunu agisindan dogacak iliskileri nedeniyle sirket merkezinin
bulundugu vergi dairesine ise baslamadan 6nce bir dilekge ile basvurarak;

. Kurumlar Vergisi,
. Muhtasar beyanname islemleri,
o Katma Deger Vergisi mukellefiyeti icin vergi hesap numarasi alinmasi gerekir.

Merkezin tescilinde Kurumlar Vergisi ve Katma Deger Vergisi mikellefiyeti, subelerin tescilinde muhtasar
beyanname miikellefiyeti vurgulanmalidir.

Sosyal Giivenlik Kurumu: isyerinin bulundugu Sosyal Sigortalar Kurumu Sube Miidiirliigiine
asagidaki bildirgeler verilir;

. isyeri bildirgesi (isci calistirmaya baslayacagi tarihten énce)

. Sigortali ise giris bildirgesi (¢alistiracagi kimseleri ise baslatmadan 6nce)

. isyeri imza sirkileri

. Aylik sigorta primleri bildirgesi

. Uc aylik sigorta prim bordrosu

. Bolge Calisma Mudurligi: isyeri agilisi 30 giin icinde, isci girisi, ise baslama tarihini izleyen ayin
15’ine kadar isyerinin bagh bulundugu Bolge Calisma MidurliGgine bildirilmelidir.

o Faaliyet konusunun gerektirdigi diger basvurulari ilgili makamlara yapmak zorunludur (Saglik

Bakanligi, Turizm Bakanligi, Orman Bakanligi gibi).

Anonim Sirketin Organlari

TTK’da Anonim sirketlerin yonetimi ve denetimi igin olusturulacak organlar hakkinda ¢ok ayrintil
dizenlemeler getirilmistir. Konu hakkinda énemli kisimlar basliklar halinde asagida gosterilmistir.
Anonim sirketlerde yonetim kurulu

Anonim sirket, yonetim kurulu tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Anonim sirketin, esas s6zlesmeyle
atanmis veya genel kurul tarafindan secilmis, bir veya daha fazla kisiden olusan bir yonetim kurulu
bulunur. Temsile yetkili en az bir Gyenin yerlesme yerinin Tirkiye’de bulunmasi ve Tiirk vatandasi olmasi
sarttir.

Bir tlizel kisi yonetim kuruluna Uye segildigi takdirde, Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi
toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu Gyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gercek kisinin tam ehliyetli olmalari sarttir.
Yonetim kurulu Gyelerinin en az dortte birinin yiksek 6grenim gérmus olmasi zorunludur. Tek Gyeli
yonetim kurulunda bu zorunluluk aranmaz.

Anonim sirketlerde denetleme

Anonim sirketin ve sirketler toplulugunun finansal tablolari denetgi tarafindan, uluslararasi denetim
standartlariyla uyumlu Tirkiye Denetim Standartlarina gére denetlenir. Yonetim kurulunun yillik faaliyet
raporu icinde yer alan finansal bilgilerin, denetlenen finansal tablolar ile tutarli olup olmadigi ve gergegi
yansitip yansitmadigl da denetim kapsami icindedir.

Denetginin denetiminden gegmemis finansal tablolar ile yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu
dizenlenmemis hilkmiindedir

Anonim sirketlerde genel kurul

. Pay sahipleri sirket islerine iliskin haklarini genel kurulda kullanirlar. Kanuni istisnalar saklidir.
. Murahhas Uyelerle en az bir yonetim kurulu tyesinin genel kurul toplantisinda hazir
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bulunmalari sarttir. Diger yonetim kurulu Gyeleri genel kurul toplantisina katilabilirler. Denetgi ve
kendilerini ilgilendiren konularda islem denetgisi genel kurulda hazir bulunur. Uyeler ve denetgiler goriis
bildirebilirler.

o 333. madde geregince belirlenen sirketlerin genel kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin temsilcisi de yer alir.

Gorev ve yetkileri

Genel kurul, kanunda ve esas s6zlesmede agikga 6ngoriilmis bulunan hallerde karar alir.

Cesitli hikiimlerde 6ngorilmis bulunan devredilemez gorevler ve yetkiler sakli kalmak Gzere, genel kurula
ait asagidaki gorevler ve yetkiler devredilemez:

. Esas s0zlesmenin degistirilmesi

o Yonetim kurulu Gyelerinin secimi, siireleri, Gcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarinin belirlenmesi, ibralari hakkinda karar verilmesi ve gérevden alinmalari

o Kanunda ongorilen istisnalar disinda denetginin ve islem denetgilerinin segimi ile gérevden
alinmalari

. Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, yillik kar Gizerinde tasarrufa, kar paylariile

kazang paylarinin belirlenmesine, yedek akcenin sermayeye veya dagitilacak kara katilmasi dahil,
kullanilmasina dair kararlarin alinmasi

. Kanunda ongorilen istisnalar disinda sirketin feshi

. Onemli miktarda sirket varliginin toptan satis

Tek pay sahipli anonim sirketlerde bu pay sahibi genel kurulun tiim yetkilerine sahiptir. Tek pay sahibinin
genel kurul sifatiyla alacagi kararlarin gegerlilik kazanabilmeleri igin yazili olmalari sarttir

GUmrik ve Ticaret Bakanligindan izin alinmasi

Gumrik ve Ticaret Bakanliginca yayimlanacak tebligle, faaliyet alanlari belirlenip, ilan edilecek anonim
sirketler Glimriik ve Ticaret Bakanliginin izni ile kurulur. Bu sirketlerin esas sdzlesme degisiklikleri de ayni
Bakanligin iznine baghdir. Bakanlik incelemesi sadece kanunun emredici hiikiimlerine aykirihk bulunup
bulunmadigi yoniinden yapilabilir. Bunun disinda hukuki konumu, niteligi ve isletme konusu ne olursa
olsun anonim sirketin kurulusu ve esas s6zlesme degisiklikleri herhangi bir makamin iznine baglanamaz
ANONIM SIRKETLERIN KURULUS KAYITLARI

Anonim sirketin kurulusu, 6nceki sayfalarda anlatildigi gibi ani veya tedrici sekilde olabilir. Ortaklari
birbirini taniyan, kapali (aile) anonim sirketlerde kurulus asamalarinin kolaylhgi ve sermayenin hemen
timindn kurucular tarafindan karsilanmasi nedeniyle ani kurulus tercih edilir. Halka agik anonim sirketler
ise sermayenin halka basvurularak temin edilmesi nedeniyle tedrici yontemle kurulmaktadir. Hangi
yontemle kurulursa kurulsun, muhasebe agisindan kurulus kayitlari benzerlik arz eder. Kurulusun sekline
bagli olarak kollektif ve komandit sirketlerde goruldiigi gibi Tekdiizen Hesap Plani’nin gerektirdigi bazi
hesaplar kullanilmalidir. Bunlar; 500 SERMAYE HESABI, 501 ODENMEMIiS SERMAYE HESABI, 262 KURULUS
VE ORGUTLENME GIDERLERI HESABI gibi hesaplardir.

Sermayenin Tamamini Sartsiz Taahhit Etme Seklinde Kurulus

Sermayenin tamamini sartsiz taahhit etme sekli olarak yeniden tanimladigimiz eski adi ile ani kurulusa ait
bir 6rnek problem ¢oziilerek, konu kisaca anlatilmaya calisilacak, 6zellikle kurulus sirasinda yapilmasi
gereken muhasebe kayitlari gosterilmeye calisilacaktir.

Paylarin Halka Arzi Yoluyla Kurulus

Ornek bir problemle konunun muhasebelestirilmesi agiklanmaya ¢alisilacaktir.

Ornek: 5 kurucu ortak bir araya gelerek Verimli Tarim Alet ve Motorlari Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketini
paylarin halka arzi yoluyla kurmaya karar veriyorlar.

. Sirketin sermayesi sdzlesmede 500.000,00 lira olarak belirlenmistir.

] Kurulus izni igin sermayenin 1/10'u kurucu ortaklar tarafindan temin edilerek T.C. Ziraat
Bankasinda actirilan bir hesaba yatirilmistir.

. Bu para, kurulus izni alindiktan sonra sirket kasasina konulmustur.

o Kurulus islemleri sirasinda yapilan gider, kurucu ortak tarafindan karsilanmistir.

. Sermaye Piyasasi Kurulundan izin alinarak, kalan pay senetlerinin Garanti Bankasi araciligiyla
satilmasi hususunda Banka ile % 0,5 komisyon 6denmesi sartiyla anlagsma yapilmistir.

. Yine kurucu ortak tarafindan ilan ve reklamlar icin % 18 KDV dahil 2.300,00 lira 6denmistir.
Kurucular genel kurulu tarafindan kabul edilen giderler ortaga 6denmistir.

. Banka ile 3 aylik anlasma yapilmis, bu middet zarfinda satiimayan pay senetlerini almayi, banka
taahhUt etmistir. Pay senetlerinin satisindan dolayi komisyon Ucreti olarak bankaya 2.250,00 lira
odenmistir.

Gerekli izinler alindiktan sonra bloke edilen para ¢ozdiriilmis, Garanti Bankasinda agtirilan ticari mevduat
hesabina yatirilmistir. Yukaridaki islemler bir tarih sirasi géstermemesine ragmen formaliteler
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geregi birbirini takip eden islemler seklindedir. Bunlarin kayitlari sirket ticari defterlerinin
onaylatilmasindan hemen sonra yapilmistir. Unitede muhasebe kayitlari gdsterilmektedir.
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YAZAR Prof. Dr. YUNUS KiSHALI

Anonim sirketlerin sermayelerinin artirilabilmesi icin esas sermayenin tamamen édenmis olmasi gerekir.
Esas sermayeye karsilik olan hisse senetlerinin bedelleri timiyle 6denmedikge, artirilma yoninde alinacak
bir karar gecersiz kabul edilir. Degerleme fonlarindan yapilacak sermaye artisinda esas sermayenin
ddenmis olma sarti aranmaz. imtiyazh hisseler var ise, bu hisselerin sahipleri de genel kurul kararlarindan
ayri olarak kendi aralarinda 6zel bir toplanti yaparak karar vermeleri gereklidir.

Sermaye artisinda her hissedar, yeni hisselerden sahip oldugu hisse oraninda alir. Yénetim kurulu, pay
sahiplerine verilecek senetlerin ihrag bedellerini gazetelerle ilan eder. Bu hususta yapilacak ilanlarda pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarini kullanabilmeleri icin belirlenecek siire 15 giinden az olamaz.

Ana s6zlesmede yazili sermayenin timiiniin 6denmis olmasi sartiyla sermaye artirimina gidilmesi i¢in ana
sozlesmede degisiklik yapmak gerekir.

Degisiklik icin gerekli islemler asagida belirtilmistir.

. Degisecek maddeler, eski ve yeni sekli ile yonetim kurulu tarafindan karsilastirilabilecek sekilde
hazirlanir,

. Degisiklik icin 6n izin almak lizere GUmrik ve Ticaret Bakanhgina bir dilekge ile basvurulur,

] Ana sozlesme degisikliginin gorisiilmesi amaciyla genel kurul toplantiya ¢agrilir,

. Degisiklik genel kurulca kabul edilir,

] Degisiklik tescil ve ilan edilir,

o Tescil ve ilan islemleri tamamlandiktan sonra islemlerin tamamlandigi Bélge Gimriik ve Ticaret

Mudurligine, madarligin olmadigl yerlerde dogrudan Bakanhga bildirilir.

Esas sermaye sistemine tabi halka agik anonim sirketlerde sermaye artirimi icin yukarida sayilanlara ek
olarak genel kurula gitmeden 6nce SPK'nin izninin alinmasi gerekir. Sermaye Piyasasi Kanunu’nu uyarinca
pay sahibi sayisinin 250’den fazla oldugu sirketler halka agik anonim sirket sayilr.

Sermaye artirimi ve hisse senetlerinin halka arzi icin kayitli sermaye sistemi secilebilir. Bunun icin ana
sozlesmede bir hiikiim bulunmalidir. Kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka agik olmayan
anonim sirketlerde baslangi¢c sermayesi yiiz bin Turk Lirasindan asagi olamaz. Bu en az sermaye tutari
Cumhurbaskaninca artirilabilir.

Yoénetim Kurulu, ¢ikarilan hisse senedi bedellerinin tamami 6denmis olmak kaydiyla kayitl sermaye sinirina
kadar sermayeyi artirmaya ve artirilan sermayeye karsilik ¢ikarilan hisse senetlerini halka satmaya karar
verebilir. Bu karardan sonra Sermaye Piyasasi Kuruluna basvurularak bu konuda izin alinir. Satis
tamamlandiktan sonra, gerekli belgelerle birlikte Sermaye Piyasasi Kuruluna bilgi verilir. Sermaye Piyasasi
Kurulu satimin siiresi icinde ve teblig kurallarina uygun olarak yapildigini gériirse, anonim sirkete tescil igin
gerekli olan ve kendisi tarafindan hazirlanan belgeyi verir. Tescil ve ilan ile sermaye artirimi sonuglanmis
olur.

Yeni Hisse Senetleri Cikararak Sermaye Artirilmasi

Yukarida 6zet halinde verilmeye calisilan sermaye artirimi ile ilgili islemlerin cesitli uygulama sekilleri
vardir. Bunlarin basinda yeni hisse senedi ¢ikararak sermaye artirilmasi gelir. Bununla ilgili olarak asagidaki
ornek problem ¢ozilmiustdr.

Unitedeki 6rnekte; kayrtl sermaye sistemini kabul eden anonim sirketlerdeki sermaye artirimiyla ilgili bir
problem ¢oziilmistir. Bilindigi gibi kayitli sermaye sistemini benimseyecek anonim sirketler, Sermaye
Piyasasi Kurulundan izin alip, ana s6zlesmelerine bu konuda hiikkiim koyduktan ve bu hiikmiin tescil ve ilani
da kesinlestikten sonra, baslangi¢ sermayesi ile kayith sermaye tavani arasindaki sermayeyi belirli bir
diizeye daha az formalite ile gikarabilirler, ¢ikarilan bu sermayeye "¢ikarilmis sermaye" denmektedir.
Tekdizen hesap planindaki hesaplarin isleyis kuralina gore kayitli sermaye

6. Unite - Anonim Sirketler Sermaye Dedisiklikleri ve Tahvil (Borclanma Senedi) ihraci 14



tavaninin ayrica dipnotlarda gosterilmesi gerekmektedir.

Bu sirketlerin yine de yapmalari gereken bazi islemler vardir. Bunlardan bazilari:

Sirket yonetim kurulunun, ana s6zlesmeyle kendisine verilen yetkiyi kullanarak sermaye artirimi kararini
almasi,

Artirlimak istenen sermaye kisminin halka arzi icin Sermaye Piyasasi Kuruluna gerekli belgelerle
basvurmak,

Deger Artis Fonunun Sermayeye Eklenmesi

Yeniden degerleme yapilarak bulunan deger artisi, anonim sirketlerde herhangi bir vergi yikimlGlGgi
dogurmadan sermayeye ilave edilebilmektedir. Bununla ilgili olarak asagiya basit bir 6rnegin yevmiye
kayitlari Gnitede bulunmaktadir.

Sermaye artirilmasina iliskin en ¢ok rastlanan durumlardan birisi de dagitilmayan kéarlarin sermayeye
ilavesidir.

Sermaye artirimi sirasinda ihrag edilen hisse senetleri nominal degerin Uzerinde satisa sunulursa, aradaki
fark 520 HISSESENEDI IHRAC PRIMLERI hesabina kaydedilir.

SERMAYE AZALTILMASI

Anonim sirketlerde sermayenin belirlenmis ve degisik kisilere ait olmasi esastir. Sermaye artirilmasina
gidilmesi, sirketin alacaklilari veya Uglinci kisiler icin gliven sarsici degil aksine sirketin daha da
glclenecegini gbstermesi bakimindan gliven verici sayilabilir. Halbuki sermaye azaltilmasi, gliveni sarsici
bir islemdir. Yine de anonim sirketlerin gesitli nedenlerle bozulan finansal yapisini diizeltmek amaciyla esas
sermayenin azaltilmasi yasal sartlar altinda gerceklestirilebilir.

Sermaye Azaltma Nedenleri

Bir anonim sirket cesitli nedenlerle sermayesini azaltmak ister. Bunlari genellemek ¢ok kolay degildir. Bir
fikir vermesi bakimindan asagida azaltma nedeni olarak bazi 6rnekler verilmistir:

. Sirket sermayesi, is hacmine oranla fazlalik gésteriyorsa,

. Sirket, zararlar nedeniyle bilangosunda zarar hesabinin goériinmesini istemiyorsa,

. Bazi varliklar, bilango degerlerini yitirmis olabilirler, gergek durumu géstermek bakimindan
sermayenin azaltilmasi tercih edilebilir.

. Sirket, edindigi kendi hisse senetlerini elden ¢ikarmamis ise bu paylar kadar sermayesini azaltma

yoluna gitmek isteyebilir.

Sermaye azaltmanin amaci ve nedeni ne olursa olsun, esas sermaye, asgari sermaye tutarinin (50.000,00
TL, kayith sermayeyi tercih eden sirketlerde 100.000,00 TL) altina indirilemez.

Sermaye Azaltma islemleri

Sermaye azaltma islemleri, yukarida sayilan nedenler dolayisiyla az ¢ok farkliliklar gésterir. Ancak esas
yerine getirilmesi gereken islemler asagida siralanmistir. Bunlardan bazilari;

o Ana sozlesme degisiklik 6nerisinin hazirlanmasi,

. GUmrik ve Ticaret Bakanliginin izninin alinmasi,

. Sirketten alacakli olanlarin haklarinin korundugunu gosterir bilirkisi raporunun alinmasi,
o Genel kurul kararinin alinmasi,

ANONIM SIRKETLERDE TAHVIL (BORCLANMA SENETLERI) CIKARILMASI

Her cesidi ile tahviller, finansman bonolari, varliga dayali senetler, iskonto esasi Gizerine diizenlenenler de
dahil, diger bor¢lanma senetleri, alma ve degistirme hakkini haiz senetler ile her ¢esit menkul kiymetler,
aksi kanunlarda ongoriilmedikge, ancak genel kurul karari ile ¢ikarilabilirler. (TTK m. 504). Diger ticaret
sirketlerinden farkli olarak sadece anonim sirketlere bu olanak tanindigi icin sirketler muhasebesi konulari
icinde bu konu da islenecektir.

Borglanma Senetlerinin (Tahvillerin) Ozellikleri

] Tahviller, genellikle 6zel hukuk tiizel kisiligi olan anonim sirketler tarafindan gikarilabilir,

o Tahvil, kiymetli bir evraktir,

. Para karsiligi ¢ikarilan tahvil, anonim sirket icin borg senedi, satin alan kisiler icin alacak senedi
niteligini tasir,

. Bir tahvilin itibari (nominal) degerinin alt ve (st sinirini, onu ¢ikaran anonim sirket belirler,

] Tahviller hamiline veya satin alanin adina (nama) yazili olabilir.

Tahvilde Sekil Sartlari:
Tahvilin sekil sartlari TTK.'nin 425 ve 427. maddeleri ile diizenlenmistir. Bu hiiklimlere gore Tahvilde
bulunmasi gereken hususlar sunlardir:

. Sirketin unvani, konusu, siiresi ve merkezi,
. Esas sermayenin tutari,
] Ana sOzlesmenin ilan tarihi ile ana s6zlesmede degisiklik yapilmigsa, bu degisikliklerin tarihleri,
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. Genel kurulca onaylanmis son bilangoya gore sirketin durumu,

. Daha once ¢ikarilmis veya ¢ikarilmakta olan tahvillerin;

] Nominal degerleri,

J Verilecek faiz tutari,

. Nama veya hamiline yazili oldugunun belirtilmesi,

. itfa bicimi ve siiresi,

. Sirketin tasinir ve tasinmaz mallari Gizerinde daha dnce ¢ikarilan tahvillerden veya baska bir
nedenden 6tlrd rehin veya teminat olup olmadigi,

. Tahvil ¢ikarilmasina iliskin Genel Kurul kararinin tescil ve ilan tarihi,

] Yetkili en az iki imza.

Tahvil Tirleri

Anonim sirketler; ¢ikaracaklari tahvillerin, bunlari alacak kisilere cazip gelmesi icin, degisik tirlerde
olmasina dikkat ederler. Bu yizden ¢ok gesitli tahvil tiiri vardir, Glkemizde ¢oguna rastlanmamakla
beraber asagidaki tirler sayilabilir:

Kar Payh Tahviller: Dénem karlarindan bir bolimiin, tahvil sahiplerine verilmesini saglayan tahvillerdir,
Teminath Tahviller: Tahvillerin itfasi tamamlanincaya kadar, yapilacak ana para ve faiz 6demelerinin, bir
banka veya bir holding tarafindan garanti edildigi tahvillerdir,

Degisir Faizli Tahviller: Faizler icin bir alt sinir belirlendikten sonra, tahvil ihra¢ eden anonim sirketin karllik
durumu ile orantili olarak faiz ylizdesinin de degisecegi belirtilen tahvillerdir,

Hisse Senedi ile Degistirilebilir Tahviller: Tahvil sahiplerine itfa giiniinde ana paralari yerine isterlerse
anonim sirkete ortak olma imkani veren tahvillerdir,

Dovize Endeksli Tahviller: Faizinin ve ana parasinin déviz cinsinden Tirk lirasi ile islem gordiigi tahvil
taraddr.

Tahvil Cikarma Esaslari

TTK’nin 504 ve 505. madde hikimlerine bagli borglanma senetlerinin toplam tutari, sermaye ile bilancoda
yer alan yedek akgelerin toplamini asamaz; kanunlarin bilangoya konulmasina izin verdigi yeniden
degerleme fonlari da toplama katilir. Kanunlardaki istisnalar ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat
hiaktmleri sakhdir (TTK m. 506).

Bu kural, bitiin tahvil ihraglari igin g6z 6niinde bulundurulacak genel bir ilkedir. Bu ilkenin yaninda, bir
anonim sirket ikinci veya daha sonraki tahvil cikarma islemlerinde bir baska ilkeye de baghdir. Bu ilkeye
gore daha 6nce ¢ikarilan tahvillerden, satilmamis olanlar varsa; anonim sirket, yeni tahvilleri
¢ikaramayacaktir.

Tahvil Cikarma islemlerinin Muhasebelestirilmesi

Bir anonim sirket, bir yandan faaliyetine devam ederken bir yandan tahvil ¢cikarma ve satma islemlerini
slirdriir. Anonim sirketin yapacagi islemler ve bunlarin kayitlari sirasiyla asagiya cikariimistir.

. Genel kurulun tahvil ihrag kararinin Ticaret Siciline tescili ve Ticaret Sicili Gazetesinde ilani igin
yapilan harcamalar ile tahvil baski giderlerinin kaydi:

. Sermaye Piyasasi Kurulundan alinan izin tGzerine tahvil ihracinin onayi icin mahkemeye yapilan
basvuru sirasinda ve ardindan izahnamenin Ticaret Siciline tescil ve ilani nedenleriyle yapilan harcamalarla,
sirkiilerin, anonim sirket tarafindan Ankara, istanbul ve izmir'de yayinlanan yiiksek tirajli gazetelerde
ilanina iliskin giderler de tahvil ihrag gideridir.

Satisa verilen tahvillerle ilgili muhasebe kayitlari ¢esitli sekillerde yapilabilir. Tahvillerin bastirilarak satisa
verildigi zaman Nazim Hesaplar kullaniimahdir. Clnki isletme, tahvilleri hazirlamakla kendisini bir
yukimlilik altina sokmustur.

Tahvillerin satilmasi kaydi:

Yukarida bahsedildigi gibi tahvillerin bastirilmasinda nazim hesaplar kullanilir, tahviller satildik¢a satilan
tahvillerin tutarlarina bagh olarak 405 CIKARILMIS TAHVILLER hesabina alacak yazilir ve nazim hesaplar
yine bu tutar kadar asagidaki gibi muhasebelestirilir.

408 MENKUL KIYMET IHRAC FARKI Hesabi, tahvilin itfa planina paralel olarak énce 308 MENKUL KIYMET
iHRAC FARKI Hesabina, bu hesaptan da 780 FINANSMAN GIiDERLERI Hesabina devredilir.

Tahvillerin satilmasi sirasinda banka veya araci kurumlar hizmet gérmisse, bunlara, st siniri SPK
tarafindan belirlenen oranlar 6lglisiinde satis komisyonu ddenir. Bu bedel, tahvil ihrag gideridir ve
asagidaki gibi kayda alinir.
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Satis suresi sonunda satilmayan tahvil olmasi durumunda nazim hesaplar kapatilir.
Tahvil Faizlerinin Odenmesiyle ilgili Muhasebe Kayitlari

Anonim sirketler ¢ikardiklar tahvillerin faiz 6demelerini yillik, alti aylik ve Gger aylik donemlerde yaparlar.

Odemeler tahvil izerindeki kuponlara bagli olarak yapilir. Odemenin nasil olacagi tahvil Gizerinde acik bir
sekilde belirtilir.

Tahvillerden elde edilen gelir, Gelir Vergisi Kanunu'na gére menkul sermaye iradidir. Ayrica yine Gelir
Vergisi Kanunu'na gére Anonim Sirketler tahvil faizlerini gercek veya tiizel kisilere 6derken gelir vergisi
kesintisi yapmak zorundadirlar.

Tahvillerin itfasi

Tahvillerin geri 8denmesi, itfa plani uyarinca yapilir. itfa plani her ne sekilde olursa olsun, anaparanin
vadesinin bir yildan daha kisa siireye indigi tarihte;

o6denmesinin, isletmeye dogrudan miracaat edenlere ¢ek verilerek yapilmasi halindehalinde;

veya 6denmesi bir banka araciligiyla yapildiginda; kayitlar yapilr.
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ANONIM SIRKETLERDE KAR DAGITIMI VE MUHASEBELESTIRILMESI
Anonim sirketlerde kar dagitimi ile ilgili hesaplamalar ve alinan kararlar asagida sayilan bir dizi mevzuata
dayanmaktadir. Bunlar;

. Tiirk Ticaret Kanunu

] Gelir Vergisi Kanunu

. Kurumlar Vergisi Kanunu
o Sermaye Piyasasi Kanunu
. Damga Vergisi Kanunu

. Sirket Ana Sozlesmesi

Bunlarin yaninda; Bakanlar Kurulu Kararlari, Sirket Genel Kurulu kararlari sayilabilir.
Donem karinin dagitim hesaplamalari yapildiktan sonra, Tekdiizen Hesap Plani’'na gore,

. Donem iginde Uger aylik donemler sonunda gegici vergi icin
o Donem sonunda,
. Gelecek dénem baslarinda ve beyanname verme doneminde de olmak (izere

farkli tarihlerde muhasebe kayitlarinin yapilmasi gerekmektedir. Muhasebe kayitlari kolay olmakla
beraber, dayandigi rakamlari hesaplamak, yukarida bahsedilen ve oldukga sik degistirilen mevzuata
uymayi gerekli kilmaktadir.

Bir anonim sirketin donem karindan t¢ temel rakamin bulunmasi muhasebe kayitlari icin dnemlidir. Bunlar

kisaca;

. Odenecek vergiler,

. Ayrilacak yedekler,

. Ortaklara dagitilacak kar paylardir.

Konuyu kisaca sekil ile agiklamak gerekirse; anonim ve limited sirketler ile sermayesi paylara bolinmus
komandit sirketlerin hisse komanditerlere ait kar dagitimi kayitlari; 690 nolu Donem Kari veya Zarari
hesabindaki alacak kalanindan baslayarak 31 Aralik tarihinde olmak Uzere iki kisma boéllndr.

Daha sonra yeni donemde Nisan ayi igerisinde dénem net kari da asagidaki gibi ti¢ kisma bolunir.
Yirirlikte olan en son mevzuata gore sermaye sirketleri cari yila ait kazangtan Ui¢ ayda bir gegici vergi
o6demek zorundadirlar. Daha sonraki sayfalarda bu konularda ayrintili bilgi verilecek ve hesaplamalar
anlatilacaktir.

Vergilerin Hesaplanmasi

Kurumlar Vergisi

Anonim sirketler diger sermaye sirketleri gibi bir hesap donemi iginde elde ettikleri safi kurum kazanglari
Gzerinden Kurumlar Vergisi'ne tabidirler. Kurumlar Vergisi orani 01.01.2006 tarihinden itibaren % 20
olarak belirlenmistir.

Kurumlar Vergisi mukellefleri, cari vergilendirme déneminin Kurumlar Vergisine mahsup edilmek (izere
Ucer aylk kazanglari tizerinden % 20 gegici Kurumlar Vergisi’ne tabi tutulmaktadir. Kitapta hazirlanmis olan
bitiin problemler % 20 vergi oranina gore ¢6ziilmustir. Gegici olarak % 22’ye yiikseltilmis olan kurumlar
vergisi oraninin daha sonraki yillarda tekrar degismesi ihtimali vardir. Bu bakimdan sadece bir 6rnek
problemde hem % 20 hem de % 22 oranh KVK kullanilacak, karsilastirma yapilmasi saglanacaktir.

Gelir Vergisi

Anonim sirketlerin Kurumlar Vergisi’ne tabi tutulmalari yaninda, ortaklarina (hisse senedi sahiplerine)
dagitacagi kar paylari, menkul sermaye iradi sayildigi icin Gelir Vergisi kesintisine de tabi tutulurlar. Son
yapilan degisiklikler sonucu; dénem sonunda yapilacak muhasebe kayitlarinda eger kar edilmis ise,
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vergi ve diger yasal yukamlulikler karsihgl hesabina “Kurumlar Vergisi tutar1” ve dénem net kari tutarlari
yazilacaktir. Gelir Vergisi icin muhasebe kayitlari, eger kar dagitimi s6z konusu olursa Nisan ayi sonuna
kadar yapilacaktir.
Yedekler
Anonim sirketler Tirk Ticaret Kanunu’na gore yedek ayirmak zorundadir (TTK m. 519). Yedekler, ileride
dogmasi muhtemel zararlari karsilamasi icin kdrdan ayrilan tutarlardir. Bilangonun pasifinde 6z kaynaklar
arasinda gosterilirler. Anonim sirketlerin ayiracagi yedeklerin nasil hesaplanacagi TTK'da belirtilmistir.
Buna gore, her yil donem karinin % 5'inin 6denmis sermayenin % 20'sini buluncaya kadar ayrilmasi zorunlu
olan yedek akgeye 1. tertip yedek akge adi verilmektedir. Yasal yedek olan 1. tertip yedek akge yaninda
yine yasal olan ek bir yedek akge de ayrilmalidir. Kanunun 466. maddesinin 2. fikrasinin 3 numarali bendi
geregi pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan kismin % 10'u
olarak hesaplanan yedege ikinci tertip yedek ak¢e denmektedir.
Bu yedeklerin disinda istege bagli olarak ayrilan yedekler de vardir. Bunlar genel kurul karariyla ve/veya
ana sozlesme geregi kar edilen yillarda ayrilabilir.
Dagitilacak karlar
Anonim sirket ortaklarina dagitilacak kar paylari Tirk Ticaret Kanunu (m. 507-513.) maddelerinde
dluzenlenmistir. Ayrica sirket ana sdzlesmesi ve/veya genel kurul kararlariyla da belirlenir. Turk Ticaret
Kanunu’na goére kar paylarinin hesaplanmasi yedek akgelerin ayrilmasina baglanmistir. Buna gore yasal ve
istege bagli yedeklerle kanun ve ana s6zlesme geregi ayrilmasi gerekli diger paralar safi kardan
ayrilmadikga kar payi dagitilamaz (TTK m. 519). Bunun yaninda Tiirk Ticaret Kanunu pay sahiplerine kar
pay! ayrilmasini zorunlu kilan hiilkiimler de tasimaktadir. 519. maddeye gore birinci tertip yedek akge
ayrildiktan sonra, ortaklara, 6denmis sermaye lzerinden % 5 birinci temettii ayrilmalidir. Bu hiikmiin ana
sozlesmelerde yer almasi da istenmektedir. Birinci temettiniin hesaplanmasinda oranlar, sirketin halka
aclk olup olmamasina gore degisiklik gostermektedir.
Kar Dagitim Tablosu
Tekdiizen hesap plani uygulamasi geregi hazirlanacak kar dagitim tablosunda yukarida agiklanmaya
¢alisilan hesaplamalarin sonuglari 6zet halinde yer alir. Bu tablonun kesin olarak hazirlanmasi dogal olarak
sirket genel kurulunun yapilmasindan sonra mimkdn olur. Clinkl kar dagitimi gibi bazi kararlarin genel
kurulda alinmasi gerekebilir. Bu tablonun 6rnek probleme dayanilarak hazirlanmis sekilleri ileriki
sayfalarda verilmistir.
Anonim sirketlerde kar dagitimi ve muhasebelestirilmesi ile ilgili olarak yukarida verilen genel bilgiden
sonra iki 6rnek problem ele alinarak hesaplama ve muhasebe kayitlari ydniinden konu biraz daha ayrintili
anlatilmaya c¢alisilacaktir.
HALKA ACIK OLMAYAN SIRKETLERDE KAR DAGITIMI
Ornek 1: Saf insaat ve Planlama Anonim Sirketinin esas sermayesi 100.000,00 lira olup, her biri 1 kurus
degerinde ve 10.000.000 adet hisseye ayrilmistir. Sirket sermayesinin 60.000,00 liralik kismi 6denmistir,
halka acik bir sirket degildir.
Sirketin 2017 yil sonunda vergiden dnceki donem ticari kari 45.000,00 liradir. Bu tutar, 2017 yili ile ilgili
kayitlar heniiz kapatiimadigi icin 690 DONEM KARI VEYA ZARARI HESABI'nin alacak tarafinda fark olarak
gozikmektedir.
Yil icinde gider hesaplarinda gosterilen, ancak vergi yasalarinca kabul edilmeyen giderler ise asagidaki
gibidir.
- Fazla ayrilan amortisman: 550,00
- Kidem tazminati karsiliklari: 2.150,00
- Gecikme zamlari: + 250,00

Toplam  2.950,00

Donem iginde gelir hesaplarinda gosterilen ve vergiden muaf gelirin dokiimu ise séyledir:
- istirak kazanci: 8.100,00
- Portfoy isletmeciligi kazanci: 900,00
- Devlet tahvili faiz geliri: + 2.500,00
Toplam 11.500,00
Simdiye kadar ayrilmis bulunan ve 540.01 alt hesabinda gosterilen 1. Tertip yedek akgelerin tutari 3.000,00
liradir.
Bu sirket 2017 yili iginde, Uger aylik donemler igin Ug¢ ¢eyrege ait toplam 2.475,00 lira gegici Kurumlar
Vergisi 6demis olup, bu islemler 193.17 Pesin Odenmis Kurumlar Vergisi alt hesabinda kayit altina
alinmigtir.
Sirketin kar dagitimini diizenleyen ana s6zlesme maddesi ve genel kurulda bu konuda alinan kararlar ise
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sunlardir.

Asagidaki ana sozlesme maddesinde yer alan hikimlerin bir kismi TTK'ya gore yapilmasi gereken
hesaplamayi da kapsamaktadir.

Karin Tespiti ve Dagitimi:

Safi kar asagida gosterilen sekil ve sirada dagitilir:

. TTK'nin 519. maddesi geregince % 5 kanuni yedek akge ayrilir.

] Kalandan sirketin 6denmis sermayesine gére % 5 birinci temetti ayrilir.

. Geri kalan kari kismen veya tamamen ikinci temetti olarak dagitmaya, yedek akgelere ilaveye,
fevkalade yedek akge olarak ayirmaya veya bilangoda ge¢mis yil kari olarak birakmaya genel kurul
yetkilidir.

o ikinci temettii olarak dagitilmasi kararlastirilacak kissmdan TTK'nin 519/c maddesi geregince %
10 kesilerek kanuni yedek akge ayrilr.

. Yilik karin pay sahiplerine hangi tarihlerde ve ne sekilde dagitilacagi genel kurul tarafindan

kararlastirilir. Genel kurul bu hususta yonetim kuruluna yetki verebilir.
Genel kurul, bu maddenin c fikrasi geregi, karin tamaminin 30 Nisan 2018 tarihinden itibaren dagitilmasina
karar vermistir.
Bu bilgiler dogrultusunda, sirayla asagidaki hesaplamalar ve muhasebe kayitlari yapiimahdir.
Mali karin bulunmasi
Kurumlar Vergisi matrahi (Safi Kurum
Kazanci = Mali Kar): 36.450,00
Kurumlar Vergisi'nin hesaplanmasi:
Kurumlar Vergisi: 36.450,00 x 0,20 = 7.290,00
Bu hesaplamalar 31.12.2017 tarihinde yapilacak muhasebe kayitlari icin yeterlidir. Kurumlar Vergisi tutari
370 DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULUKLER KARSILIGI hesabinda asagidaki kayitlarla
gosterilecektir.
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Atatiirk Universitesi
Acikdgretim Fakdltesi

DERS ADI  Sirketler Muhasebesi

UNIiTE ADI  Anonim Sirketlerde Kar Dagitimi (Halka Agik Sirketlerde)
UNITENO 8

YAZAR Prof. Dr. YUNUS KiSHALI

HALKA ACIK ANONIM SIRKETLERDE KAR DAGITIMI
Karin Tespiti ve Dagitimi
Sirket ana s6zlesmesinde bulunabilecek bir kar dagitimi madde 6rnegi ile konu islenmeye baslanmistir.

Madde 18 (Halka agik bir sirketin ana s6zlesmesinden alinmistir. Hemen bitin sirketlerde ayni metin

vardir)

Genel Kanuni Yedek Akge:

] % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettu:

. Kalandan, varsa yil igcinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Tirk

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temettid ayrihir.

Birinci Tertip Yasal Yedek Akge

. TTK'nin 519. maddesi geregince 6denmis sermayenin % 20’sini buluncaya kadar safi karin % 5’i
oraninda yasal yedek akge ayrilir,

Birinci Temettu

. Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Gizerinden, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak % 20 birinci temetti ayrilir.

ikinci Temetti

o Geri kalan kari kismen veya tamamen ikinci temetti olarak dagitmaya, yedek akcelere ilaveye,
fevkalade yedek akge olarak ayirmaya veya bilangoda ge¢mis yil kari olarak birakmaya genel kurul
yetkilidir,

. ikinci temetti olarak dagitilmasi kararlastirilacak kisimdan TTK'nin 519/c maddesi geregince %
10 kesilerek kanuni yedek akge ayrilir,

. Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihlerde ve ne sekilde dagitilacagi genel kurul tarafindan
kararlastirilir. Genel kurul bu hususta yénetim kuruluna yetki verebilir.

Kar dagitim maddesine, genel kurul karariyla aynen uyulacak, kar dagitim islemlerine 30 Nisan 2018
tarihinden itibaren baslanacaktir.

. Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihlerde ve ne sekilde dagitilacagi genel kurul tarafindan
kararlastirilir. Genel kurul bu hususta yonetim kuruluna yetki verebilir.
Kar dagitim maddesine, genel kurul karariyla aynen uyulacak, kar dagitim islemlerine 30 Nisan 2018
tarihinden itibaren baslanacaktir.
Bu bilgiler dogrultusunda, sirayla asagidaki hesaplamalar ve muhasebe kayitlari yapiimahdir.
Mali karin bulunmasi
-2017 Yili kari  125.000,00
- ilaveler
+ Amaci asan is seyahati giderleri 2.000,00
+ Kidem tazminati karsiliklari  8.000,00
+ Fazla ayrilan amortisman  3.100,00
+ Gecikme zamlari + 4.000,00
Toplam 17.100,00 +17.100,00
-indirim ve istisnalardan énceki kazang 142.100,00
-indirimler
- istirak kazanci 7.200,00
- Portfoy isletmeciligi kazanci 6.000,00

8. Unite - Anonim Sirketlerde Kér Dagitimi (Halka Acik Sirketlerde) 21



8. Unite - Anonim Sirketlerde Kér Dagitimi (Halka Acik Sirketlerde)

- Yatirim indirimi ~ + 10.000,00
Toplam 23.200,00 - 23.200,00
- Safi kurum kazanci % 20 KV matrahi (Mali kar) 118.900,00
Kurumlar Vergisinin hesaplanmasi
Kurumlar Vergisi: 118.900,00 X 0,20 23.780,00

Bu hesaplamalar 31.12.2017 tarihinde yapilacak muhasebe kayitlari igin yeterlidir. Kurumlar Vergisi ve fon
pay! tutarlari 370 DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULUKLER KARSILIGI hesabinda asagidaki
kayitlarla gosterilecektir.

Bundan sonraki hesaplamalar gelecek yilda yapilacak muhasebe kayitlari igin gereklidir. Bu hesaplamalar
genel kurulda kesinlesecek kar dagitim kararlarina baglidir. Ayrica vergi ve kar payl 6demeleri hemen
dénem basinda yapilamamaktadir. Ancak dénem basinda 590 DONEM NET KARI HESABI'nin devri ile ilgili
asagidaki yevmiye kaydi yapilmalidir. Bu yevmiye kaydindan sonraki kar dagitimi ile ilgili kayitlarin tim
2018 yili igerisinde Nisan ayl sonuna kadar, Kurumlar Vergisi beyannamesi verilinceye kadar yapilmis
olacaktir.

En gec¢ Nisan 2018’de yapilacak kayitlarda kullaniimak Gizere gerekli hesaplamalarin yapilmasi:

1. Tertip Yedek Akgenin Hesaplanmasi

Odenmis Sermaye 250.000,00

1.Tertip yedek akge Ust siniri 250.000,00 X 0,20 50.000,00
2018 yilina kadar ayrilmis 1. tertip yedek akge 47.500,00
2017 yilh dénem kari 125.000,00

1. Tertip yedek ak¢e matrahi 125.000,00
2018 yilinda ayrilabilecek 1. tertip yedek akce 125.000 X 0,05 = 6.250,00 Bu rakam 2018 yilinda
ayrilabilecek 1. yedek akge tutari olan 2.500,00'den daha biyilk oldugu igin, 1. tertip yedek akge olarak
2.500,00 lira ayrilmalidir.
I. Temettl'niin hesaplanmasi
Halka acik sirketlerde birinci temetti tutari, hesap dénemi karindan kanunlara gére ayrilmasi gereken
yedek akceler ile vergi, fon ve mali 6demeler ve varsa ge¢mis yil zararlari disildikten sonra kalan
dagitilabilir karin % 20’sinden az olamaz.
2017 yil dénem kari 125.000,00
Kurumlar Vergisi: 23.780,00
I. Tertip yedek akge + 2.500,00

Toplam 26.280,00 -26.280,00

Dagitilabilir Kar 98.720,00
I. Temettd 98.720,00X0,20 = -19.744,00

Kalan dagitilabilir kar 78.976,00
Il. Tertip Yedek Akge ve Il. Temettii'nin hesaplanmasi
Kalan dagitilabilir kar 78.976,00
II. Tertip yedek akce (Kalan dagitilabilir karin % 10’u) 7.897,60
II. Temetti (Kalan dagitilabilir karin % 90'1) 71.078,40
Yedek akgeler toplami:
I. Tertip yedek akg¢e 2.500,00
IIl. Tertip yedek ak¢e  +7.897,60

Toplam 10.397,60
Kar paylarindan gelir vergisinin ve net temetti tutarlarinin hesaplanmasi
I. Temetti gelir vergisi (19.744 x 0,15)  2.961,60
I. Temettl (net) (19.744 - 2.961,60) 16.782,40
Il. Temetti gelir vergisi (71.078,40 x 0,15) +10.661,76
Il. Temetti (net) (71.078,40 - 10.661,76) +60.416,64
Gelir vergisi kesintisi toplami  13.623,36

I. ve Il. Temetti toplami (net) 77.199,04
I. ve Il. Temetti toplami (briit) 90.822,40

Kurumlar Vergisi beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar verginin 6denmesi gerekmektedir. Ancak
pesin 6denmis olan gegici kurumlar vergi tutarlari, toplam Kurumlar Vergisi tutari ile ayni oldugu igin
herhangi bir 6deme yapilmayacaktir.

Kar dagitiminin gerceklesmesi nedeniyle ortaklara yapilacak 6édemeler ile gelir vergisi kesintilerinin
o6denmesi dolayisiyla asagidaki gibi kayitlar yapilmahdir
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Ornek 3: Ornek 2’deki verilere ek olarak; 2016 yilindan devreden zararin 30.000,00 lira oldugu varsayilarak
hazirlanan bu 6rnekte, verilerin hatirlanmasi bakimindan 6zet bilgiler asagida gosterilmistir.
Organik Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin

2017 Yih Kari: 125.000,00
ilaveler toplami +17.100,00
indirim ve istisnalardan énceki kazang 142.100,00
indirimler toplami -23.200,00
118.900,00
Gegmis yil zarari -30.000,00
Kurumlar Vergisi Matrahi 88.900,00
Kurumlar Vergisi: (88.900,00 x 0,20) 17.780,00

Doénem iginde gegici Kurumlar Vergisi olarak 6denen: 14.750,00

Bu bilgilere gore 31.12.2017 tarihli yevmiye kayitlari:

ANONIM SIRKETLERDE ZARAR

Anonim sirket yonetimi, herhangi bir ddnemin zararini ortadan kaldirmak amaciyla, ortaklara basvurarak
onlardan ek 6demelerde bulunmalarini isteyemez.

Bir anonim sirket, &ncelikle yedeklere basvurarak zararini karsilar. Ornegin yedekleri 40.000,00 lira olan bir
anonim sirketin ge¢mis yil zarar1 20.000,00 lira ise bu zarar yedeklere mahsup edilebilir. Zarar tutarinin
yedeklerden ¢ok olmasi durumunda ise yedeklerle karsilanamayan zararlar, gelecek donemlerin karlariyla
karsilanmak lzere bilancolarda yer alacak ve zamani geldiginde cari yil karlari, bu zararlari karsilamada
oncelikle kullanilacaktir.

Ornek: 2016 yilinda 40.000,00 lira zarar eden bir anonim sirketin 540 YASAL YEDEKLER Hesabi tutari
92.000,00 liradir. Zararin yedeklerden karsilanmasi konusunda alinan karar geregi asagidaki yevmiye kaydi
yapilacaktir.
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Atatiirk Universitesi
Acikdgretim Fakdltesi

DERS ADI  Sirketler Muhasebesi

UNITE ADI  Anonim Sirketler-Tasfiye islemleri
UNITENO 9

YAZAR Prof. Dr. YUNUS KiSHALI

ANONIM SIRKETLERIN TASFIiYESi
Bir anonim sirket;

] Ana sOzlesmede 6ngoriilen nedenlerden birinin gerceklesmesi (yani dagiima "infisah") veya

o Kanuni bir neden veya ana sézlesmede yer alan nedenlerden birine dayanarak (yani dagitilma
"fesih"),

sona erdirilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 529-548. maddelerinde anonim sirketin tasfiyesi ile ilgili hliklimler yer almistir.
Anonim sirketler;

. Sirenin sona ermesine ragmen islere fiillen devam etmek suretiyle belirsiz siireli hale
gelmemisse, esas sdzlesmede 6ngoriilen slirenin sona ermesiyle,

. isletme konusunun gerceklesmesiyle veya gerceklesmesinin imkansiz hale gelmesiyle,

. Esas sozlesmede ongoriilmiis herhangi bir sona erme sebebinin gerceklesmesiyle,

. Esas sozlesmede degisiklikle ilgili 421 inci maddenin Gglincli ve dordiinci fikralarina uygun
olarak alinan genel kurul karariyla,

o iflasina karar verilmesiyle,

. Kanunlarda 6ngorilen diger hallerde sona erer.

Uzun slireden beri sirketin kanunen gerekli olan organlarindan biri mevcut degilse veya genel kurul
toplanamiyorsa, pay sahipleri, sirket alacakhlari veya Gimrik ve Ticaret Bakanliginin istemi Gzerine, sirket
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi, yonetim kurulunu da dinleyerek sirketin
durumunu kanuna uygun hale getirmesi igin bir slire belirler. Bu siire icinde durum diizeltilmezse,
mahkeme sirketin feshine karar verir (TTK m. 530).

Tasfiye halindeki sirket, pay sahipleriyle olan iliskileri de dahil, tasfiye sonuna kadar tiizel kisiligini korur ve
ticaret unvanini “tasfiye halinde” ibaresi eklenmis olarak kullanir. Bu halde organlarinin yetkileri tasfiye
amaciyla sinirlidir.

Bu donemde, anonim sirketin mal varliginin paraya cevrilmesi, alacaklarinin tahsil edilmesi, borglarinin
o6denmesi ve geriye olumlu bir fark kalirsa bunun ortaklara dagitiimasi ve sirketin kaydinin ticaret sicilinden
sildirilmesi islemleri tasfiye memurlarinca yapilir.

Tasfiye memurlari

. Sirketin siiregelen islemlerini tamamlamak, gereginde pay bedellerinin heniiz 6denmemis olan
kisimlarini tahsil etmek, aktifleri paraya ¢evirmek ve sirket borglarinin, ilk tasfiye bilangosundan ve
alacaklilara yapilan ¢agri sonucunda anlasilan duruma gore, sirket varligindan fazla olmadigi saptanmissa,
bu borglari 6demekle ylukimliddrler.

. Tasfiyenin gerektirmedigi yeni bir islem yapamazlar.

. Sirket borglari sirket varligindan fazla oldugu takdirde durumu derhal sirketin merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesine bildirirler; mahkeme iflasin agcilmasina karar verir.

. Tasfiyenin uzun siirmesi halinde, her yilsonu i¢in tasfiyeye iliskin finansal tablolari ve tasfiye
sonunda da kesin bilangoyu dizenleyerek genel kurula sunarlar.

. Sirketin biitiin mal ve haklarinin korunmasi igin diizenli ve gérevinin bilincinde bir yonetici gibi
gereken 6nlemleri alir ve tasfiyeyi miimkin olan en kisa sirede bitirirler.

o Tasfiye islemlerinin diizenli ylrutilmesi ve glivenligi icin gereken defterleri tutarlar.

. Tasfiye sirasinda elde edilen paralardan sirketin stiregelen harcamalari igin gerekli olan para

disinda kalan paralari, bir bankaya sirket adina yatirirlar.
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o Vadesi gelmemis borglari, Tlrkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca kisa vadeli kredilere
uygulanan oran Uzerinden iskonto ederek derhal 6derler. Alacakhlar bu 6demeyi kabul etmek zorundadir.
Kanun geregi iskonto edilmesi miimkiin olmayan alacaklar bu hiikimden mustesnadir.

o Pay sahiplerine tasfiye islerinin durumu hakkinda bilgi ve istedikleri takdirde bu konuda imzali
belge verirler (TTK m. 542).

Tasfiye sonunda dagitim;

Tasfiye halinde bulunan sirketin borglari 6dendikten ve pay bedelleri geri verildikten sonra kalan varligi,
esas sO0zlesmede aksi kararlastirilmamigsa pay sahipleri arasinda, 6dedikleri sermayeler ve imtiyaz haklari
oraninda dagitilir. Tasfiye payinda imtiyazin varligi halinde esas s6zlesmedeki diizenleme uygulanir.
Alacakhlara tglinci kez yapilan ¢agri tarihinden itibaren bir yil gegmedikge kalan varlik dagitilamaz. Su
kadar ki, hal ve duruma gore alacakllar igin bir tehlike mevcut olmadigi takdirde mahkeme bir yil
gecmeden de dagitmaya izin verebilir.

Esas sozlesme ve genel kurul kararinda aksine hiikiim bulunmadikga, dagitma para olarak yapilir (TTK m.
543).

Tasfiyenin sonunda defterler ve tasfiyeye iliskin olanlar da dahil, belgeler 82 nci madde uyarinca saklanir
(TTK m. 544).

Tasfiyenin sona ermesi Uizerine sirkete ait ticaret unvaninin sicilden silinmesi tasfiye memurlari tarafindan
sicil miidirligiinden istenir. istem Gizerine silinme tescil ve ilan edilir (TTK m. 545).

Pay sahipleri ile tasfiye memuru veya memurlari arasindaki uyusmazliklarin ¢6ziima basit yargilama
usulline tabidir. Mahkeme, gerekli goriirse tasfiye memurlariyla ilgili pay sahiplerini dinleyerek, kararini
otuz glin icinde verir (TTK m. 546).

Sirket strenin dolmasiyla veya genel kurul karariyla sona ermis ise, pay sahipleri arasinda sirket
malvarhginin dagitimina baslanilmis olmadikga, genel kurul sirketin devam etmesini kararlastirabilir.
Devam kararinin sermayenin en az ylizde altmisinin oyu ile alinmasi gerekir. Esas s6zlesme ile bu nisap
agirlastirilabilir ve baskaca énlemler 6ngoriilebilir. Tasfiyeden doniilmesine iliskin genel kurul kararini
tasfiye memuru tescil ve ilan ettirir (TTK m. 548).

Tasfiye islemlerinin Muhasebelestirilmesi

Tasfiye islemlerinin muhasebelestirilmesine yonelik bir 6rnek asagida verilmistir.

Ornek: D&kiimsan Dékiimciilik Sanayi ve Ticaret A.S. Genel Kurulu, sirketin tasfiyesini kararlastirmistir.
Genel Kurul tasfiyeyi gerceklestirmek icin tasfiye memurlarini se¢mis, sirket yonetim kurulu tasfiye
memurlarinin ve tasfiyenin tescili igin ticaret siciline bagvurmus ve durum 1 Haziran 2018 tarihinde ilan
edilmistir.

Tasfiye memurlari sirketin tasfiye donemi basindaki envanterini ¢ikarmislar ve son durumu gosteren
bilancoyu diizenleyerek genel kurulun onayina sunmuslardir. Genel kurul asagidaki bilancoyu onaylamistir.
Bu 6rnekte ele alinan sirkette, yasal yedeklerin, daha dnce ortaya ¢ikan zararlari karsilamak Gzere
kullanildigl, bu nedenle hesaplarda gorinmedigi varsayilimistir.

Yukaridaki bilgilere gore yapilmasi gereken yevmiye ve blyuk defter kayitlari ile tasfiye ara bilangosu
asagidaki gibidir.

Ornegin ¢dziimiinde; yevmiye defteri kayitlarinin cok uzun olmamasi icin, nakit girislerini dnce 100 KASA
HESABI'na sonra 102 BANKALAR HESABI'na kaydetmek yerine, sadece 102 BANKALAR HESABI kullanilarak,
tek kayitla yetinilmistir.

Anonim Sirketler, Kurumlar Vergisine tabi oldugu icin hesaplanan kazang tzerinden Kurumlar Vergisi
disuldiikten sonra, kalan kisim pay sahiplerine (Gelir Vergisi kesintisi de yapilarak) 6denecektir. Kurumlar
Vergisinin orani % 20 olduguna gore; 38.500,00 X 0,20 = 7.700,00 lira Kurumlar Vergisi 6denecektir. Sirket
tasfiye edildigi icin, yedek akge ve benzeri karsiliklar ayrilamayacaktir. Bu sirket halka acik olmadigina gore;
dagitilabilir kar Gzerinden % 15 Gelir Vergisi kesintisi uygulandiktan sonra, kalan kisim ortaklara
dagitilacaktir. Buna gore Gelir Vergisi matrahi: 38.500,00 (-) 7.700,00 = 30.800,00 liranin % 15'i olan
4.620,00 liralik Gelir Vergisi kesildikten sonra kalan kisim ortaklara net kar payi olarak dagitilabilecektir.

Vergilerin dokiimu asagiya ¢ikariimistir. Buna gore;
Kurumlar Vergisi tutari 7.700,00

Gelir Vergisi tutari  +4.620,00
Toplam 12.320,00
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Bankadaki toplam 88.500,00 liradan yukaridaki Kurumlar Vergisi tutarinin diistilmesi durumunda, kalan
80.800,00 lira, ortaklarin hisselerine gére pay edilecek olan briit tutardir. Ornegimizde 6denmis sermaye
50.000,00 lira olduguna goére pay sahiplerinin koymus olduklari sermayeye karsilik geri alacagi brit pay
miktart %161,61 (80.800/50.000 = 1,6161), net pay miktari % 152,32 (76.160/50.000=1,5232) olacaktir. Bir
baska deyisle tasfiye sonunda pay sahiplerinin, Gelir Vergisi kesintisi de dahil, vergiden sonraki net kar
orani %52,32'dir. Tasfiye sonu bilangosu ve hesaplanan vergiler dikkate alindiginda, yapilacak son kayitlar
asagidaki gibi olacaktir.

Tasfiye memurlari, tasfiyenin kesin sonucu alindiktan sonra 15 glin icinde sirketin bagh bulundugu vergi
dairesine tasfiye beyannamesi verirler (KVK. m. 31).

Bu beyannameye;

o Bilanco,
o Gelir Tablosu,
. Tasfiye Bilangosuna gore dagitilan pay cetveli eklenir.

Tasfiye beyannamesinin verilmesiyle birlikte tasfiye memurlari, islemlerin vergi bakimindan incelenmesini
bir talepname ile isterler (KVK m. 35). Talepnamenin verilmesinden sonra en geg bir ay icinde baslanan
vergi incelemesi araliksiz strdirilir. Vergi incelemesinin bitiminden sonra onbes giin icinde vergi dairesi
sonucu, tasfiye memurlarina bir yazi ile bildirir.

Tasfiye islemleri bittikten sonra tasfiye memurlari sirketin ticaret Ginvaninin ticaret sicilinden silinmesi igin
basvururlar. Unvanin silinmesi tescil ve ilan edilerek, anonim sirketin tlzel kisiligi sona erdirilir (TTK m.
545).

Tasfiyenin iflasla Sonuclanmasi

Tasfiye durumundaki bir anonim sirketin tasfiye memurlari, sirket varliklarinin paraya ¢evrilmesinden
sonra; bu paranin sirket borglarini karsilamadigini tespit ederlerse, sirketin iflasini istemek zorunda kalirlar
(icra iflas Kanunu m. 179, TTK m. 534).

Ticaret Mahkemesine iflas karari icin basvuran tasfiye memurlari, tasfiyedeki son durumu gosteren bir ara
bilango dlzenlerler.

Ticaret Mahkemesi aldig iflas kararini iflas Dairesine bildirir. iflas Dairesi de bu karari ilan eder. Bu ilandan
sonra iflas Dairesi sirketten alacakli olanlari toplantiya cagirir. Bu toplantida iflas islemlerini yiiriitecek
kisiler, iflas idaresi olarak segilir.

iflas idaresi, icra iflas Kanunu hiikiimlerine gére alacaklilarin haklarini ve sirasini belirler. Elde mevcut
varliklar bu siraya gore paylastirilir.
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UNITE ADI Limited Sirketler (Kurulus, Sermaye Degisiklikleri)
UNITENO 10

YAZAR Prof. Dr. YUNUS KiSHALI

LIMITED SIRKETLER HAKKINDA GENEL ACIKLAMALAR

Limited sirketler; ilk olarak Almanya'da 1892 yilinda ortaya ¢ikmis bir ortaklik tiriidiir. Ulkemizde tiim
sirketler arasinda en fazla uygulama alani bulan bu sirketler, sermaye sirketleri arasinda yer alirlar. 6102
sayili yeni Tiirk Ticaret Kanunu Limited sirketlerle ilgili cok ayrintili diizenlemeler getirmistir, bunlara ait
hikimler TTK m. 573-644 maddelerinde yer almistir.

TTK'ya gore limited sirket:

Limited sirket, bir veya daha cok gercek veya tiizel kisi tarafindan bir ticaret unvani altinda kurulur; esas
sermayesi belirli olup, bu sermaye esas sermaye paylarinin toplamindan olusur.

Ortaklar, sirket borglarindan sorumlu olmayip, sadece taahhiit ettikleri esas sermaye paylarini 6demekle
ve sirket sdzlesmesinde ongorilen ek ddeme ve yan edim yikimliliiklerini yerine getirmekle
yukamladdrler.

Limited sirket, kanunen yasak olmayan her tiirlii ekonomik amacg ve konu icin kurulabilir.

Ortaklarin sayisi elliyi asamaz.

Ortak sayisi bire diiserse durum, bu sonucu doguran islem tarihinden itibaren yedi giin icinde middrlere
yaziyla bildirilir. Sirket, tek ortaginin kendisinin olacag bir sirkete déniisecegi sonucunu doguracak sekilde
esas sermaye payini iktisap edemez (TTK m. 574).

Limited sirketin esas sermayesi en az on bin Tirk lirasidir.

Bu maddede yazili en az tutar, Cumhurbaskaninca on katina kadar artirilabilir (TTK m. 580).

Uzerlerinde sinirli ayni bir hak, haciz veya tedbir bulunmayan; nakden degerlendirilebilen ve
devrolunabilen, fikrf milkiyet haklari ile sanal ortamlar ve adlar da dahil, malvarligi unsurlari ayni sermaye
olarak konulabilir. Hizmet edimleri, kisisel emek, ticari itibar ve vadesi gelmemis alacaklar sermaye olamaz.
Sirket s6zlesmesinde esas sermaye paylarinin itibari degerleri en az yirmibes Tirk Lirasi olarak
belirlenebilir.

Esas sermaye paylarinin itibari degerleri farkh olabilir. Ancak, esas sermaye paylarinin degerlerinin
yirmibes Turk Lirasi veya bunun katlari olmasi sarttir. Bir ortak birden fazla esas sermaye payina sahip
olabilir.

Esas sermaye paylari itibari degerden veya bu degeri asan bir bedelle ¢ikarilabilir.

LIMITED SIRKETLERIN KURULUSU

Sirket, kanuna uygun olarak diizenlenen sirket sdzlesmesinde, kurucularin limited sirket kurma iradelerini
aciklayip, sermayenin tamamini sartsiz taahhiit etmeleri ve nakit kismi hemen ve tamamen 6demeleriyle

kurulur.

Limited sirketin kurulusu sirasinda; sirket sozlesmesinde asagidaki kayitlarin agik¢a yer almasi gereklidir:
. Sirketin ticaret unvani ve merkezinin bulundugu yer

. Esasli noktalari belirtilmis ve tanimlanmis bir sekilde, sirketin isletme konusu

. Esas sermayenin itibari tutari, esas sermaye paylarinin sayisi, itibari degerleri, varsa imtiyazlar,
esas sermaye paylarinin gruplar

o Mudadrlerin adlari, soyadlari, unvanlari, vatandasliklari

. Sirket tarafindan yapilacak ilanlarin sekli (TTK m. 576)

Sirket s6zlesmesinin tamami, kurucularin imzalarinin noterce onaylanmasini izleyen otuz giin iginde,
sirketin merkezinin bulundugu ildeki ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilir.

o Sirket s6zlesmesinin tarihi
] Sirketin ticaret unvani ve merkezi
o Esas noktalari belirtilmis ve tanimlanmis sekilde sirketin isletme konusu; sirket s6zlesmesinde bu

konuda bir hiikiim varsa, sirketin siresi.

10. Unite - Limited Sirketler (Kurulus, Sermaye Dedisiklikleri) 27



. Esas sermayenin itibari degeri

. Gergek kisi ortagin adi ve soyadi, yerlesim yeri, tiizel kisi ortaklarin unvani, merkezleri ve her
ortagin Ustlendigi esas sermaye paylari

o Ayni sermayenin konusu ve bu tir sermayenin karsiliginda verilecek esas sermaye paylari

. Ongoriilmis ise, intifa senetlerinin sayisi ve bunlara saglanan haklarin icerigi

. Mdidiirlerin ve sirketi temsile yetkili diger kisilerin adlari, soyadlari veya unvanlari ve yerlesim
yerleri

] Temsil yetkisinin kullaniima sekli

. Denetginin yerlesim yeri, merkezi, varsa ticaret siciline tescil edilmis subesi, denetginin yeminli
mali musavir veya serbest muhasebeci mali misavir olmasi halinde adi, soyadi, yerlesim yeri, meslek odasi
numarasi.

. Sirket sozlesmesinde 6ngorilmis bulunan imtiyaz, dnalim, geri alim ve alim haklari

. Sirket tarafindan yapilacak olan ilanlarin sekli, tiirii ve sirket s6zlesmesinde bu konuda bir hiilkiim

bulundugu takdirde, mudirlerin ortaklara ne sekilde bildirimde bulunacaklari

Sirket, ticaret siciline tescil ile tlzel kisilik kazanir.

o Sirketce kabul olunmadigi takdirde, kurulus giderleri kurucular tarafindan karsilanir. Bunlarin
pay sahiplerine riicu haklari yoktur.

. Tescilden 6nce sirket adina islem yapanlar, bu islemler dolayisiyla sahsen ve miteselsilen
sorumludur.

Limited Sirketlerde Organlar

Genel Kurul

Genel kurulun devredilemez yetkileri sunlardir:

. Sirket sozlesmesinin degistirilmesi

. Midirlerin atanmalari ve gérevden alinmalari

. Topluluk denetgisi ile islem denetgileri de dahil olmak Uzere, denetgilerin atanmalari ve
gorevden alinmalari

. Topluluk yilsonu finansal tablolari ile yillik faaliyet raporunun onaylanmasi

. Yilsonu finansal tablolarinin ve yillik faaliyet raporunun onaylanmasi, kar payi hakkinda karar
verilmesi, kazang paylarinin belirlenmesi.

. Mudarlerin Gcretlerinin belirlenmesi ve ibralari

. Esas sermaye paylarinin devirlerinin onaylanmasi

. Bir ortagin sirketten gikarilmasi icin mahkemeden istemde bulunulmasi.

] Mudirin, sirketin kendi paylarini iktisabi konusunda yetkilendirilmesi veya boyle bir iktisabin
onaylanmasi

. Sirketin feshi

. Genel kurulun kanun veya sirket s6zlesmesi ile yetkilendirildigi ya da mudurlerin genel kurula

sundugu konularda karar verilmesi

Sirket s6zlesmesinde 6ngoruldikleri takdirde genel kurulun devredilemez yetkileri:

. Sirket sdzlesmesi uyarinca genel kurulun onayinin arandigi haller ile middrlerin faaliyetlerinin
onaylanmasi.

. Onerilmeye muhatap olma, dnalim, geri alim ve alim haklarinin kullanilmasi hakkinda karar
verilmesi.

o Esas sermaye paylari lizerinde rehin hakki kurulmasina iliskin onayin verilmesi.

] Yan edim yikiimlultkleri hakkinda i¢ yonerge cikariimasi.

. Ortaklarin onayini yeterli gormemesi halinde, mudurlerin ve ortaklarin sirkete karsi baglilik
ylukimi veya rekabet yasagi ile bagdasmayan faaliyetlerde bulunabilmelerinin onayi igin gereken iznin
verilmesi.

. Bir ortagin sirket sdzlesmesinde dngorilen sebeplerden dolayi sirketten gikarilmasi.

Tek ortakli limited sirketlerde, bu ortak genel kurulun tiim yetkilerine sahiptir. Tek ortagin genel kurul
sifatiyla alacagi kararlarin gecerlilik kazanabilmeleri icin yazili olmalari sarttir.

Genel Kurulun Toplanmasi

Genel kurul mudurler tarafindan toplantiya ¢agrilir. Olagan genel kurul toplantisi, her yil hesap doneminin
sona ermesinden itibaren Ug ay icinde yapilir. Genel kurul, toplanti glinlinden en az onbes giin 6nce
toplantiya ¢agrilir.

Genel Kurulda Oy Hakki ve Hesaplanmasi

Limited sirketlerde ortaklarin oy hakki esas sermaye paylarinin itibari degerine goére hesaplanir. Sirket
sozlesmesinde daha yliksek bir tutar 6ngorilmemisse her yirmibes Tirk Lirasi bir oy hakki verir.
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Herhangi bir sekilde sirket yonetimine katilmis bulunanlar, middrlerin ibralarina iliskin kararlarda oy
kullanamazlar.

Kanun veya sirket sozlesmesinde aksi 6ngorilmedigi takdirde, secim kararlari dahil, tim genel kurul
kararlari, toplantida temsil edilen oylarin salt cogunlugu ile alinir (TTK m. 620).

Onemli Kararlar

Asagidaki genel kurul kararlari, temsil edilen oylarin en az Ugte ikisinin ve oy hakki bulunan esas
sermayenin tamaminin salt gogunlugunun bir arada bulunmasi halinde alinabilir:

] Sirket isletme konusunun degistirilmesi

o Oyda imtiyazli esas sermaye paylarinin dngérilmesi

] Esas sermaye paylarinin devrinin sinirlandiriimasi, yasaklanmasi ya da kolaylastiriimasi

. Esas sermayenin artiriimasi

. Righan hakkinin sinirlandiriimasi ya da kaldiriimasi

. Sirket merkezinin degistirilmesi

. Mudaurlerin ve ortaklarin, baghlik yiikimiine veya rekabet yasagina aykiri faaliyette
bulunmalarina genel kurul tarafindan onay verilmesi

o Bir ortagin hakli sebepler dolayisiyla sirketten cikarilmasi icin mahkemeye basvurulmasi ve bir
ortagin sirket sozlesmesinde 6ngdriilen sebepten dolayi sirketten gikariimasi

. Sirketin feshi

Yonetim ve temsil

Mudirler

o Sirketin yonetimi ve temsili sirket s6zlesmesi ile diizenlenir. Sirketin s6zlesmesi ile yonetimi ve

temsili, middr sifatini tasiyan bir veya birden fazla ortaga veya tiim ortaklara ya da tglinci kisilere
verilebilir. En azindan bir ortagin, sirketi yonetim hakkinin ve temsil yetkisinin bulunmasi gerekir.

. Sirketin muidirlerinden biri bir tiizel kisi oldugu takdirde, bu kisi bu gorevi tiizel kisi adina yerine
getirecek bir gergek kisiyi belirler.
. Mudaurler, kanunla veya sirket s6zlesmesi ile genel kurula birakilmamis bulunan yénetime iliskin

tiim konularda karar almaya ve bu kararlari yiiritmeye yetkilidirler (TTK m. 623).
Mddirlerin birden fazla olmalari

. Sirketin birden fazla midiriiniin bulunmasi halinde, bunlardan biri, sirketin ortagi olup
olmadigina bakilmaksizin, genel kurul tarafindan middrler kurulu baskani olarak atanir.
. Baskan olan midir veya tek midirin bulunmasi halinde bu kisi, genel kurulun toplantiya

¢agrilmasi ve genel kurul toplantilarinin yiritilmesi konularinda oldugu gibi, genel kurul baska yonde bir
karar almadigi takdirde, tiim agiklamalari ve ilanlari yapmaya da yetkilidir.

] Birden fazla miduriin varhgi halinde, bunlar cogunlukla karar alirlar. Esitlik halinde baskanin oyu
Ustiin sayilr.

Midirlerin Gorevleri, Yetkileri ve YakUmlultkleri

Devredilemez ve vazgegilemez gorevler

Limited Sirketlerde mudirler, kanunlarin ve sirket s6zlesmesinin genel kurula gérev ve yetki vermedigi
bitiin konularda gorevli ve yetkilidir. Mudirler, asagidaki gérevlerini ve yetkilerini devredemez ve
bunlardan vazgecemezler:

. Sirketin st diizeyde yonetilmesi, yonetimi ve gerekli talimatlarin verilmesi

. Kanun ve sirket s6zlesmesi cercevesinde sirket yonetim orgutinin belirlenmesi

. Sirketin yonetimi icin gerekli oldugu takdirde, muhasebenin, finansal denetimin ve finansal
planlamanin olusturulmasi

o Sirket yonetiminin bazi bélimleri kendilerine devredilmis bulunan kisilerin, kanunlara, sirket
sozlesmesine, i¢ tliziklere ve talimatlara uygun hareket edip etmediklerinin gdzetimi

. Klglk limited sirketler harig, risklerin erken teshisi ve yonetimi komitesinin kurulmasi

. Sirket finansal tablolarinin, yillik faaliyet raporunun ve gerekli oldugu takdirde topluluk finansal
tablolarinin ve yillik faaliyet raporunun diizenlenmesi

. Genel kurul toplantisinin hazirlanmasi ve genel kurul kararlarinin yiratilmesi

. Sirketin borca batik olmasi halinde durumun mahkemeye bildirilmesi (TTK m. 624)

Ozen ve baglhk yiikimi, rekabet yasagi

. Mudadrler ve yonetimle goérevli kisiler, gorevlerini tim 6zeni gostererek yerine getirmek ve

sirketin menfaatlerini, diiristliik kural cercevesinde, gozetmekle yikimludirler. 202 ila 205 inci madde

hikUmleri sakhdir.

. Sirket so6zlesmesinde aksi 6ngoriilmemis veya diger tim ortaklar yazili olarak izin vermemisse,

muddrler sirketle rekabet olusturan bir faaliyette bulunamazlar. Sirket s6zlesmesi ortaklarin onayi yerine
ortaklar genel kurulunun onay kararini 6ngérebilir.

. Mudurler de ortaklar icin 6ngorilmus bulunan baglilik borcuna tabidir (TTK m 626).
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Esit islem

Limited sirketlerde mudurler ortaklara esit sartlar altinda esit islem yaparlar.

Mudirlerin yerlesim yeri

Sirket muddrlerinden en az birinin yerlesim yerinin Tirkiye’de bulunmasi ve bu midurin sirketi tek basina
temsile yetkili olmasi gerekir.

Ticaret Kanununda limited sirket muddrlerinin,

. Temsil yetkisinin kapsami, sinirlandirilmasi,

o Gorevden alinmalari,

. Yonetim ve temsil yetkisinin geri alinmasi ve sinirlandiriimasi,

] Haksiz fiil sorumlulugu hususlarinda ayrintili hiikiimler de bulunmaktadir.
Denetgi

Anonim sirketin denetgiye ve islem denetgileriyle denetime ve 6zel denetime iliskin hiikiimleri limited
sirkete de uygulanir.

Kurulus islemlerinin Muhasebelestirilmesi

Sirketin kurulug islemleri tamamlandiktan sonra gerekli ticari defterler alinir ve notere onaylattirildiktan
sonra muhasebe kayitlarina gegilir.

Limited Sirketlerde Sermaye Artirilmasi

Limited sirketler faaliyet hacmine gore sermayenin yetersiz kalmasi gibi ekonomik nedenlerle
sermayelerini artirmak isteyebilirler.

Sirketin kurulusu hakkindaki hiikimlere ve 6zellikle sermayenin ayin olarak konmasi ve bir isletme ile
ayinlarin devralinmasina dair kurallara uymak sartiyla esas sermaye artirilabilir.

Limited Sirketlerde Sermaye Azaltilmasi

Anonim sirketlerin esas sermayenin azaltilmasina iliskin hiiklimleri limited sirketlere kiyas yoluyla
uygulanir. Esas sermaye borca batik bilangonun iyilestiriimesi amaciyla, ancak sirket sézlesmesinde
ongorilen ek 6deme yikumliliklerinin tamamen 6denmesi halinde azaltilabilir. Azaltilan sermaye
ortaklara nakden édenir.
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LIMITED SIRKETLERDE KAR DAGITIMI

Bir sermaye sirketi olan limited sirket, Kurumlar Vergisi Kanunu'na gore Kurumlar Vergisi’ne tabidir. Ayrica
yedek akge ayirma ve bunlari muhasebe kayitlarinda gésterme zorunlulugu da vardir. Bu agilardan limited
sirketlerde kar dagitimi islemleri anonim sirketlerdeki uygulamalara benzer.

Giriste belirtildigi gibi kitabin genel yapisina uygun olarak bazi tekrarlardan kaginmak amaciyla Anonim
sirketlerdeki benzer yonler hatirlatilarak sadece 6rneklere agirlik verilmek suretiyle limited sirketlerdeki
kar dagitimi konusu anlatilacaktir.

Limited Sirketlerde Kar Dagitiminin Muhasebelestirilmesi

Anonim sirketlerle benzerlik gbsteren, ancak limited sirketin organik yapisi nedeniyle biraz daha basit olan
kar dagitim hesaplamalarinin, islemlerinin ve muhasebelestiriimesinin ele alindigi bir 6rnek asagida ele
alinmistir.

Ornek 1 : Parilti Matbaacilik Limited Sirketinin sermayesi 20.000,00 lira olup tamami édenmistir. 2017
yilinda sirketin elde etmis oldugu kar 7.000,00 liradir. Sirket ana s6zlesmesine gore kar, ortaklar arasinda
sermaye paylarina gore dagitilacaktir. Bu sirketin dénem karinin mali kara esit oldugu varsayilmistir. Yani
herhangi bir indirim, istisna s6z konusu degildir. Simdiye kadar ayrilmis bulunan birinci tertip yedek
akgelerin tutari 450,00 liradir.

Bu sirket 2017 yili iginde, Uger aylik donemler igin toplam 1.100,00 lira gegici Kurumlar Vergisi 6demis
olup, bu islemler 193.17 Pesin Odenmis Kurumlar Vergisi alt hesabinda kayit altina alinmistir.

Anonim sirketlerdeki kar dagitimini da hatirlamak amaciyla bu sirketin kar dagitiminin nasil yapilacagi
asaglya ozetlenmistir.

Buna gore; Birinci tertip yedek ak¢e 6denmis sermayenin % 20'sini buluncaya kadar karin % 5'i, birinci
temettl 6denmis sermayenin % 5'i kadar ayrilacaktir. Kurumlar Vergisi orani % 20’dir. Gelir Vergisi orani %
15 olup, bu verginin matrahi anonim sirketlerde hesaplandigi gibidir. Donem karindan, Kurumlar Vergisi,
Gelir Vergisi ile birinci tertip yedek akce ve birinci tertip temettiiniin toplami ¢ikarildiktan sonra kalan karin
% 10'u ikinci tertip yedek akce olarak ayrilir, geri kalan ikinci temettiidar.

Kurumlar Vergisinin hesaplanmasi

Dénem kari 7.000,00 x 0,20 = 1.400,00 lira Kurumlar Vergisi tutaridir. Bu bilgilerle ddnem sonunda Dénem
Kari Vergi ve Diger Yasal Yukiamlilikler'in ayrildig kayitlar yapilarak vergiden sonraki dénem net kari
bulunur.

En gec¢ Nisan 2018’de yapilacak kayitlarda kullanilmak tGizere gerekli hesaplamalarin yapilmasi:
I.Tertip Yedek Ak¢enin Hesaplanmasi

Odenmis Sermaye 20.000,00

I. Tertip yedek akge Ust siniri 20.000,00 X 0,20 4.000,00

2018 yilina kadar ayrilmis 1. tertip yedek akce 450,00

2018 yilinda ayrilabilecek 1. tertip yedek akce 3.550,00

2017 yih dénem karn  7.000,00

I. Tertip yedek ak¢e matrahi  7.000,00

2018 yilinda ayrilabilecek I. tertip yedek akge 7.000 X 0,05 = 350 liradir. Bu rakam, ayrilabilecek tutar olan
3.550,00 liradan daha kiiglik oldugu igin, tim 1. tertip yedek akge olarak ayrilabilir.

I. Temettinin hesaplanmasi

Birinci temettii 6denmis sermayenin % 5’i olarak hesaplanmaktadir. Odenmis sermaye 20.000,00 lira
olduguna gore:

Birinci temett(i: 20.000,00 X 0,05 = 1.000,00 liradir.
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IIl. Tertip Yedek Akge ve Il. Temettiinliin hesaplanmasi
Donem kari 7.000,00
Kurumlar Vergisi:  1.400,00
I. Tertip yedek akge (7.000,00 X 0,05) 350,00
I. Temetti (20.000,00 X 0,05) + 1.000,00
Toplam 2.750,00 -2.750,00
Kalan kar 4.250,00
II. Tertip yedek akge (kalan karin % 10'u) 425,00
Il. Temettd 3.825,00
Kar paylarindan Gelir Vergisinin ve net temetti tutarlarinin hesaplanmasi
I. Temettl Gelir Vergisi (1.000 x 0,15) 150,00
. Temettii (net) (1000-150) 850,00
Il. Temetti Gelir Vergisi (3.825x 0,15) + 573,75
Il. Temettii (net) (3.825,00 — 573,75] +3.251,25
Gelir Vergisi kesintisi toplami 723,75
I. ve Il. Temetti toplami (net) (850,00 + 3.251,25) 4.101,25
I. ve Il. Temetti toplami (brit) (1.000.00 + 3.825,00) 4.825,00
Bu hesaplamalara gore Nisan 2018’de asagidaki kayitlar yapilhr.

Yukarida yapilan kayitlarda; Gegici Kurumlar Vergisi tutarlari ayni zamanda 371 kod nolu karsilik hesabina
da aktarilmisti. Ornekte her iki hesaba ait rakamlar karsilastirildiginda esit oldugu anlasiimaktadir. Buna
gore asagidaki kayit yapilarak ilgili hesaplar karsilikli olarak kapatihr.

Kurumlar Vergisi beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar verginin 6denmesi gerekmektedir. Ancak
pesin 6denmis olan Gegici Kurumlar Vergisi tutarlari, toplam Kurumlar Vergisi tutari ile ayni oldugu igin
herhangi bir 6deme yapilmayacaktir.

Kar dagitiminin gerceklesmesi nedeniyle ortaklara yapilacak 6demeler ile Gelir Vergisi kesintilerinin
odenmesi dolayisiyla asagidaki gibi kayitlar yapilmalidir.

Bu bilgilere gore; Parilti Matbaacilik Limited Sirketinin 2017 yilina ait Kar Dagitim Tablosu asagidaki gibi
olacaktir.

KAR DAGITIM TABLOSU
A. DONEM KARININ DAGITIMI

1 DONEM KARI 7.000,00
2 ODENECEK VERGI VE YAS. YUKUMLULUK (-) (1.400,00)

- Kurumlar Vergisi 1.400,00
NET DONEM KARI 5.600,00
3 GECMiS DONEM ZARARI(-) -~ 4 1. TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-)  (350,00)

5 ISLETMEDE BIRAKILMASI VE TASARRUFU
ZORUNLU YASAL FONLAR (-) ---

DAGITILABILIR NET DONEM KARI 5.250,00

6 ORTAKLARA BIiRINCI TEMETTU () (1.000,00)
7 PERSONELE TEMETTU (-)

8 YONETIM KURULUNA TEMETTU (-)

9 ORTAKLARA iKINCI TEMETTU (-) (3.825,00)

10 Il. TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) (425,00)

Ornek 2 : Parilt Matbaacilik Limited Sirketinin sermayesi 20.000,00 lira olup tamami &denmistir. 2018
yilinda sirketin elde etmis oldugu kar 7.000,00 liradir. Sirket ana s6zlesmesine gore kar, ortaklar arasinda
sermaye paylarina gore dagitilacaktir. Bu sirketin donem karinin mali kara esit oldugu varsayilmistir. Yani
herhangi bir indirim, istisna s6z konusu degildir. Simdiye kadar ayrilmis bulunan birinci tertip yedek
akgelerin tutar1 450,00 liradir.

Bu sirket 2018 yili iginde, Uger aylik donemler igin toplam 1.122,00 lira gegici Kurumlar Vergisi ddemis
olup, bu islemler 193.18 Pesin Odenmis Kurumlar Vergisi alt hesabinda kayit altina alinmistir.

Anonim sirketlerdeki kar dagitimini da hatirlamak amaciyla bu sirketin kar dagitiminin nasil yapilacagi
asaglya 6zetlenmistir.

Buna gore; Birinci tertip yedek ak¢e 6denmis sermayenin % 20'sini buluncaya kadar karin % 5'i, birinci
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temettl 6denmis sermayenin % 5'i kadar ayrilacaktir. Kurumlar Vergisi orani % 22’dir . Gelir Vergisi orani
% 15 olup, bu verginin matrahi anonim sirketlerde hesaplandigi gibidir. D6nem karindan, Kurumlar Vergisi,
Gelir Vergisi ile birinci tertip yedek akge ve birinci tertip temettiiniin toplami gikarildiktan sonra kalan karin
% 10'u ikinci tertip yedek akce olarak ayrilir, geri kalan ikinci temettiddr.

Kurumlar Vergisinin hesaplanmasi
Dénem kari 7.000,00 x 0,22 = 1.428,00 lira Kurumlar Vergisi tutaridir. Bu bilgilerle ddnem sonunda Dénem
Kari Vergi ve Diger Yasal Yikiamlilikler'in ayrildig kayitlar yapilarak vergiden sonraki dénem net kari
bulunur.
En gec¢ Nisan 2019'da yapilacak kayitlarda kullaniimak Gizere gerekli hesaplamalarin yapilmasi:
I.Tertip Yedek Ak¢enin Hesaplanmasi
Odenmis Sermaye 20.000,00
I. Tertip yedek akge Ust siniri 20.000,00 X 0,20 4.000,00
2019 yilina kadar ayrilmis 1. tertip yedek akge 450,00
2019 yilinda ayrilabilecek 1. tertip yedek akge 3.550,00
2018 yil dénem kari  7.000,00
I. Tertip yedek ak¢e matrahi  7.000,00
2018 yilinda ayrilabilecek I. tertip yedek akge 7.000 X 0,05 = 350 liradir. Bu rakam, ayrilabilecek tutar olan
3.550,00 liradan daha kiigtk oldugu icin, tim 1. tertip yedek akge olarak ayrilabilir.
I. Temettinin hesaplanmasi
Birinci temettii 6denmis sermayenin % 5’i olarak hesaplanmaktadir. Odenmis sermaye 20.000,00 lira
olduguna gore:
Birinci temett(i: 20.000,00 X 0,05 = 1.000,00 liradir.
IIl. Tertip Yedek Akge ve Il. Temettiiniin hesaplanmasi
Donem kari 7.000,00
Kurumlar Vergisi:  1.428,00
I. Tertip yedek akge (7.000,00 X 0,05) 350,00
I. Temettl (20.000,00 X 0,05) + 1.000,00
Toplam 2.778,00 -2.750,00
Kalan kar 4.222,00
II. Tertip yedek akge (kalan karin % 10'u) 422,20
Il. Temetti 3.799,80
Kar paylarindan Gelir Vergisinin ve net temetti tutarlarinin hesaplanmasi
I. Temettil Gelir Vergisi (1.000 x 0,15) 150,00
I. Temettl (net) (1000-150) 850,00
Il. Temetti Gelir Vergisi (3.799,80 x 0,15)  + 569,97
Il. Temetti (net) (3.799,80 - 569,97] +3.229,83
Gelir Vergisi kesintisi toplami 719,97
I. ve Il. Temetti toplami (net) (850,00 + 3.229,83) 4.079,83
I. ve Il. Temetti toplami (brit) (1.000.00 + 3.799,80) 4.799,80
Bu hesaplamalara gore Nisan 2019’da asagidaki kayitlar yapilir.
570 GECMIS YILLAR KARLARI 5.572,00
570.18 2018 Yil Kari  5.572,00
331 ORTAKLARA BORCLAR 4.079,83
331.1 Ortaklara 1. Temettti 850,00
331.2 Ortaklara 2. Temettti  3.229,83
360 ODENECEK VERGI FONLAR 719,97
360.21 1.Tem. Gelir Vergisi Kes. 150,00
360.22 2.Tem. Gelir Vergisi Kes. 569,97
540 YASAL YEDEKLER 772,20
540.1 I. Tertip Yedek Ak¢e 350,00
540.2 Il. Tertip Yedek Akge 422,20
2018 yili karinin dagitim hesaplamalarina gore ilgili hesaplara kaydi

31.12.2018 tarihinde 370 kod nolu hesaba kaydedilerek bilangoda gdsterilen Kurumlar Vergisi ile ilgili
hesaplar dikkate alinarak asagidaki kayitlar yapilmahdir.

Yukarida yapilan kayitlarda; Gegici Kurumlar Vergisi tutarlari ayni zamanda 371 kod nolu karsilik hesabina
da aktarilmisti. Ornekte her iki hesaba ait rakamlar karsilastirildiginda esit oldugu anlasiimaktadir. Buna
gore asagidaki kayit yapilarak ilgili hesaplar karsilikli olarak kapatilir.
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LIMITED SIRKETLERDE TASFIYE ISLEMLERI
Limited sirket asagidaki hallerde sona erer:

. Sirket sozlesmesinde 6ngdriilen sona erme sebeplerinden birinin gergeklesmesiyle
. Genel kurul karari ile

. iflasin agilmasi ile

. Kanunda ongorilen diger sona erme hallerinde

Uzun siireden beri sirketin kanunen gerekli organlarindan biri mevcut degilse veya genel kurul
toplanamiyorsa, ortaklardan veya sirket alacaklilarindan birinin sirketin feshini istemesi lizerine sirket
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi, mudurleri dinleyerek sirketin, durumunu Kanuna
uygun hale getirmesi icin bir siire belirler, buna ragmen durum diizeltiimezse, sirketin feshine karar verir
(TTK m. 636).

Hakli sebeplerin varliginda, her ortak mahkemeden sirketin feshini isteyebilir. Mahkeme, istem yerine,
davaci ortaga payinin gercek degerinin 6denmesine ve davaci ortagin sirketten c¢ikarilmasina veya duruma
uygun disen ve kabul edilebilir diger bir ¢6zlime hiikmedebilir.

Fesih davasi agildiginda mahkeme taraflardan birinin istemi Gzerine gerekli dnlemleri alabilir.

Sona ermenin sonuglarina anonim sirketlere iliskin hiikiimler uygulanir (TTK m. 636). Sona erme, iflastan
ve mahkeme kararindan baska bir sebepten ileri gelmisse mudir, birden fazla midiriin bulunmasi halinde
en az iki madir, bunu Ticaret Sicili'ne tescil ve ilan ettirir (TTK m. 637).

iflas nedeniyle tasfiye durumuna giren sirketin tasfiye islemlerini yiiriitmek, iflas masasinin gérevidir. Diger
nedenlerle infisah eden limited sirketlerin tasfiye islemleri tasfiye memurlarinca yirdtulir. Tasfiye dénemi
bir veya birkag takvim yili stirebilir. Bu donemde sirket varliklarinin paraya ¢evrilmesi, borglarin 6denmesi
faaliyetleri yapilir. Bu islemler sonunda sirketin kalan degeri ortaklara dagitilir. Tlzel kisiligin Ticaret
Sicili'ndeki kaydinin sildirilmesi ile tasfiye islemleri sona erer.

Tasfiye islemleri ve muhasebelestirilmesi

Limited sirketlerin tasfiye islemleri, anonim sirketlerin tasfiyesi sirasinda yapilmasi gereken formaliteler ile
benzerlik gosterdiginden konu burada tekrar edilmeyecektir.

Ornek: Hasal Hassas Aletler Sanayi Limited Sirketi, paylari esit 10 ortaktan olusmaktadir. Faaliyet branslari
ile ilgili olumsuz gelismeler nedeniyle sirketin feshine karar verilmistir. 1 Mart 2018 tarihinde tasfiye
doénemine giren sirketin tasfiye memurlari, envanter islemlerini tamamlayarak asagidaki bilangoyu
dizenlemislerdir.

Tasfiye donemi sonunda zarar edildigi icin sirketin herhangi bir vergi 6deme zorunlulugu olmayacak,
bankadaki para ortaklara sermaye paylarina gére 6denecektir. Normal zamanlarda zarari karsilamak Uzere
acllan yasal yedeklerin, sirketin tasfiyesi sirasinda ortaya ¢ikan zararin karsilanmasi icin de kullanilacagi
dogaldir. Bu 6rnekte karsilanan zarar tutari, yasal yedeklerden daha azdir. Bu nedenle ortaklara 6deme
yapilirken sermaye karsiligi olarak yapilan 6demelerden herhangi bir vergi kesintisi yapilmaz. Ancak yedek
akceler ayrilirken Gelir Vergisi kesintisi yapiimadigi icin, yedeklerden 6deme yapilirken bu kesintinin
yapilmasi gerekmektedir. Bu nedenle 10.000,00 TL'den % 15 Gelir Vergisi kesintisi yapildiktan sonra
ortaklara (10 ortaktan her birine 2.850,00 TL olmak Uzere toplam 28.500,00 TL) 6deme yapilmalidir.
Bununla ilgili muhasebe kayitlari asagida diger kayitlarin devaminda gosterilmistir.

iflas nedeniyle tasfiye durumuna giren sirketin tasfiye islemlerini yiiriitmek, iflas masasinin gérevidir. Diger
nedenlerle infisah eden limited sirketlerin tasfiye islemleri tasfiye memurlarinca yirdtilir. Tasfiye donemi
bir veya birkag takvim yili sirebilir. Bu donemde sirket varliklarinin paraya ¢evrilmesi, borglarin 6denmesi
faaliyetleri yapilir. Bu islemler sonunda sirketin kalan degeri ortaklara dagitilir. Tlizel kisiligin Ticaret
Sicili'ndeki kaydinin sildiriimesi ile tasfiye islemleri sona erer. Limited sirketlerin tasfiye islemleri,
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anonim sirketlerin tasfiyesi sirasinda yapilmasi gereken formaliteler ile benzerlik gosterdiginden konu bu
Unitede tekrar edilmemistir.

Unitede yer alan tasfiyenin uygulanmasina yénelik rnek bir problemde, tasfiyenin baslangicindan
sonuclanmasina kadar olan siirecin islemleri muhasebe kayitlari ile anlatiimistir. Muhasebe kayitlari diger
Unitelerde diger sirketlere ait tasfiye donemi muhasebe kayitlarinda oldugu gibi tasfiyeye baslama
bilangosu ile baslanmis, tasfiye donemi boyunca yapilan islemlerin muhasebe kayitlari gésterilmistir.
Tasfiye silirecinde yapilan islemler arasinda, stoklarin satilmasi, duran varliklarin satiimasi, alacak
senetlerinin iskontolu degeri ile tahsil edilmesi, borg senetlerinin reeskontlu degeri ile 6denmesi gibi
islemler vardir. Tasfiye boyunca yapilan giderlerin gosterildigi 7’li hesaplara kaydedilen tutarlarin 6’li
hesaplara yansitilmasi islemleri de vardir. Problemin sonunda ortaya zarar ¢cikmistir ama dagitilabilecek
para tutari da olusmustur. Boylece tasfiye memuru bu islemleri fiilen yaptigi gibi kayitlarini da yaparak
sirketin yasal olarak sona ermesi konusunda muhasebe kayitlarini tamamlamistir.

Onceki tinitelerde bahsedildigi gibi tasfiye ddneminde sanki bir dénemin baslangicindan sonuna kadar
islemlerin yapildigi gérilmektedir. Hemen hemen bir donemde yasanabilecek muhasebe kayit 6rneklerine
rastlanmaktadir. Bunun en 6nemli yarar muhasebe bilgilerinin yenilenmesine olan katkisidir.
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SERMAYESI PAYLARA BOLUNMUS KOMANDIT SIRKETLER HAKKINDA GENEL ACIKLAMALAR

Komandit sirketler bahsinde Tirk Ticaret Kanunu'nun bu sirketleri ikiye ayirdigindan séz edilmistir. Sahis
sirketi niteliginde olan Komandit sirket, ilgili boliimde incelenmistir. Bu béliimde, sermaye sirketi sinifina
giren Sermayesi Paylara Boliinmis Komandit Sirket ele alinacaktir. Bu sirket tiirline; Hisseli Komandit
Sirket veya Aksiyonlu Komandit Sirket adlari da verilmektedir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 564. maddesine gore; sermayesi paylara bolinmis komandit sirket, sermayesi
paylara boéliinen ve ortaklarindan bir veya birkaci sirket alacaklilarina karsi bir kollektif sirket ortagi,
digerleri bir anonim sirket pay sahibi gibi sorumlu olan sirkettir. Sermaye, paylara boliinmeksizin sermayesi
sadece birden ¢ok komanditerin sermayeye katilma oranlarini géstermek amaciyla kisimlara ayrilimis
bulunuyorsa komandit sirket hiikimleri uygulanir.

Bu sirket tiriinde de ortaklardan sinirsiz sorumlu olanlar komandite, sermaye payi kadar sorumlu olanlar
komanditer ortak olarak adlandirilir.

Komanditelerin birbirleriyle, komanditerlerin timiyle ve Uglinci kisilerle hukuki iliskileri, 6zellikle sirketin
yonetimine ve temsiline iliskin gorev ve yetkileri, sirketten ayrilmalari, komandit sirketlerdeki hiikiimlere
tabidir (TTK m. 565)

Uygulamada 6rneklerine rastlanmamasina ragmen, Tiirk Ticaret Kanunu’nda bu sirketle ilgili (TTK m.
564’ten m. 572'ye kadar) hikiumlerin yurirlikte olmasi nedeniyle kisaca ele alinmistir.

SERMAYESI PAYLARA BOLUNMUS KOMANDIT SIRKETLERIN KURULUSU

Sermayesi paylara bollinmius sirketin kurulusu icin en az bes kurucu ortak gereklidir. Kuruculardan birisinin
komandite olmasi sarttir. Ana sdzlesmenin diizenlenmesine katilanlar ile sirkete paradan baska sermaye
koyanlarin hepsi kurucu sayilir. Son diizenlemelere gore asgari sermaye tutarinin elli bin lira olmasi
gerekmektedir.

Kurucular ana sozlesmeyi yazili olarak hazirlarlar ve komandite ortaklarla birlikte imzalarlar. S6zlesmedeki
imzalarin noterde imzalanmasi gereklidir. Ana s6zlesmede bulunmasi gereken hususlar, anonim sirket
sdzlesmesindeki gibidir. Yalniz, kurucu sifatini tasiyan komanditer ortaklarin sahip olduklari pay tutari ana
sozlesmeye yazilmalidir. Ticaret Sicili’'ne sirketin tescili ve ilani ile kurulusu tamamlanir. Bu suretle tlzel
kisilik kazanan sirket, Vergi Dairesine hemen Sosyal Glivenlik Kurumuna isgi ¢alistirmaya baslamadan énce,
Bolge Calisma MudurlGga, Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, Belediye ve ilgili diger kurumlara yasal siireler
icinde bildirimlerde bulunur.

Sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerde anonim sirketlerin kurulusuna iliskin hiikiimler
uygulanir. Sermayenin tamamini sartsiz taahhit etme (ani) veya paylarin halka arzi (tedrici) seklinde
gerceklestirilir. Kurulus islemlerinde Glmriik ve Ticaret Bakanligindan izin almaya gerek yoktur. Bu sirket
tiridnde sirket yonetimi komandite ortaklara, sirket denetimi ise komanditer ortaklara aittir.

Kurulus islemlerinin Muhasebelestirilmesi

Sirketin kurulus islemleri tamamlandiktan sonra faaliyeti sirasinda bilango esasina gore tutacagi ticari
defterler alinir ve notere onaylattirilir. ilk yapilacak kayitlar, dogal olarak kurulus kayitlaridir. Asagida,
sermayenin tamamini sartsiz taahhit etme (ani) veya paylarin halka arzi (tedrici) kurulus kayitlarini
gosteren iki ornekle konu agiklanmaya ¢alisilacaktir.

Sermaye Artirilmasi

Sermayesi paylara bolinmis komandit sirketin sermaye artirimina gitmesi, diger sirketlerde gegerli olan
nedenlerle s6z konusu olur. Ancak bu sirkette eger komandite ortaklar sermayelerini artiriyorlarsa,
kollektif sirketlerle ilgili hiikimler ve kayitlar esas alinacaktir. Komanditer ortaklar sermaye artirrmina
gidiyorlarsa anonim sirketlerle ilgili hikiim ve kayitlar esas alinacaktir. Bir 6rnek verilecek olursa,
komanditer ortaklarin sermayelerini artirmalari yeni pay senedi ¢ikarabilmek igin ise sirketin mevcut
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sermayesinin tamaminin 6denmis olmasi gereklidir.

Sermaye artirrminda bulunmak isteyen bir sirket, artirrmdan 6nceki son bilangosunu hazirlamak
zorundadir. Asagida, sirketin her iki tiir ortaginin da sermaye artirimina gittikleri bir 6rnek verilmistir.
Sirketin bilangosu hazirlanirken yer tasarrufu icin sadece sermaye hesaplari yazilmistir

Sermaye Azaltilmasi

Sermaye azaltilmasi diger sirket tiirlerinde gecerli olan nedenlerle s6z konusu olur. Sermayesi paylara
boélinmis komandit sirketlerin sermaye azaltilmasinda komandite ortaklar igin kollektif ve komandit
sirketlerle ilgili hikiimler, komanditer ortaklar i¢in anonim sirketlerle ilgili hilkiimler uygulanir. Sermayenin
azaltilabilmesi icin sirketin bltin borglarinin ddenmesi veya garanti edilmesi zorunludur. Bu zorunluluk,
zararin kapatilmasi amaciyla yapilan sermaye azaltilmasinda s6z konusu olmaz.

Sermaye azaltilmasi islemlerinin muhasebe kayitlari diger sirketlerdeki gibi olacagindan ayrintili 6rnek
verilmeyecektir. Muhasebe kayitlarinda esas olan sermaye hesabinin borglu tarafa yazilarak azalmasini
saglamaktir.

SERMAVYESI PAYLARA BOLUNMUS KOMANDIT SIRKETLERDE KAR ZARAR DAGITIMI VE
MUHASEBELESTIRILMESI

Kar Dagitimi ve Muhasebelestirilmesi

Sermayesi paylara bolinmis komandit sirketin kar dagitiminda éncelikle sirket s6zlesmesi esas alinir. Bu
sirketler adi komandit sirketten farkli olarak Kurumlar Vergisine tabidir. Ancak Kurumlar Vergisine tabi
olan sadece pay sahibi komanditer ortaklara ait kar paylaridir. Komandite ortaklarin kar paylari ticari
kazang olup, sadece Gelir Vergisine tabidir ve ortaklarin kendileri beyan ederler.

Bundan sonraki hesaplamalar gelecek yilda yapilacak muhasebe kayitlari igin gereklidir. Bu hesaplamalar
ortaklar kurulunda kesinlesecek kar dagitim kararlarina baghdir.

Bu sirketin bir diger 6zelligi komandite ortaga ait kar payinin 331 ORTAKLARA BORCLAR HESABI'nda
gosterilmesini saglamaktir. Kendisine isabet eden kar payindan dolayi vergi beyannamesini vermekle
bizzat kendisi ylikamliddr.

Ayrica vergi ve kar payl 6demeleri hemen dénem basinda yapilamamaktadir. Dénem basinda éncelikle 590
DONEM NET KARI HESABI'nin devri ve ilgili diger yevmiye kayitlari asagidaki gibi yapilmalidir.

Anonim sirketler ve limited sirketlerde kar paylari dagitildigi taktirde Gelir Vergisi kesintisi uygulanacagi
onceki bahislerde anlatiimisti. Sermayesi paylara bélinmis komandit sirketlerde komanditer ortaklara kar
payi dagitildig taktirde % 15 Gelir Vergisi kesintisi uygulanacaktir. Komandite ortak ise yukarida
bahsedildigi gibi, kazancini kendisi beyan ederek Gelir Vergisini bizzat 6deyecektir.

Zarar Dagitimi ve Muhasebelestirilmesi

Sermayesi paylara bolinmis komandit sirkette zarar dagitimi, kar dagitiminda oldugu gibi sirket ana
sdzlesmesine gore yapilir. Bu sirketin 6zelliginden dolayl komandite ortak zarari kendi mal varligi ile
karsilayabilir, komanditer ortaklarin zararlari ise yedek akcgelerle karsilanabilir. Yevmiye maddesinin seklini
gostermek amaciyla bir 6rnek asagida gosterilmistir. Bu 6rnekte geg¢mis yil zararinin 5.000,00 liralik kismi
yedeklerden karsilanmakta, kalan 10.000,00 zarar ise ortaklara esit paylastirilmaktadir. Buna gére yevmiye
kaydi;

TASFIYE ISLEMLERI VE MUHASEBELESTIRILMESI

Sermayesi paylara bolliinmus komandit sirketlerin tasfiye nedenleri, anonim sirketler icin de gecerli olan
nedenlerdir.

Bu sirketler icin tasfiye ile ilgili 6zel hiiklimler yoktur. Tasfiye gorevini lstlenecek kisi s6zlesme ile
belirlenmemis veya sonradan segilmemis ise bu gérevi komandite ortak yirGtar.

Tasfiye ile ilgili islemlerin tekrarindan kaginmak amaciyla sadece tasfiye sonunda yapilacak islemlere ait bir
ornek vererek konuyu anlatmaya ¢alisalim.
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BIRLESME SEKILLERi

Sirketlerin birleserek yeni ve tek bir sirket halini almasi miimkindir. Bu islemlerin hukuken nasil olmasi
gerektigi Tlrk Ticaret Kanunu’nun 134. ile 194. maddelerinde diizenlenmistir.

Tark Ticaret Kanunu’nun 136. maddesine gore sirketler iki sekilde birlesebilirler.

o Bir sirketin digerini devralmasi (devralma seklinde birlesme) veya

. Yeni bir sirket icinde bir araya gelmeleri (yeni kurulus seklinde birlesme)

Kabul eden sirket “devralan”, katilan sirket “devrolunan” diye adlandirilir.

BIRLESMENIN SARTLARI

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 137. maddesi gecerli birlesmeleri saymistir. Buna gore:

Sermaye sirketleri;

. Sermaye sirketleriyle,
o Kooperatiflerle ve
. Devralan sirket olmalari sartiyla, kollektif ve komandit sirketlerle

birlesebilirler.
Sahis sirketleri;

] Sahis sirketleriyle,
. Devrolunan sirket olmalari sartiyla sermaye sirketleriyle,
] Devrolunan sirket olmalari sartiyla, kooperatiflerle birlesebilirler.

Kooperatifler;

. Kooperatiflerle,

. Sermaye sirketleriyle ve

] Devralan sirket olmalari sartiyla, sahis sirketleriyle birlesebilirler.

Birlesme sozlesmesinin;

. Birlesmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, hukuki tiirlerini, merkezlerini; yeni kurulus yolu
ile birlesme halinde, yeni sirketin tlrind, ticaret unvanini ve merkezini,

. Sirket paylarinin degisim oranini, 6ngorilmisse denklestirme tutarini; devrolunan sirketin
ortaklarinin, devralan sirketteki paylarina ve haklarina iliskin agiklamalari,

o Devralan sirketin, imtiyazli ve oydan yoksun paylarin sahipleriyle intifa senedi sahiplerine
tanidigi haklari,

o Sirket paylarinin degistirilmesinin seklini,

. Birlesmeyle iktisap edilen paylarin, devralan veya yeni kurulan sirketin bilan¢o karina hak
kazandigi tarihi ve bu isteme iliskin bitilin 6zellikleri,

. Gereginde 141.madde uyarinca ayrilma akgesini,

] Devrolunan sirketin islem ve eylemlerinin devralan sirketin hesabina yapilmis sayilacagi tarihi,
. Yonetim organlarina ve yonetici ortaklara taninan 6zel yararlari,

. Gereginde sinirsiz sorumlu ortaklarin isimlerini icermesi zorunludur (TTK m. 146).

Birlesmeye katilan sirketlerin yonetim organlar, ayri ayri veya birlikte, birlesme hakkinda bir rapor
hazirlarlar.

Raporda;

o Birlesmenin amaci ve sonuglari,

o Birlesme s6zlesmesi,

. Sirket paylarinin degisim orani ve 6ngoriilmisse denklestirme akgesi; devrolunan sirketlerin

ortaklarina devralan sirket nezdinde taninan ortaklik haklari,
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. Gereginde ayrilma akgesinin tutari ve sirket pay ve ortaklik haklari yerine ayrilma akgesi
verilmesinin sebepleri,

] Degisim oraninin belirlenmesi yoniinden paylarin degerlemesine iliskin 6zellikler,

o Gereginde devralan sirket tarafindan yapilacak artirimin miktari,

. Ongoriilmisse, devrolunan sirketin ortaklarina, birlesme dolayisiyla yiiklenecek olan, ek 6deme
ve diger kisisel edim yukumlulikleri ile kisisel sorumluluklar hakkinda bilgi,

. Degisik tiirdeki sirketlerin birlesmelerinde, yeni tir dolayisiyla ortaklara disen yiktumlilikler,

] Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin iscileri Gzerindeki etkileri ile mimkiinse bir sosyal
planin igerigi,

] Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin alacaklilari Gzerindeki etkileri,

o Gerekiyorsa, ilgili makamlardan alinan onaylar hukuki ve ekonomik yonden agiklanir ve

gerekgceleri belirtilir.

Yeni kurulus yoluyla birlesmede birlesme raporuna yeni sirketin s6zlesmesinin de eklenmesi sarttir.

Tim ortaklarin onaylamasi halinde, kiiglik olgekli sirketler birlesme raporunun diizenlenmesinden
vazgecebilirler (TTK m. 147).

Birlesmeye katilan sirketler tarafindan birlesme karari alinir alinmaz, yonetim organlari, birlesmenin tescili
icin Ticaret Sicili'ne basvurur.

Devralan sirket, birlesmenin geregi olarak sermayesini artirmissa, ek olarak esas s6zlesme degisiklikleri de
Ticaret Sicili'ne sunulur.

Devrolunan sirket, birlesmenin ticaret siciline tescili ile infisah eder (TTK m. 152).

Birlesme, birlesmenin Ticaret Sicili’ne tescili ile gegerlilik kazanir. Tescil aninda, devrolunan sirketin btiin
aktif ve pasifi kendiliginden devralan sirkete gecer.

Devrolunan sirketin ortaklari devralan sirketin ortagi olur. Ancak bu sonug, devralan sirketin kendi adina
fakat bu sirket hesabina hareket eden kisinin elinde bulunan paylar ile devrolunan sirketin kendi adina
fakat bu sirket hesabina hareket eden kisinin elinde bulunan paylar i¢in dogmaz.

7.12.1994 tarihli ve 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri sakhidir (TTK m. 153).
Birlesme karari, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan olunur (TTK m. 154).

SAHIS SIRKETLERINDE BIiRLESME

Yukarida bahsedilen Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dogrultusunda iki kollektif sirketin birlesmesi ile ilgili
ornek problem c¢oziilerek konu muhasebe yoniinden anlatilmaya ¢ahsilacaktir.

Birlesme sirasinda devreden biitlin varlik ve borglar bilango net degerleri ile hesaplanacaktir. Birlesen
sirket ortaklarinin yeni sermaye paylari, elde edilmis bulunan karlarin esit dagitimi ve eklenmesi sonucu
bulunan yeni sermaye tutarlari Gzerinden olacaktir. Birlesen sirketlerde birlesme tarihi itibariyle ortaya
¢tkan donem karinin vergileri her ortagin sahsi servetinden karsilanacaktir. Yeni kurulan sirketin adi Sanli-
Kutlu ve Ortaklari Kollektif Sirketi olarak belirlenmistir.

Bu birlesme kosullarina gore yeni sirketin ana sézlesmesi hazirlanmis, tescil ve ilan ettirilerek faaliyete
gecmesi saglanmistir.

Birlesen sirketlerin defterlerindeki hesaplar kapatilirken her iki sirketin birlesme tarihindeki donem net
karinin 331 ORTAKLARA BORCLAR hesabinda gosterilmesi uygun olacaktir. Ornekte ortaklara herhangi bir
odeme yapilmadigi varsayildigi icin ortaklara borglar hesabi uygun bir sekilde mahsup edilmelidir. Asagida
birlesen sirketlerden sadece birisinin (Sanli Kog ve Ortagi Kollektif Sirketi) hesaplarinin kapanisi ile ilgili
yevmiye kayitlari yapilmistir.

Bu kayitlarla Sinem Hepgiler Kollektif Sirketinin bitin hesaplari kapanmis olur. Benzeri kayitlar birlesen
diger sirket defterlerinde de yapilmalidir.

Sahis sirketlerinden olan komandit sirketlerin birlesmelerinde yukarida gosterilmeye galisilan kayitlarin
benzerleri s6z konusu olur.

SERMAYE SIRKETLERINDE BIRLESME

Tiirk Ticaret Kanunu’nda sermaye sirketlerinin birlesmeleri hakkinda ¢ok sayida hikiim vardir. Bunlari
kisaltarak bir baslk altinda toplamak gerekirse asagidaki gibi bir siniflandirma yapilabilir. Buna gére
birlesme; devralma, yeni kurulus, tiir degistirme ve tasfiye halindeki bir sirketin birlesmeye katilmasi
seklinde olmak Uzere 6zetlenecek olursa:

Devralma seklinde; yani bir anonim sirketin diger bir anonim sirketi tim aktif ve pasifleriyle icine almasidir.
Bu durumda devir alan anonim sirketin hukuki statiisii devam eder. Devralinan, yani katilan sirket ise tiizel
kisiligini kaybeder.

Yeni bir anonim sirketin olusturulmasi: Birden ¢ok anonim sirketin mallari yeni kurulacak bir anonim sirket
tarafindan devralinabilir. Bu suretle yepyeni bir anonim sirket kurulmus olur. Bu yeni anonim sirketin tiizel
kisiligi eski anonim sirketlerden farkli olur.

Tar degistirme: Bir anonim sirketin aktif ve pasifleriyle birlikte sermayesi paylara bolinmis bir komandit
sirket tarafindan devralinmasi seklinde olur.
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Tasfiye halindeki bir sirketin birlesmeye katilmasi: Tasfiye halindeki bir sirket, malvarliginin dagitiimasina
baslanmamissa ve devrolunan sirket olmasi sartiyla, birlesmeye katilabilir. S6z konusu sartlarin varligi,
devralan sirketin merkezinin bulundugu yerin ticaret sicili midirligine sunulan belgelerle ispatlanir (TTK
m. 138).

Bu birlesme sekillerinden "devralma seklindeki birlesme"ye ait érnek bir problem asagiya alinmistir.
Ornek: iki anonim sirket arasinda yapilan anlasmaya gére Karalar Madencilik A.S., Safra Madencilik ve
Pazarlama A.S tarafindan devralinacaktir. Devir sartlarina gére Karalar A.$'nin bilango aktif ve pasifleri net
degerleri ile aynen devredilecektir. Bu devir karsiliginda ¢ikarilacak hisse senetleri Karalar sirketinin
ortaklarina verilecektir. Devir tarihinde kar varsa bunun vergisi diistildiikten sonra kalan kismin bilango
aktifindeki karsiligi da aynen devredilecek, yani ortaklar temettl almayacaklardir.

Bu durumda devralinan Karalar Madencilik Anonim Sirketinden Safra Madencilik ve Pazarlama Anonim
Sirketine devreden net deger 61.000,00 liradir. Devralan sirket bu kadar yeni hisse senedi ¢ikarip
devralinan Karalar Madencilik Anonim Sirketinin eski ortaklarina verecektir. Buna gére 1.000 liralik hisse
senedi getiren ortak, devralan sirkete ait 3.050 liralik yeni hisse senedi alacaktir.

Devralan sirketin ana s6zlesmesindeki degisikliklerin tescil ve ilaniyla birlikte ticari defterlerine asagidaki
kayitlarin yapilmasi gerekecektir.

SIRKETLERDE BOLUNME

Sermaye sirketleri ve kooperatifler sermaye sirketlerine ve kooperatiflere bolinebilirler (TTK m. 160).

a) Bir sermaye sirketi;

. Baska tlirde bir sermaye sirketine,

o Bir kooperatife,

b) Bir kollektif sirket;

o Bir sermaye sirketine,
. Bir kooperatife,
. Bir komandit sirkete,

c¢) Bir komandit sirket;

o Bir sermaye sirketine,
. Bir kooperatife,
. Bir kollektif sirkete,

d) Bir kooperatif bir sermaye sirketine
donisebilir (TTK m. 181).

SIRKETLERDE TUR DEGISTIRME

e) Bir sermaye sirketi;

. Baska tlirde bir sermaye sirketine,
. Bir kooperatife,

f) Bir kollektif sirket;

o Bir sermaye sirketine,

. Bir kooperatife,

. Bir komandit sirkete,

g) Bir komandit sirket;

o Bir sermaye sirketine,

. Bir kooperatife,

. Bir kollektif sirketi,

h) Bir kooperatif

. Bir sermaye sirketine donusebilir (TTK m. 181)

Kollektif ve komandit sirketlerin tiir degistirmelerine iliskin 6zel diizenleme
Bir kollektif sirket bir komandit sirkete;

. Kollektif sirkete bir komanditerin girmesi,

. Bir ortagin komanditer olmasi

halinde donisebilir.

Bir komandit sirket kollektif sirkete;

. Tim komanditerlerin sirketten ¢ikmasi,

] Tim komanditerlerin komandite olmasi

suretiyle donusebilir.
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SERMAYE SIRKETLERINDE INTERNET SITESi ACMA ZORUNLULUGU

Denetime tabi sermaye sirketleri, bir internet sitesi agmak, sirketin internet sitesi zaten
mevcutsa bu sitenin belli bir bélimiini asagidaki hususlarin yayimlanmasina 6zgiilemek zorundadir.
Yayimlanacak igeriklerin baslicalari sunlardir:

. Sirketce kanunen yapilmasi gereken ilanlar,

. Pay sahipleri ile ortaklarin menfaatlerini koruyabilmeleri ve haklarini bilingli kullanabilmeleri igin
goérmelerinin ve bolmelerinin yararli oldugu belgeler, bilgiler ve agiklamalar.

o Yonetim ve mudirler kurulu tarafindan alinan; riigchan, degistirme, alim, 6nerilme, degisik orani,

ayrilma karsiligi gibi haklara iliskin kararlar; bunlarla ilgili bedellerin nasil belirlendigini gésteren hesaplarin
dokimda.

. Degerleme raporlari, kurucular beyani, paylarin halka arz edilmesine dair taahhitler, bunlara ait
teminatlar ve garantiler; iflasin ertelenmesine veya benzeri konulara iliskin karar metinleri.
. Ticaret sirketlerinin birlesmesi, bélliinmesi, tiir degistirmesi halinde ortaklarin ve menfaat

sahiplerinin incelemesine sunulan bilgiler, tablolar, belgeler; sermaye artirimi, azaltilmasi dahil, esas
sozlesme degisikliklerine ait belgeler, kararlar; imtiyazli pay sahipleri genel kurulu kararlari, menkul kiymet
cikarilmasi gibi islemler dolayisiyla hazirlanan raporlar.

. Genel kurullara ait olanlar dahil her tiirli cagrilara ait belgeler, raporlar, yonetim kurulu
aciklamalari.

] Seffaflik ilkesi ve bilgi toplumu agisindan agiklanmasi zorunlu bilgiler.

o Bilgi alma kapsaminda sorulan sorular, bunlara verilen cevaplar, diger kanunlarda pay
sahiplerinin veya ortaklarin aydinlatilmasi i¢in 6ngoriilen hususlar.

o Finansal tablolar, kanunen agiklanmasi gerekli ara tablolar, 6zel amaclarla ¢ikarilan bilangolar ve

diger finansal tablolar, pay ve menfaat sahipleri bakimindan bilinmesi gerekli finansal raporlamalar,
bunlarin dipnotlari ve ekleri.

. Yonetim kurulunun yillik raporu, kurumsal yonetim ilkelerine ne olglide uyulduguna iliskin yillik
degerlendirme agiklamasi; yonetim kurulu baskan ve Uyeleriyle yoneticilere 6denen her tirll paralar,
temsil ve seyahat giderleri, tazminatlar, sigortalar ve benzeri 6demeler.

. Denetgi, 6zel denetgi, islem denetgisi raporlari.

. Yetkili kurul ve bakanliklarin konulmasini istedikleri, pay sahiplerini ve sermaye piyasasini
ilgilendiren konulara iliskin bilgiler.

internet sitesinin bilgi toplumu hizmetlerine ayriimis bélimi herkesin erisimine agiktir. Erisim
hakkinin kullaniimasi, ilgili olmak veya menfaati bulunmak gibi kayitlarla sinirlandirilamayacagi gibi
herhangi bir sarta da baglanamaz. Bu ilkenin ihlali halinde herkes engelin kaldirilmasi davasini agabilir.

Bu kanun ve ilgili diger kanunlarda veya idari diizenlemelerde daha uzun bir siire
ongorilmedikge, sirketin internet sitesine konulan bir igerik, Gizerinde bulunan tarihten itibaren en az alti
ay sireyle internet sitesinde kalir; aksi halde konulmamis sayilir. Finansal tablolar igin bu slre bes yildir.

Yénlendirilmis mesajlarin basili sekilleri 82. madde uyarinca saklanir. internet sitesinde yer
alacak bilgiler metin haline getirilip sirket yonetimi tarafindan tarih ve saati gosterilerek noterlik¢ce onayl
bir deftere sira numarasi altinda yazilir ve yapistirilir. Daha sonra sitede yayimlanan bilgilerde bir degisiklik
yapilirsa, degisiklige iliskin olarak yukaridaki islem tekrarlanir.
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